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SZAKMAI SZERVEZETEK

Fotok: MKE

A konyvtdaros szakmai egyesuletek
megujulasa globdlis kontextusban:
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BEVEZET®

A konyvtari szektor vildgszerte jelentos
strukturdlis és technolodgiai dtalakuldson
megy keresztil. A digitdlis transzformdacio,
a digitalizdcio, a mesterséges intelligencia
térnyerése, a felhaszndléi igények vdaltoza-
sa, valamint a szakmai kozésségek miko-
désének és igényeinek dtalakuldsa 4j kihi-
vasok elé dllitjak a kényvtarakat, konyvtd-
rososokat és a kényvtdri szakmai szerve-
zeteket.

Ebben a gyorsan vdltozé kérnyezetben kii-
lénésen fontossd vdlik, hogy a kényvtdaros
egyesuletek vilagos stratégidval és hosszu
tava jovoképpel rendelkezzenek. A szak-
mai szervezetek megerdsitését szolgdljdk
az International Federation of Library
Associations and Institutions - Manage-
ment of Library Associations Section
(MLAS) 2025-2027-es stratégiai prioritd-
sai is, amelyek a kényvtdros egyesiiletek
fenntarthatosdagat, kozosségi erejét és
nemzetkozi szakmai egytttmukodését
kivdnjdk erésiteni.

A Magyar Kényvtdrosok Egyestlete
(MKE) stratégiai megujuldsa jol példaz-
za, miként kapcesolédhatnak a nemzeti
szakmai szervezetek a globdlis szakmai
irdnyokhoz, mikézben sajat szakmai és
tarsadalmi kérnyezettk kihivdsaira is
valaszt adnak. Az 1935-ben alapitott
egyestlet a magyar kényvtdros szakma
egyik legfontosabb kozoéssége. Az elmult
évek vdltozdsai, kihivdasai - a digitdlis
transzformdcié, a szakmai generdcio-
valtds, a tagsdgi és haszndloi igények
valtozdsa, a mukodeési kérnyezet valto-
zdsa, valamint a kényvtdrak tarsadalmi
szerepének er6sddése - szilkségessé
tették a szervezet stratégiai iranyainak
ujragondoldsat.

tukrében

MAGYAR
KONYVTAROSOK
EGYESULETE
anno 1935

Az MLAS 2025-2027 kozotti
id6északra meghatdrozott
stratégiai prioritdsai szorosan
kapcesolédnak az IFLA
2024-2029-es stratégidjdhoz

és a szervezet kozelgs, 2027-

es centendriumdhoz.

A program hdrom kulestera-

letre 6sszpontosit: a konyvtdri
szakmai szervezetek pénzigyi
fenntarthatésdgdnak erdsitésére,
a tagsdg bevondsdra és kozosségi
aktivitdsanak névelésére, valamint a

kommunikdci6 és tarsadalmi lathatésdag
fejlesztésére. A kezdemeényezés célja, hogy

A jovoben az MKE
még inkdbb
a szakmai
tuddsmegosztdas
és az innovdcio
platformjaként
kivan miakoédni

a konyvtdri egyestletek viladgszerte eré-
sebb szervezeti alapokkal, aktiv szakmai
kozosseégekkel és hatékony érdekképvise-
leti szereppel tudjanak mikodni a gyor-
san valtozé tarsadalmi és technoldgiai
kérnyezetben. A cikkben arra véllalko-
zom, hogy az IFLA MLAS stratégiai
prioritdsai és javaslatai tikrében
vizsgdlom meg az MKE j stratégidjat.

egyenlotlenségek

az informacios
tulterheltség és a
bizalom valsaga

a Magyar Konyvtarosok
2 Egyestletének strategidja
az IFLA MLAS prioritdsai

gyors technolagiai
fejlodes:
technologiai
innovacio, Ml
robotika,
digitalizécio

tarsadalmi
polarizacio és

a munkaerdpiac
és az elvart
kompetenciak
dtalakulasa

a kiberfizikai
tarsadalom
kialakulasa

MKE STRATEGIA - 2026-2030

Az MKE 2026-2030 kézétti stratégidja
hérom alapveté pillérre éptl:

Tudds - K6z6sség - Fenntarthatésag
Ez a keretrendszer jél kapcsolodik az
IFLA MLAS stratégiai iranyaihoz.

A szakmai tudds és kompetencidk
fejlesztése

Az MKE stratégia egyik kiemelt célja

a kényvtdrosok folyamatos szakmai
fejlédésének tdmogatdsa. A kdényvta-
rak egyre inkdbb digitdlis és adatvezé-
relt kérnyezetben mikédnek, ezért kialo-
noésen fontos a digitdlis kompetencidk,
az informdcids muveltség, valamint az
Uj technoldgidk - példdul a mesterséges
intelligencia - alkalmazdsdnak fejlesztése.

Az MKE szakmai konferencidk, szakmai
workshopok, specidlis szakmai képzések
és modszertani programok révén kivan
hozzdjdrulni a kényvtdrosok szakmai fel-
késziiltségének erdsitéséhez. A jévében az
MKE még inkdbb a szakmai tuddsmeg-
osztds és az innovdcid platformjaként
kivén mikodni.


https://www.ifla.org/news/ifla-mlas-sets-strategic-priorities-for-2025-2027-aligned-with-ifla-strategy-and-the-ifla-100th-anniversary/
https://mke.info.hu/mke/wp-content/uploads/2026/03/MAGYAR-KONYVTAROSOK-EGYESULETE-strategia-vegleges.pdf
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Aktiv és tamogato szakmai kozdésség
épitése

Az uj MKE stratégia mdsik fontos eleme

a kényvtdros szakmai kézoésség megerdsi-
tése. A szakmai egyestletek szamadra vi-
lagszerte kihivdst jelent a tagsdg meguji-
tdsa és a fiatal szakemberek bevondsa,
mikézben fontos a tapasztalt generdcidk
tuddsdnak megérzése is.

Az MKE ennek érdekében tébb szakmai
kezdeményezést tervez, tobbek kozott
mentorprogramokat fiatal és tapasztalt
koényvtarosok kozoétt, szakmai kdzdsség-
épitd programokat, valamint a fiatal
koényvtdrosok bevondsdt tdmogato kezde-
meényezéseket, pdlydzatokat, dszténdija-
kat és szakmai lehetéségeket. Ezek a prog-
ramok hozzdjdrulhatnak a szakmai iden-
titas erésitéséhez és egy még aktivabb
szakmai kozosség kialakitdsdhoz.

Fenntarthato és stabil szakmai szervezet
A szakmai egyesuletek mukédésének
hosszu tava fenntarthatésdga ma
vildgszerte kiemelt kérdés. Az MKE straté-
gigjaban ezért hangsulyos szerepet kap

a szervezeti stabilitds és a pénzigyi fenn-
tarthatésdg erdsitése.

Az egyestilet a jévében Uj partnerségi mo-
dellek, palyazati lehetéségek és intézményi
egyuttmukodések révén kivanja béviteni
mukddési lehetdségeit, valamint erésiteni
a kényvtdrak tarsadalmi ldthatdsagat és
szakmai érdekképviseletét.

Nemzetko6zi egytittmiikodés és k6zos jovo
A kényvtdaros szakmai szervezetek jovéje
egyre inkdbb a nemzetkézi egyuttmikodé-
sekre épil. A nemzeti stratégidk és a glo-

Az MKE stratégidja
kiillon figyelmet fordit
olyan teriiletekre is,
amelyek a nemzetkozi
szakmai diskurzusban
egyre fontosabba
valnak, példdul
a konyvtarosok
mentdadlis jollétének
tadmogatdasara,

a mesterséges
intelligencia konyvtari
alkalmazdasara,
valamint a generdaciok
kozotti
tuddsmegosztas
Osztonzésére

SZAKMAI SZERVEZETEK

bdlis szakmai irdnyok 6sszekapcsoldsa
hozzdjdrulhat a szakma nemzetkézi fejlé-
déséhez és a kozos kihivasok kezeléséhez.

A Magyar Kényvtdrosok Egyestletének
stratégiai megujuldsa azt mutatja, hogy
a hazai szakmai szervezetek képesek a
globdlis irdnyelveket sajat szakmai kor-
nyezetukhoz igazitani, mikézben aktiv
szerepet vdllalnak a nemzetkdzi konyv-
tari kézosség épitésében.

Az MKE stratégidja kalon figyelmet fordit
olyan tertletekre is, amelyek a nemzetkozi
szakmai diskurzusban egyre fontosabbd
valnak, példdul a kényvtdrosok mentdlis
jollétének tdmogatdsdra, a mesterséges
intelligencia kényvtdri alkalmazdsara, va-
lamint a generdcidk kozotti tuddasmegosz-
tas Osztoénzésére.

OSSZEGZES

A Tudds - K6z6sség - Fenntarthatésdag
hd&rmas pillérére épulé stratégia jol illesz-
kedik a konyvtdros szakmai szervezetek
globdlis irdnyaihoz. A szakmai kompeten-
cidk fejlesztése, az aktiv szakmai kézosség
épitése és a fenntarthato szervezeti miko-
dés erésitése olyan célok, amelyek a nem-
zeti és a nemzetkozi konyvtdri stratégiak
kozos metszéspontjdban dllnak.

A Magyar Kényvtdrosok Egyestletének
példdja azt mutatja, hogy a kényvtdros
egyestletek képesek egyszerre reagdlni
a helyi szakmai kihivasokra és kapeso-
l6dni a globdlis szakmai prioritasokhoz.
Ez a megkézelités hozzdjarulhat ahhoz,
hogy a kényvtdros szakmai szervezetek
a jovében is meghatdrozo szerepet tolt-
senek be a tuddsalapu tarsadalmak fej-
16désében.

A Magyar Koényvtdrosok Egyestletének
tapasztalatai azt mutatjdk, hogy a hazai
koényvtdros egyestletek stratégiai meg-
Gjuldsa szorosan kapesolédhat a globdlis
szakmai irdnyokhoz. A nemzeti és nemzet-
kozi szakmai stratégidk kozotti kapesolo-
ddsok erésitése hozzgjarulhat ahhoz, hogy
a kényvtdros szakmai szervezetek a jovo-
ben is meghatdrozo szerepet toltsenek be
a tuddsalapt tdrsadalmak fejlédésében.

N, Gierencsér Judit o

A cikk el6készitése sordn a szerzé mesterséges intelligencia alapu szévegszerkesztési tdmogatdst vett igénybe.
A tartalom szakmai értelmezése és a végleges széveg a szerzé felel6ssége.



Foték: KTE

Uj rovatot inditunk e havi
szdmunktoél, amely az isko-
lai kényvtdarak temdjat jarja
majd koral idérdl idére.

A Koényvtdarostandrok Egye-
stiletének (KTE) el6dje 40
éve, 1986-ban alakult meg,
akkor még az MKE szekcid-
ként, majd 1997-t6l mar
6ndalld egyesuletként muko-
dik. Az eltelt évtizedekben a
szervezet sok tuddst halmo-
zott fel, szadmos rendezvényt
szervezett, konyvtdariagyben
érdekelt szervezettekkel dol-
gozott egyltt. Az egyestilet
részerél Cserlakiné Hagy-
massy Krisztinaval, Dém-
s6dy Andredaval es Szak-
mari Klaraval beszélget-
tink a KTE elmult évtizede-
irél, a szervezet jelenlegi
helyzetérd], illetve a jovo
terveirol.

Miként latja az 1986 6ta tarté idészakot,
melyek voltak ezeknek az évtizedeknek a
mérfoldkovei?

A KTE elédszervezetének megalakuldsa
az 1970-es években kényvtdrpedagogiai
szempontbdl is fellendulé iskolai kényv-
tartgy egy dllomasa. Egyre erételjesebben
kérvonalazédott, hogy az iskolai konyvtdr
tébb mint egy kényvtdr az iskola épuleté-
ben. Ennek egyik ismérve, hogy az iskolai
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Megmaradni
és eselyt adni

munkdhoz szervesen kapcsolodé kényv-
tarpedagdgiai munka folyik benne. Ezt

az identitdst erésitendd a szervezet idé-
vel fel is vette a kdnyvtdrostandr nevet.
Szakteruletink érdekérvényesitésének
csucesa, hogy az 1995-6s, els6 nemzeti
alaptantervben a szamitdstechnikdval
egyenrangu helyet kap a kényvtarhasz-
ndlat az Informatika miveltségtertletben
és kereszttantervi tertletként is érdemben
épult be sok mds tantdrgyba. Szakmdnk
a tanuldk és a pedagogusok haszndra
er6s6dott. Az 1990-es években nott ajol
funkciondld iskolai kényvtarak szama,
volt médszertani szabadsdg, anyagi le-
het&ség, terv. Ennek is készoénhetd, hogy

a KTE 6ndllé egyestletté alakult.

Aleivel$ &g a 2000-es években indult
meg, majd 2012-ben, az er6s6dé
kézpontositdssal felgyorsult, azota az
iskolai kényvtarakban és az egyestlet-
ben is szdmos anyagi és szakmai nehe-
zit6 tényezdvel kiizdunk, komoly veszély-
ben van az informdcids muiveltség
komplex fejlesztése. Erételjesen leépilt
szaktertletiunk tdmogatd intézményi
hdttere az oktatdsi és a kényvtari vona-
lon is, szinte mdr csak a KTE nyujt
szolgdltatdsokat. Pozitiv mérfoldkéd
viszont, hogy 2020-ban meg tudtunk
jelentetni egy kényvtarhaszndlat
tanuldsdat segité, modern szemlélett
kézikényvet.

Hol helyezné el ma a KTE-t a kényvtari
szakmadban, milyen egytttmuikédéseik,
partnerségeik alakultak ki az elmult év-
tizedekben? Melyek a k6zés metszetek a
fontosabb partnerekkel?

Két szaktertlet hatdrdn végezzuk hivatd-
sunkat, igy fontos, hogy mindkettéhoz
kapesolodjunk. Az MKE keretein beltl
alakultunk meg, és az 6ndllésodds utdn
is tagjai maradtunk tarsult szervezetként,

mert nélkilézhetetlen az él6 kapcesolat.
Legfrissebb, az egytttmtkodésunk a
Kovaces Mdaté Alapitvannyal, de szamos
mds hazai (pl.: KAMIKA, CSMKE, KKKE,
EKE) és hatdrontuli (féleg szlovdkiai és
romadniai) szervezettel és a nemzetkozi
iskolai kéonyvtdari szévetséggel (IASL) is
dolgoz(t)unk. Természetesen az oktatdsi
vonal is nélkulézhetetlen. Ez a tébb mas
tandregyestlettel vald eseti egyuttmuko-
dés utdn 2016-ban vdlt erésebbé, amikor
csatlakoztunk a Civil Kézoktatdsi Plat-
formhoz (CKP), ahol 50 mds oktatdsi,
szuléi és didkszervezettel tesziink egyttt
a minéségi oktatdsért. Emellett mds
ugyek mentén dolgozo szervezetekkel

is kapesolédunk esetenként (pl.: IBBY,
HUNRA, MABEOSZ). A kézds munka
lényege mindig az olvasdaskultira és a
tanulds tdmogatdsa. A kézos célok érde-
kében vald egyuttmikédések megerésitik
az iskolai kényvtdrak szerepét, a kényv-
tarpedagdgiai lehetéségek ismertebbé
valnak, névelik a kényvtarszakmai
presztizsiinket. A kapacitds hidnya miatt
viszont ezeket a kapcsolatokat nem min-
dig tudjuk jél kihaszndlni.

Mi a kiildetése most egy iskolai kényv-
tarnak és az ottani kényvtdrosnak?
Miként lehet ezt réviden 6sszefoglalni?
A kildetés mds kényvtarakhoz hasonlo-
an az, hogy kényvtarnak maradjunk, a
koényvtdrak dltal képviselt értékeknek,
kompetencidknak teret adjunk egy olyan
digitdlis vildgban, amikor az emberi
szempontok, az informdcié hitelessége,
komplexitdsa hattérbe szorul a technika
és egyes csoportok érdekei mogétt, az in-
tézmeények funkcidi pedig 6sszemosédnak.
Ebben a killdetésben az iskolai konyvtd-
rak szerepe kilénésen fontos, hiszen ez
az egyetlen kényvtdrtipus, ahova a tan-
kotelezettség miatt “kotelezd” jarni, igy
mindenkit lenne esély elérni, ha ajog-
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 https://mke.info.hu/mke/tarsult-szervezetek/
 https://www.facebook.com/p/K%C3%A1rp%C3%A1taljai-Magyar-Iskolai-K%C3%B6nyvt%C3%A1rak%C3%A9rt-Alap%C3%ADtv%C3%A1ny-100067215793332/?locale=af_ZA   vagy az egy�ttm�k�d�s�nk: https://portal.ktep.hu/verboc
 http://csmke.sk-szeged.hu/
 https://kkke.gyorikonyvtar.hu/
https://eke.hu/
 https://www.iasl-online.org/
 https://ckpinfo.hu/
https://www.hubby.hu/
http://www.hunra.hu/
 https://www.mabeosz.hu

szabdlyi konyvtarmukodtetési elbirds
nemcsak korulbelil 60-70 szdzalékban
valésulna meg. Itt van lehetdség tarsa-
dalmi, kulturdlis hattértél fuggetlentl
mindenkinek taldlkozni a kényvtdar és
kényvtdarostandr adta tobblettel. Le-
gyen sz06 olvasdsrdl, informdcidszerzés-
], tanuldasroél, ko6zosségrél, emberi, meg-
nyugtato, biztonsdgos koérnyezetrdl.

A sokrétl és nagy feleléséggel is jaro
megvaldsitandé célokat a nemzetkodzi
irdnyelv alapjdn latjuk mi is, amiket a
magyarul videdban is 6sszefoglaltuk:
allitdsonként és egyben is. A kildetés
része az is, hogy az iskolai kényvtarak
funkcidi kézul minél tébbet tudjunk elldt-
ni. Meg kell taldlni az egyensulyt, a tere-
pet arra, hogy a tankényvellatds és a
kételezd olvasmdnyok mellett az iskolai
6nallé feladatok elvégzéséhez valddi ta-
nuldst eredmeényezé kérnyezetet bizto-
sitsunk, de legyen terepe az elvonuldsnak,
a mindéségi szorakozdsnak, az elfogads,
emberi kérnyezetnek is. Fenn kell maradni,
hogy esélyt adjunk a minéségi oktatds-
nak, és egy értébb, tdmogatd oktatds-
politikédnak meglegyenek a biztos pont-
jai, a felmutathatd j6 gyakorlatai.

Milyen szakmai tdmogatdst tud adni
ma a KTE az iskolai kényvtdros kollé-
gdknak?

Mint emlitettiik, az évek sordn szinte tel

jesen leépiiltek az iskolai konyvtdrakat
tdmogato intézmények és/vagy azok
ilyen szolgdltatdsai, igy a KTE prébdlja
az egyesuleti feladatain tul - mint a
szakmai érdekérvényesités, szakmai
kozosség - ezeket is potolni. Példdul:
orszdgos konferencidk, orszagos tanul-
mdnyi verseny, elméleti és modszertani
nyomtatott és elektronikus kiadvdanyok,
oktatoanyagok, jogszabdlyértelmezés,
tandesadds, levelezélista, szakmai dijak,
pdlydzatok. Mindezt infrastruktara és
alkalmazotti hattér nélkal.

Ebben tanévben a Kényvtdarostandrok
Egyesiilete ismét az Orszdgos Széchényi
Konyvtdar kézremiikddésével hirdette és
szervezi a Bod Péter Orszdagos Konyv-
tarhaszndlati Versenyt. Milyennek latja
a verseny kozelmultjat és ajelenét?

A verseny a kézelmultban elhunyt Zsoldos
Jénosné nyiregyhdzi kolléga kezdeménye-
zése, melyet Ugrin Gdborné emelt orszd-
gos szintre 1993-ban. A verseny tébbszor
maradt szervezd nélkil és ezért kellett —
az erre infrastrukturdlisan alkalmatlan -
KTE-nek bekapesoléddnia. Utoljéra 2023-
ban, amihez az OSZK adta és adja meg
azt a stabil és érté hatteret, ami nélkil

a szakma, a didkok kényvtdrhaszndlati
verseny nélkil maradndnak.

A verseny a 2000-es évektél kezdve egyre
erételjesebben képviseli a
koényvtdarhaszndlat tanitasanak
modszertani megujitdsat. A projektszeri
feladatokkal kezdetben csak a déntén,
majd ma mdr az irasbeli forduldkon is a
folyamat- és problémaalapt, az
informadcid haszndlatdra éptls, az
informdcids muveltség széleskory,
nemcsak iskolai alkalmazdsdara helyezi a
hangsulyt. Ez nagy kihivast jelent a
didkoknak, hiszen az iskoldban nem ezzel
a szemlélettel taldlkoznak, hanem a
tananyag megtanuldsdt varjdak toéluk. Az
ebbdl vald kimozditds versenyunk egyik
célja. Koszonet azoknak a felkészitéd
kényvtdrostandroknak, akik plusz idében
segitik a didkok felkésziilését a versenyre
és ezen keresztil az 6ndllé tanuldsra, az
ért6 kényvtarhaszndlatra, a sikeres
tovdbbtanuldsra.

Végil a kozeljovo terveirdl is ejtsiink szot.
Miben kell el6re lépnie a kovetkezd
években az iskolai kényvtaraknak, a
kollégdaknak, illetve a KTE-nek?
Erételjesebben kell fellépni a megszind
kényvtdrostandri statuszok, a bezdrd
iskolai konyvtdrak ellen. A még
mukodéket meg kell erdsiteni, hogy
nyugdijazds esetén legyen folytatdsa a
munkdnak. Lathatévd kell tenni az
eredményeket, az igényeket. Ezt a célt is
szolgdlja ez a cikksorozat, melyben egy-
egy iskolai kényvtdrat és
koényvtarostandraikat fogjuk kérdezni
mukodési feltételeikrd], j6 gyakorlataikrol,
eredményeikrél, mas kényvtarakkal vald
egyuttmukodéseikrdl, iskoldik kielégitett és
ki nem elégitett igényeirdl. Kérdéseinkkel
kalénféle tipusu iskolai kényvtart,
mutatunk be, lesz példdul dltaldnos
iskolai, kollégiumi, szakképzés, egyhazi,
alapitvdnyi és dllami fenntartdsu is.
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, ISKOLAI KONYVTARAK

40 éves a KTE:
egyesiileti és szakmai
titkeresés

Megsziinik az utolsé

orszagos intézményes

szakmal tdmogatds:

iskolai kinyvtdri referens
stdtusz

Informdcidzz! De
miert?
kinyvtarhasznglati
kézikonyv

A NAT-ban valé
folyamatos csokkenés
kritikus hatért ér el:
nines éndllo blokk

A kozpontositas a
kbzneveléshen:
lehetdségek tovabbi szikiilése,
akaddlyai

A KTE szervezeti,
szemléleti megijitdsa:
Képiselet, emldkérem,
konyvsorozat...

A KTE onillé
egyesiiletként alakul
meg

A kulturilis és a
kozoktatdsi torvényi
hattér gyengiilése

A NAT szerves része a
kionyvtérhaszndlat: kereszt-
tanterv 4 befogadé tirgyak

Elindul a Bod Péter
Orszagos
Konyvtarhaszndlati
Verseny

Megalakul az MKE
Iskolai kinyvtdrosok
szekeidja

Ondllé blokk az
anyanyelvtantervben
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https://consent.youtube.com/ml?continue=https://www.youtube.com/playlist?list%3DPLfuD2X8yRJgmdFrPqOLJ_TUW7AwTQs0S9%26cbrd%3D1&gl=HU&hl=hu&cm=2&pc=yt&src=1&escs=AZ8E49BpnJ9nEjd_WwZNcjMgSep9jf4UFoZgdk3rariJpm7weVSlzLMSrYxYP956pn2Og6_XsOKmsVNKhm9CM6rda5PtI1Oi2ziw
https://www.youtube.com/supported_browsers?next_url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3Dg0nIaOeuuY8&list=PLfuD2X8yRJgmdFrPqOLJ_TUW7AwTQs0S9&index=2

Foté: OSZK

Meészdaros Tamds ez év
februarjdtdl az Orszdagos
Széchényi Konyvtar £6-
igazgatd-helyettese,
akivel szakmai multjarél
és jelenlegi feladatairdl is
beszélgettiink. Az interju-
ban arrdl is sz6 esik, hogy
jelenleg melyek az OSZK
a legfontosabb projektjei
a digitalizdlds terén.

# INTERJU

A digitalizalas nem kizdardlag

intézmeényi feladat, hanem
szeles koéru szakmai

egyuttmukodés

Toébb mint 10 éve az OSZK munkatdrsa.
Mesélne réviden arrdl, hogy milyen szak-
mai at vezetett el a mostani munkakéréig?

Ott kezdeném, hogy alapvetéen nem
terveztem a kényvtdrosi pdlydra 1épni.
Magyar-testnevelés szakos tandr akar-
tam lenni, de egy gimndziumi éveim alatt
jelentkezd egészségligyi probléma miatt
nem javasoltdk a testnevelés szakot,

ezért taldlnom kellett valamit a magyar
szak mellé. A vdlasztdsom az informati-
kus kényvtdros szakra esett az Eszterhdzy
Kdroly Egyetemen, még a bolognai rend-
szer el6tti fSiskolai képzésben, de nem
terveztem, hogy kényvtdarosként fogok el-
helyezkedni. A f6iskolai képzés els6 évét
koévetéen azonban megvdltoztak a terve-
im, amiben nagy szerepe volt tandraim-
nak, akiknek kdszoénettel tartozom ezért.
Ahogy egyre inkdbb megismerkedtem a
szakmdval hatdrozott déntésre jutottam.
Koényvtdrosként a nemzeti kényvtdrban
szeretnék dolgozni. Tovdri Judit, Czeglédi
Lészl6, Lengyelné Molndr Tinde és Verdk
Attila egyardnt fontos és hiteles emberek
szamomra a szakmai munkdm sordn.

A diploma megszerzését kévetden azonnal
be is killdtem az 6néletrajzomat az OSZK-
ba, majd négy évvel késébb megcesoérrent
a telefonom és Kaposvdriné Danyi Eva
osztdlyvezeté asszony behivott egy dllas-
interjura.

2014. februdr 4-én kezdtem az Orszdgos
Széchényi Kényvtdrban dolgozni, a Gya-
rapitdsi és Allomdnynyilvdntarté Osztdly
munkatdrsaként, ahol feladataim kézé
tartozott a kotelespélddnyok érkeztetése.

A munkdm sordn a raktdri jelzetadds fol-
yamatdnak megujitasdaba kezdtem, ami
sikeresnek bizonyult, ezért ennek egyenes
kovetkezmeénye lett, hogy sziik egy év utdn
felkértek a Mikes Kelemen Program koordi-

ndldsdara. Ezt a feladatot 2016 mdjus vé-
géig lattam el, majd tébb mint négy éven
keresztil vezettem a Raktdri Osztdlyt.
2020-ban, Rézsa David féigazgatdi kine-
vezését kovetben felkért a Gylijtemény-
megdrzési FSosztdly vezetésére. A megbi-
zdassal kapesolatban vilagos elvardst fo-
galmazott meg: azt kérte, hogy Gjitsam
meg a nemzeti kdnyvtdr dllomdnyvédelmi
és digitalizdldsi folyamatait. Ugy gondolom,
hogy az elmult években az intézmény ezen
a tertleten jelentés eredményeket ért el.
Idén janudr 15-t6l a fsigazgatd ur részérdl
mdr egy tagabb fokuszu elvdards fogalma-
zddott meg: a kényvtdrszakmai folyamatok
atfogd megujitdsdban szdmit a munkdmra.

Jelenleg melyek azok a projektek, ame-
lyekben aktudlisan sok a teendé, a meg-
oldando feladat?

A tennivaldk sora elég hosszu, mivel jelen-
leg még a Gyljteménymegorzési Féosztdly
vezetésének feladatait is elldtom az dlta-
ldnos féigazgatd-helyettesi teend6k mellett.
Csak néhdny példdat emlitve: 2026. mdrcius
16-dn inditottuk a Széchényi Ferenc Kényv-
programot, amely rendkiviil hasznos gya-
rapitdsi lehetéséget nyitott a konyvtarak
szdmdra; az archivdldsi céld példdnyok Pi-
lisesabdra, a 2024-ben dtadott archivdlis
raktdrba torténd koltoztetése szintén kie-
melt projekt. A legfontosabb feladat azon-
ban, amelybe az idén belekezdtiink, egy 4j,
2026-2030 kozotti idészakra szolo straté-
gia kidolgozdsa a nemzeti konyvtdr szadmd-
ra. Ez az 4j stratégia egyértelmiien a szol-
gdltatdsaink megerésitésére helyezi a
hangsulyt.



Hosszu évek 6ta kiemelten foglalkozik

a nemzeti kényvtar digitalizaldasi teveé-
kenységével, stratégidjaval. Miben sike-
rilt el6relépni a digitdlis tartalomszol-
gdltatas tekintetében? Milyen lehetésé-
gek vannak még a koézeljovot illetéen?

Az elmult években valoban komoly ered-
meényeket értiink el a digitalizdlds téren.
2020-ban kezdtunk bele a folyamataink
megujitdsdba és ennek eredményei szdm-
szerten is jol kimutathatova valtak. 2022-
ben az Orszdgos Széchényi Kényvtdr tor-
ténetében addig példatlan médon 6,5 mil-
lié oldal digitalizalasa valésult meg.
2023-ban ez a teljesitmény megdupldzé-
dott, majd 2024-ben és 2025-ben az intéz-
mény mdr évi 14 millié oldalt meghaladé
szinten végezte a digitalizdldast, stabilan
és kiszdmithatéan fenntartva ezt a kapa-
citdst. Ez a fejlédés nem egyszeri siker,
hanem egy kévetkezetesen felépitett,
hosszu tavon is fenntarthatd szakmai
mukodés eredmeénye. Az Orszdgos
Széchényi Kényvtdr teljesitménye eurd-
pai 6sszehasonlitdsban is figyelemre
méltd lett. Az évek sordn egy szakmailag
rendkivil erés csapat jott létre. Kukdr
Barnabds Mandnak, Klinger Gdbornak

és Rényi Mdatyds Attildnak elévilhetetlen
érdemei vannak ezeknek az eredmények-
nek a megvalodsitasdban.

2024-t8l mar jelentésen novelni tudtuk a
digitdlis tartalmaink lathatévd tételét is.
Tagadhatatlan, hogy van eléttink feladat
ezen a téren, az idén ezért megcéloztuk,
hogy dpirilis végéig 12 millié oldalt tud-
junk tartalomszolgdltatdasba adni. Ez egy
fontos projekt, tekintve, hogy a 2025-6s
évben az online feltleteink ldtogatottsaga
megkozelitette a 60 millié megtekintést.
A cél egyértelmten az, hogy lépésrdl lé-
pésre elérjik, hogy a digitdlis tartalmak
szolgdltatasba kertilése le tudja kévetni

a digitalizdlds ttemét.

A digitalizdlds terén milyen egytuttmiko-
déseket sikerilt kotni az elmult években.
Kiemelne ezek koéziil néhdnyat?

Az elmult években a nemzeti kényvtar
tudatosan arra térekedett, hogy a
digitalizdlds ne kizdrélag intézményi
feladat legyen, hanem széles koru szak-
mai egytttmukodésekre épiild, orszagos
és hatdron tuli kézés programmd valjon.
Ennek eredményeként mdra egy kifeje-
zetten kiterjedt partnerségi hdld jott létre.

# INTERJU

Kiemelt feladatunk a hatdron tuli,
magyar vonatkozdst dokumentumok,
a hungarika-dllomdny feltarasa
és digitalizalasa is

Hazai szinten egyuttmiikédink
fels6oktatdsi és kutatdintézményekkel,
koézgyujteményekkel, valamint egyhdzi
gyUjteményekkel is. Kiemelhetd példdul
az E6tvos Lordnd Tudomdnyegyetemmel
kotott megdllapodds, amely az OSZK tor-
ténetének egyik legnagyobb volument
digitalizdldsi projektje: kozel kétszdzezer
doktori disszertdcié és szakdolgozat digi-
talizdlasa zajlik, tébb mint tizmillié oldal
terjedelemben. Emellett egyutt dolgozunk
tobbek kozott a Debreceni Egyetemmel,

a Szegedi Tudomdnyegyetemmel, a Pan-
non Egyetemmel, valamint a Bélcsészet-
tudomdnyi Kutatokézponttal, jellemzéen
tudomdnytorténeti, helytoérténeti és spe-
cidlis gyUjteményi anyagok digitalizald-
sa kapesdn. Helyismereti vonatkozdsa
hirlapok digitalizdldsdt pedig vidéki
koényvtarak szakmai tdmogatdsdval,

az dltaluk 6sszedllitott igények alapjan
végezziuk immdr 2 éve folyamatosan.

A projekt keretén belul mdr tdbb mint

3 millié oldalnyi hirlapot tettink online
elérhetové.

Fontos hangsulyt kaptak az egyhdzi
egyuttmukodések is, példdul a Pécsi
Egyhdzmegyével, az Esztergomi F6-
székesegyhdz Kényvtaraval vagy a
Nagyvdaradi Rémai Katolikus Puspék-
séggel. Ezekben az esetekben muzedlis
értekl kéziratok, régi kényvek digitali-
zdaldsa valdsult meg, mindig szoros
dllomdnyvédelmi felugyelet mellett.

Az egyik legnagyobb szakmai és nem-
zetkozi érdeklédeést kivdltd egyuttmuko-
déstink a Haydneum - Magyar Régizenei
Kézponttal zajlik. Ennek keretében az
Esterhdzy-gyUjtemény és mds jelentés

kottatdarak anyagabdl tébb mint 800,
17-19. szdzadi kéziratos zenemu vdlt
digitdlisan hozzdaférhetévé. A projekt
kulénlegessége, hogy a digitalizalds
nem 6ncélt: a tudomdnyos feldolgozas,
a modern kottakiadds, valamint a kon-
cert- és lemezbemutatok mind ugyan-
annak a folyamatnak a részei.

Kiemelt feladatunk a hatdron tuli, ma-
gyar vonatkozdsu dokumentumok,

a hungarika-dllomdny feltdrdsa és digi-
talizdldsa is. Ennek érdekében dolgozunk
egyutt tobbek kozoétt karpdtaljai, vajdasd-
gi és erdélyi intézményekkel.

Hogy ne csupdn a munkdrdl beszélges-
stink: mivel foglalkozik, ha van némi
szabadideje?

Sokan tudjdk rélam, hogy bizonyos mér-
tékben munkamdnids vagyok; ezt nem
is szeretném tagadni, hiszen szeretem a
munkdmat. Ugyanakkor az Orszdgos
Széchényi Kényvtdr a csalddom utdn
csak a mdasodik helyet foglalja el az éle-
temben. Feleségemmel két gyermeket
nevelunk: Mdrk fiam és Néri lanyom is
sokat segitenek a haz kéruli feladatok-
ban és a kertészkedésben, emellett gyak-
ran kirdndulunk is - szdmomra ezek je-
lentik a legnagyobb kikapcsolddast.

Szeifer Csaba 4



Mit jelent ma a kényvtari mindség a gyakorlatban,
és hogyan valhat a mindségirdanyitas
a szervezeti kultira szerves részévé
a magyar konyvtarakban?




A mindségmenedzsment szemlélet a Berzsenyi Ddniel
Koényvtdr mindennapjaiban a tudatossagban, afolyamatos
fejlesztésre torekvésben és a haszndlok felé irdnyuld odafi-
gyelésben o6lt testet. Az Osszetett konyvtdrhaszndléi igeé-
nyekre fokuszdlva, hatdkorinket a szolgdlandd kézdsség
korében folyamatosan bévitjik. Gylijteménytinkre és szol-
gdltatdsainkra alapozva keressik és fejlesztjuk azokat az
egyuttmikodési formdkat, amelyek segithetik haszndléd
koézonségunk magas mindségu konyvtdri elldtasat. A ming-
ségi szolgdltatds szinten tartdsa érdekében rendszeresen
vizsgdljuk az intézménnyel kapesolatban dllok elégedett-
ségét, afelmerild panaszokat kivizsgdljuk, gondoskodunk a
hibdk kijavitdsarodl, az ujonnan jelentkezd kihivasoknak
megfelelve pedig gondoskodunk a kényvtdrosi szaktudds
folyamatos megujitdsdrdl.

A hozzatérés érdekében nyitvatartdsunkat haszndléink
igényeihez igazitjuk, szolgdltatdsainkrdl folyamatos tdjé-
koztatdst adunk. A gytjtemény vonatkozdsdban a gyarapi-
tasndl figyelembe vesszik a kényvtdrhasznalok - koztuk
a nempzeti és etnikai kisebbség —igényeit, kiemelten kezeljuk
a Vas varmegyére vonatkozoé irodalom teljes kort gytjtését,
a gyujtemeény tartalmdrdl a honlapunkon elérheté online
katalégus ad naprakész tajékoztatast. Megujuld szolgdlta-
tasainkkal segitséget kindlunk haszndléinknak a napjaink
informdciodzénében valé eligazoddsban.

Vezérelviink, hogy a j6 mikodés, a minéségi szolgdltatd-
sok alapja a hatékony szervezet, a szervezetet érinté valto-
zasi folyamatok pedig akkor sikeresek, ha az emberi er6for-
rasaink menedzselése jol szervezett rendszeren alapulnak.
Ugy véljiik, hogy a tdmogaté és dinamikus munkakérnyezet
kialakitdsa egyben olyan légkér megteremtését is jelenti,
amelyben minden csapattag ugy érzi, hogy értékelik, meg-
becstlik és fontosnak tartjak. A szervezetet értékként kezel-
juk, tudjuk, hogy hatékonysdagot ugy varhatunk el ha a veze-
téi irdnymutatds, a teljesitményértékelés, a célok egyértel-
mu megfogalmazdsa, a munkatdrsak motivdldsa, a tanu-
lasra 6szténzés, a rugalmas hdlézati struktura, a hatdsko-
rok tisztdzdsa és a bizalom mind megvaldsulnak. A kollégdak
és a vezetés kozotti bizalom néveli az elkotelezettséget,
a teljesitéképességet és kreativ energidkat szabadit fel.

KORKERDES

A minéség az életunk szerves része, mely meghatdrozza
kozosségunk miikddését. Nem pusztdn szabdlyok 6sszes-
sége, hanem egy komplex, a haszndléiigényekre érzékenyen
reagdalo, rugalmas és tudatos mukédeés. A gyakorlatban ez
azt jelenti, hogy folyamatosan figyeljuk haszndaléink
visszajelzéseit, mérjuk szolgdltatdsaink hatékonysdgdt, és
ezek alapjdn fejlesztiink. A minéség megjelenik a vezetés
szemléletében, ahol a tudatossdg, a kovetkezetesség és a
példamutatds alapozza meg a mukodést, valamint a pontos
és gyors tajékoztatdsban és a bardtsdgos tgyfélkezelésben,
amelyek bizalmat épitenek.

A korszert digitdlis szolgdltatdsok — a mindig elérheté
online tartalmak, adatbdzisok, felhaszndaldbardat feluletek —
szintén alapvetd elemei a minéségnek. A szolgdltatdas-
fejlesztésben kulcs az adatalapu déntéshozatal: kérdéivek,
haszndlati statisztikdk és kozésségi visszajelzések segitik
annak megértését, hogy mire is van valdban igény. Jé gya-
korlat a csapatmunka, a pilot projektek inditdsa és a part-
nerségek épitése.

Az évek sordn azt tapasztaltam, hogy a minéségirdnyitds
akkor vdlik a szervezeti kultura részévé, ha nem kulsé
elvarasként, hanem belsé értékként jelenik meg. Ehhez
kulesfontossdgu a munkatdrsak bevondsa, a rendszeres
képzések, a belsé muhelyek, valamint a nyitott kommuni-
kdcié, hogy minden munkatdrs sajdt feladatdnak tekintse
aminéségjavitdsdt.

Konkrét eszkozok is tdmogatjak a bedgyazéddst: a PDCA-
ciklus alkalmazdasa, az énértékelések, a teljesitménymuta-
ték kialakitdsa, valamint a rendszeres belsd auditok.
Fontosnak tartjuk a sikerek ldthatova tételét, elismeréseket,
kozos tinnepléseket és a folyamatos tanuldst. Igy lesz a
mindség nem kulondalld tevékenység, hanem egy olyan
szemlélet, amely a mindennapi mikodés minden teruletén
jelen van, és folyamatos fejlédésre Oszténzi a szervezetet.




A bonyhddi Solymdr Imre Vdrosi Kényvtdr munkatdr-
saival ugy gondolkodunk, hogy a mai kényvtdri kulturdban
mdar elengedhetetlen a minéségmenedzsment eszkozeinek
alkalmazdsa. Természetesen mukodhet egy kényvtar nél-
kaluk, de valéban minéségi munkdt csak dltaluk/segitsé-
gukkel valosithat meg.

2023-ban elnyertuk a Minésitett Kényvtdr cimet, majd az

idei évben a Koényvtdri Minéségi Dijat is. Az ezekre vald
felkészulésnek, a pdlydzatoknak készénhetéen a mindség-
irdnyitds teljesen a mindennapjaink részévé valt.
Kis létszamu kényvtdr vagyunk, ezért minden kényvtdaros
egyben a Minéségirdnyitdsi Tandces tagja is; ennek készon-
het6en aszokdsos hetimegbeszéléstink sokszor egyben MIT
ulés is. Ezeken az uléseken a MIT elnék mindig ismerteti,
melyek az aktudlis és a soron kévetkezé teenddk, majd
kozosen beszéljuk meg azokat vagy felosztjuk a feladatokat
egymas kozott.

A TQM bevezetése kényvtdrunkban rdavildagitott, hogy
mennyire fontos a haszndloi igények és visszajelzések szisz-
tematikus felmérése. Olvaséink, latogatoink véleményének
megismerésével tudatosabban szervezhetink programo-
kat vagy akdr gyarapithatjuk dllomdnyunkat, tehat
haszndlokdzpontu szolgdltatdsokat tudunk nytjtani. A fel-
meérések eredményei alapjdn ugyanis beavatkozdsi ponto-
kat fogalmazunk meg, melyeket figyelembe vesziunk a ko-
vetkezd tervezés folyamdn, tehdat érvényestl a PDCA-elv.
A Koényvtdri Mindségi Dijra is két, nagy multtal rendelkezd
programunkkal (a Volgységi Kényvfesztivdllal és levelezd
versenyeinkkel) pdlydztunk, melyek innovdciéjdban
aPDCA-elvet hivtuk segitségul.

Szervezeti kulturdnk is atalakult a minéségirdnyitasnak
koészonhetéen. Ebben szerepe van a szakmai énértékelések-
nek is, melyeket elvégeztunk, de munkatdrsi kompetencia-
és tuddasmeérést is végeztink madr. Ezek elemzése révén
megfogalmaztuk a fejlesztendd tertleteket, valamint tudds-
térképet is készitettiink. Igy lesz ugyanis teljes a kép: a hasz-
ndloktol érkezd visszacsatolds kiegészil a munkatdrsak,
valamint 6nmagunk értékelésével.

A koényvtdrunk mikodésének szerves részéveé vdlt a miné-
ségirdnyitdas, melynek kdszénhetden célirdnyosan fejleszt-
hetjuk szolgdltatdsainkat és fejlédhetink mimagunkis.

KORKERDES

A minéségmenedzsment legfébb jelentése a jelenlegi
hazai kényvtdri rendszerben, hogy megtanitja az intézmé-
nyeket arra, hogy a fejlédés lehetéségét ne kizarsdlag a kilsd
kortulmeényekben, hanem a sajat eréforrdsaik minél hatéko-
nyabb felhaszndldsdban is keressék. Sajnos az egész
orszdgban jellemzé, hogy ha valami nem, vagy nem jol
mukodik, akkor arra valamilyen kiilsé okot kezdiink el keres-
ni.,Nincs pénz”, ,nincs politikai akarat”, ,nincs a szakmdnak
presztizse” - mondogatjuk szomoruan. Ami mind igaz lehet,
csak kdzben nem szabad megfeledkeznink arrdl, hogy mi
magunk mit tehetnénk jobban a sajat sikerink érdekében.

Meggy6zédésem, hogy a hazai kényvtaraknak a forrds-
hidny csak az egyik - és sajnos nem is a legfébb - ellensége.
Ezzel szemben nagyon sokat tudndnk javitani a munka-
végzés hatékonysdgdn, amellyel akdr azt is el lehetne érni,
hogy a kényvtdri rendszer a jelenleginél joval magasabb
polcra kertiljén a kézésség, a jovénket meghatdrozo valasz-
topolgdrok szemében.

A szentendrei konyvtdr szervezeti kulturdjdban a miné-
ségmenedzsment elsésorban arrdl szél, hogy megprébdljuk
folyamatosan keresni azokat a lehetéségeket, amelyekkel
noévelhetjuk a haszndldink és partnereink elégedettségét, az
intézkedések hatdsdt pedig minden esetben mérésekkel
igyekszunk megismerni. Hisziink benne, hogy mindig, min-
den feladatot lehet egy kicsit jobban, hatékonyabban vé-
gezni. Biztosak vagyunk benne, hogy van olyan szegmense
a lakossdgnak, amelyet még nem sikertilt megszolitanunk,
hogy tudndnk nagyobb érdeklédésre szdmot tartd progra-
mokat szervezni, hogy lehetne még jobb az dllomdnyunk,
szervezhetnénk hatékonyabban a megyei elldtdst. A kérdés,
hogy hogyan. A minéségmenedzsment pedig arrdl szdl,
hogy erre a,hogyanra” prébdlunk valaszt adni.




Koényvtdrunk mindig is elkotelezett volt haszndléinak mindségi kiszol-
galdsa mellett. A minéségirdnyitdsi rendszer bevezetése ennek a térekvés-
nek ad egy biztos keretet, amelynek a legnagyobb elénye a tudatos, minél
kevesebb kockdzatot magdban foglald tervezés és megvaldsitds.

Mint a kényvtdarak dltaldban, elsésorban munkatervekben és
beszdmolékban gondolkodunk. A mindségirdnyitds megje-
lenésével horizontdlis struktirdban miikédé csoportok alakultak,
amelyek az idé haladtaval egyre inkdbb meghatdrozzdak a szer-

vezet- és szolgdltatdsfejlesztést. A 4 {6s Minéségirdnyitdsi Tandcs
munkdjdat segiti a Folyamatszabdlyozdsi és a Teljesitményértékelési
munkacsoport. Ezek mellett Stratégiai, Marketing, e-Learning és KEK

(kornyezet-életmod-kozoésség) munkacsoportokat mukédtetunk.
Mindegyik csoport éves munkatervet és beszamolot készit, és évkozbenis

jak tevékenységuket jegyzékonyvek, emlékeztetdk, elem-

zések formdjdban. Ez a dokumentdltsag egyrészt segiti a teljes

koényvtarra kiterjedo tervezeést és értékelést, mdsrészt a fejleszté mun-
kaalapjatisképezi.

A teljesitményértékelési tevékenységbe beéptltek a rendszeres
munkatdrsi, partneri és haszndldi elégedettség- és igényfelmérések, az
intézményi 6nértékelés, valamint munkafolyamataink szdmszerUsitett
eredményeinek mérései.

Ezek afeladatok sokszor plusz terhet jelentenek a munkatdrsak szdmdra,
ezért nehéz folyamat volt a szemléletvdltas. Azonban ebben az esetben,
amit hatranynak érzékelunk, az egyben elény is. A mddszer alkalma-
zdsaval a felmérések eredményei visszaolvashatdk, a problémdk és
kockdzatok okai azonosithatdk, az elvart eredmények kénnyebben
ellenérizhetéek, és mindig torténik beavatkozds.

A szemléletformdlasban nagy eldrelépést jelentett a munkatdarsak
bevondsa a célok és a fejlesztési irdnyok meghatdrozdasdba, illetve a don-
tések meghozataldba. A projektekben valé gondolkodds meghonoso-
ddasdaval kézzel foghatd a csapatmunka kézdsségépitd és kreativitds-
6szténzé hatdsa.

Osszedllitotta: Sziits Etele
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A hatrdnyos helyzett gyermekek szamdra
a mesehallgatds és a konyvtdrlatogatds
nem csupdn szabadidds tevékenység le-
het, hanem kritikus fontossdagu esélyte-
remtd eszkoz, amely segithet athidalni

a szociokulturdlis szakadékokat. Jelen
irdsban a szocidlisan hdtrdnyos helyzet-
ben, illetve az enyhe mentdlisan hatrd-
nyos helyzetben levé gyerekek foglalkoz-
tatdsardl osztom meg tapasztalatomat,
véleményemet, illetve két erdélyi konyv-
tar hasonlé foglalkozdsdardl szamolok be
réviden.

Néhdny éve foglalkoztat a gondolat, hogy
miként lehetne a kényvtdr szolgdltatdsait
elérhetévé tenni a szocidlisan hatranyos
helyzetli csaladok, gyerekek szamdra.
Tudjuk, hogy kényvtdrba elsésorban az
jar, aki szeret olvasni, kulturafogyaszto.

A szocidlisan hdtranyos helyzett csalddok
egy részére ennek az ellenkezdje jellemzo:
olvasatlansdg, tanulatlansdg, analfabe-
tizmus. Ezeknél a csalddokndl dltaldban
nincs kényv, az olvasdst szikségtelennek,
id6pocsékoldsnak tartjdk. Azonban a
mobiltelefon szinte mindenki kezében ott
van, képeket, videdkat néznek, jatszanak,
hanguzenetekkel kommunikdlnak egy-
mdssal. A legtébbnek nem hidnyzik az
irds, legfoljebb megtanuljak a sajat ne-
viket nyomtatott betiikkel lerajzolni,
vagy ha ez sem megy, egy cirkafirka és
melléje egy tintdba mdrtott ujjlenyomat
megteszi. Nagyjdbdl zart, kisebb kozos-
ségben, a teleptlés peremvidékén élnek.
Nagyon szerettem volna ebbdl a kézds-
ségbdl néhdny gyereknek mesefoglal-
kozdast tartani, valamilyen rendszeres-
séggel, de nem taldltam a hozzdjuk veze-
t6 utat, még a szocidlis munkdsok dltal
sem. Aztdn 2025 nyardn, a Kézdivasdr-
helyen indulni készilé Act for Children

# HATARTALANUL

Hatrdanyos helyzetben
élo gyerekek konyvtari
foglalkoztatdsa
Kézdivasdrhelyen

elnevezésli nappali kézpontba peda-
gogusokat kerestek részmunkaidében,
délutdni segitd oktatdsra. Gondolko-
dds nélkil jelentkeztem és sikeresen
pdlydztam a feladatra.

Az Act for Children elnevezést pdlyd-
zat célja, hogy csokkentse az dllami
gondozdasba kertilé gyermekek szdmdat,
egy olyan integrdlt tdmogatdsi és be-
avatkozdsi rendszer dltal, amely a
gyerekeknek és a csalddoknak a szik-
ségleteit felmérve nyujt minéségi szol-
gdltatdst, hozzdférést. A program
kézéppontjdban azok a 18 év alatti
fiatalok dllnak, akik nehéz anyagi
helyzetben élnek, kedvezétlen lakds-
koértlmeényeik vannak, illetve akiknél
kalénbozé egészségligyi problémadk,
fogyatékossdg, csalddon belili ban-
talmazdas vagy mds a csalddi kapeso-
latokat rombold kockdzati tényezdk
vannak jelen. A projekt figyelmet fordit
azokra a gyermekekre is, akik séralékeny
élethelyzetbe kertltek, legyen sz6 iskola-
elhagydsrdl, otthonelhagydsrdl, szenve-
délybetegségekrdl, 6ngyilkossdgi kisér-
letrél vagy a bunelkovetés lehetéségérol
és veszélyérol

A kedvezményezettek 6sszetett szakmai
tadmogatdsban részestlnek, amely magd-
ban foglalja a pszicholdgiai, egészségiigyi
és szocidlis tandcsaddst, az oktatdsi és
pdlyaorientdcids segitségnyujtdst.

A program fontos eleme a sziil6k bevon-
asa is, hiszen a szuil6i készségek fejleszté-
sére, a gyermeknevelés tdmogatdsdra és
a jogokkal, kotelezettségekkel kapesola-
tos tajékoztatdsra egyardnt hangsulyt
fektetink. A gyermekek szdmdra sza-
badidés és kézosségi tevékenységeket

Néhdny éve
foglalkoztat
a gondolat, hogy
miként lehetne
a kéonyvtar
szolgaltatdasait
elérhetové tenni
a szocidlisan
hatranyos helyzett
csaladok,
gyerekek szamara

is szervezink, példdul kertészkedést és
kézmuves-foglalkozdasokat, mikézben
célzottan fejlesztjuk az 6ndllo életvitel-
hez sziikséges készségeket. Segitjuk az
iskolai beilleszkedést, megelézve a korai
iskolaelhagydst. A projekt részeként
kozosségi érzékenyité és tgjékoztatd
tevékenységek is zajlanak.

A szolgdltatdsok mellett kézzelfoghatd
tdmogatdsokat is biztosit a projekt a részt
vevé gyermekeknek és csalddjaiknak.
Ezek kozé tartozik a tanfelszerelés, kony-
vek és tanuldst segitéd eszkdzok biztositd-
sa, higiéniai csomagok kiosztdsa, tanulds-
ra alkalmas otthoni tér kialakitdsdnak té-
mogatdsa, a kdzlekedési koltségek atval-
laldsa, valamint informatikai eszkdzok
rendelkezésre bocsdtdasa.

haromka



Az Act for Children pdlydzat keretében
létrehozott nappali kézpont 2025 novem-
berében kezdte meg mikédését. Jelenleg
110 egy és tizennyolc év kozotti gyermek
(kb. 30 roma, 2 romdn, a tébbi magyar
nemzetiségu) részesul itt szakmai segit-
ségben egyénre szabott felmérések alap-
jan. A kézpont munkdjdt elhivatott,
multidiszciplindris csapat végzi, amely
hdrom pszichologusbdl, két szocidlis
munkdsbal, két pedagdgusbdl, egy
orvosi asszisztensbdl és egy program-
szervezébél dll, biztositva ezzel a gyer-
mekek és csalddjaik dtfogd, 6sszehangolt
tadmogatdsat.

Pedagégusként az a feladatom, hogy se-
gitsem Oket az iskolai- és hdzi feladatok
megértésében, olyan fejleszté foglalko-
zdsokat tartsak, hogy megelézzik az
osztdlyismétlést, iskolaelhagydst.
Azoknak a gyerekeknek, akik nem jarnak
iskoldba, de szeretnének tanulni, olyan
foglalkozdsokat tartunk, amelyek segite-
nek felzdarkozni valamelyik oktatdsi intéz-
ménybe.

Hdarom koresoportra vannak felosztva
a gyerekek: 0-6, 7-11, 12-18 évesekre.
Nekem az utobbi két koresoporttal kell
foglalkoznom. Miel6tt elkezdtem tartani
a foglalkozdsokat, elhatdroztam, hogy
mindig lesz mese, papirszinhdz vagy
élészavas térténetmesélés; ez lesz min-
den foglalkozdas kiindulépontja.
Novemberben, amikor elkezdtem a
foglalkozdsokat tartani az elsé 7-11
éves, nagyjabol roma gyerekekbdl dllo
csoportnak, meseolvasdssal kezdtem.
Senki nem figyelt. Izegtek-mozogtak,
suttogtak, vihogtak, egyszoval: untdk.
Elkezdtem veliik beszélgetni és kidertilt,
hogy nekik otthon soha nem olvastak,
nincs kényvik, 6voddba nem jartak —
aki jart, csak nagyon ritkdn -, iskoldban
egy részuk, a varos szélén levo, 6ssze-
vont osztdlyban jédrnak. Kévetkezé
alkalommal papirszinhdzas mesét
mondtam. Valamennyire lekototte éket,
de észrevették, hogy én a fakeret mogul
nem ldtom &ket, ezért egymds csinyte-
véseire fokuszdltak.

# HATARTALANUL

Az elsé honap ugy telt el, hogy nem volt
sikerélményem, csalédott voltam, nem
akartam elhinni, hogy van olyan gyerek,
akit a mese nem kot le, ezért foglalkoza-
saimbdl tovdbbra sem hidnyzott a mese,
a torténet. December elején Bajzdth Mdria
Kardcsony és tjévvdard torténetek cimi
koényvébol kezdtem olvasni tnnepvaro
torténeteket. Ekkor kezdtek figyelni job-
ban, bekapcesolddni a foglalkozdsba, mert
szdmukra is ismerds témdkrol meséltem:
Mikulds, héember, ajandékozds, angyal,
Jézuska, kardesonyfa stb. Nemesak a 7-
11 évesek, hanem a 12-18 évesek is szive-
sen ultek kérém, amikor lattdk a kezem-
ben a meséskonyvet. Unnepek utdn is
arra térekszem, hogy legyen a mese az
elsédleges, a 2 6rds foglalkozds alatt.
Amikor mondom, hogy tiljunk kérbe,
akkor mdr mondjdk: ,mese lesz”.

Es hol a helye ebben a kényvtdrnak?
Janudrtdl un. kilsé foglalkozdsokon
vesznek részt a gyerekek konyvtdarban,
szinhdzban, mizeumban, a polgdrmes-
teri hivatalban, rendérségen, pékségben,
kertészetben és mads hasonld intézmé-
nyekben. Egyrészt azért, hogy mutveléd-
jenek a minéségi rendezvények dltal, mas-
részt azért, hogy betekintsenek egy-egy
szakma, munkahely mindennapjaiba,
élményszeri, maradandoé tapasztalato-
kat kapjanak.

Koényvtdrunkba szinte hetente latogat

el egy-egy hatrdnyos helyzetli csoport.
Oridsi élmény nekik a legelsé kényvtdri
latogatds, nem gyéznek csoddlkozni a
rengeteg kényv lattdn. Itt igazdn jol érzik
magukat, mert levehetik a polerdl a me-
séskonyveket, nézegethetik anélkil, hogy
valaki rgjuk szélna, hogy tedd le, nem
szabad stb. Itt is kapnak a gyerekek mese-,
papirszinhdzas és mds, a szévegértés
fejlesztésére épiild foglalkozdsokat, de

a kézmiiveskedésben is dromuket lelik
Kovdcs Izabella Andrea kényvtdaros
vezetésével.

Az erdélyi magyar vonatkozdsu kényv-
tarak kozil mindéssze két kényvtdrrdl
van tudomdsom, ahol van hatrdnyos
helyzettieknek foglalkozdst. Az egyik a
Székelyudvarhelyi Vdrosi Kényvtdr, ahol
6-22 év kozottieknek tartanak inkluziv
foglalkozdst hatrdnyos helyzetd, sajétos
nevelési igényti (SNI), értelmi zavarokkal
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élok és az dtlagosan fejlods didkok szda-
mdra 2024 szeptemberétél. A foglalkozds
céljai: az inkluzids szemlélet promotdldasa
az oktatdsban és a tdrsadalomba, érzé-
kenyités a mdssdagra, értelmi zavarokra,
bullyingra, valamint a kommunikdcio,
gondolkodds, kreativitds, szocidlis kész-
ségek fejlesztése, olvasdsra vald nevelés
és a magyar nyelv megdrzése. A foglalko-
zdas csendeskonyvvel zajlik, vezetdje Dénes
Zsuzsdnna, szocidlis munkds. A kényvtdr
2025-6s évi statisztikai adatai alapjdn
832 latogatdja volt a foglalkozdasnak, igy
a harmadik lett a kényvtari foglalkozdasok
népszertiségét tekintve.

A masik kényvtdr, ahol hatrdnyos helyzet
gyerekeknek tartanak foglalkozdst a szin-
tén Székelyudvarhelyen levé Bethlen Ga-
bor Altaldnos Iskola Kényvtdra és alegy-
sége, a Tompa Ldszlé Altaldnos Iskola.

A két intézmény kozotti keretszerzédés
eredményeként a 2025/26-os tanév fo-
lyamdn 4 kényvtdri foglalkozdasra kertl
sor (amelybdél mdr egy meg is valdsult
sikeresen), hdtrdnyos helyzett gyerekek
szdmara. A foglalkozas célja: a hatrdnyos
helyzetd, illetve sajdtos nevelési igényt

gyerekek kulturdlis élményekkel vald gaz-
dagitdsa, az olvasds és a mesék irdnti ér-
deklédés felkeltése, valamint az inkluziv
nevelés tdmogatdsa. A program hozzda-
jarul a gyerekek képzeleti vildgdnak gaz-
dagitdsdhoz, kézosségi élmények szerzé-
séhez, és lehetdséget biztosit szamukra,
hogy megtapasztaljak a kényvtdr bardt-
sagos, befogado légkorét. A foglalkozaso-
kat Dunkler Réka iskolai kényvtdros
tartja.

A program hozzdjarul
a gyerekek képzeleti
vilaganak
gazdagitasdhoz,
k6zosségi élmények
szerzéséhez,
és lehetoséget
biztosit szamukra,
hogy megtapasztaljak
a kényvtar
bardatsagos,
befogado légkorét

Bizom abban, hogy minden kényvtdar
megtaldlja az utat ezekhez a gyerekek-
hez, mert éridsi szitkkséguk van a mesére,
az odafigyelésre, olyan kézdsségi él-
meényre, amely a sajat kérnyezetikon
kivul egy jobb életminéségnek a lehe-
téségét tudja megmutatni nekik.

Dr. Véntsa Judit /
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BORSOD-ABAGJ-:EMPLEN VARMEGYEI

KanyviarellGtasi szolgdlitaté I!endslzer -

2013 éta mukodik Borsod-Abatj-Zemp-
lén varmegyében a Kényvtdarelldtdsi
Szolgdltatd Rendszer (KSZR), melyhez
2025-ig 332 énkormdnyzat csatlakozott.
A II. Rdkéezi Ferenc Kényvtdar kordbbi
tertletellatdsi csoportja osztdllyd alakult,
jelenleg 11 referens ,,szdllitja” a kultara
értékeit a kisteleptlésekre.

A vérmegyében kiemelkedéen magas a
halmozottan hdtranyos helyzet népes-
ség ardnya. A kézségek lélekszdma
folyamatosan csokken, ezzel parhuza-
mosan jellemz6 tendencia az eléregedés.
Tovdabbi problémdt jelent, hogy sok tele-
pulésen hidnyzik, vagy csak részlegesen
van jelen alapfoku oktatdsi intézmény.
Ezért a kulturdlis alapokat a kényvtdri
ellatas folyamatos biztositdsa jelenti.

A mozgdkonyvtdri elldtdsnak jelentés
hagyomdnyai vannak ndlunk. Tébb
6nkormdnyzat nem tudta biztositani
sem a helyszint, sem a munkaerét a
koényvtari ellatashoz, ezért 2005. janu-

ar 1-én az Edelényi Tébbceélu Kistérségi
Térsulds és Szendré Vdaros Onkormdny-
zata kézoétti megdllapodds alapjdn a
Szendréi Kézmuivel6dési Kézpont és
Koényvtdr egy 1000 kotetet szallito kis-
busz segitségével kezdte meg a Bodva-
volgy 26 telepiilésének mozgokdnyvtdri
elldtdsat. Az Encsi Vdrosi Muvelddési
Koézpont és Kényvtdr 2006. janudr 22-én
egy kozel 2 000 dokumentum szdllitasara
alkalmas, dtalakitott Volkswagen-mikro-
busz segitségével inditott szolgdltatdast
az Encsi Kistérségi Tdrsulds 16 telepuilé-
se szdmdra.

2013-ban kényvtdrunk megvdsdrolta
a szendrdi konyvtdrbuszt és az ellatas
szolgdltatdsmegosztdsi szerzédés meg-
kotését kovetden folytatddott tovdbb az

haromka

. 1 Tizenket éve visszuk

. hazhoz a kulturat

Uj kényvtdrbusszal bévilt a Borsod-
Abauj-Zemplén varmegyei ellatas

Az olvasok 800
koényvbol, mintegy
100 db DVD-bol
valogathatnak és
25-féle folydirat is
kolcsonozheto.
Emellett két laptop,
tovabbd nyomtatdsi,
madsoldsi és szkennelési
lehetdség is a latogatok
rendelkezésére all

edelényi és encsi kistérségben a Kényv-
tarellatdsi Szolgdltatd Rendszer kere-
tében.

Intézményunk pdlydzati forrasbdl, tébb
mint 95 milli6 forintos beruhdzdssal
2019 szeptemberében dllitotta izembe
nagy kényvtdrbuszdt, mely a szendréi
térség 27 kistelepiilésén biztositja a
koényvtdri szolgdltatasokat, a Kényv-
tarMozi vetités lehet6ségével egyutt.

A szdmitégépekkel, projektorral, nyom-
tatoval, szkennerrel, nagyképernyés te-
levizioval felszerelt, klimatizdlt konyv-
tarbusz korszert és akaddlymentes
szolgdltatdsok nyujtasdra képes.

A kényvespolcok 2 500 darab doku-
mentum tdroldsdt biztositjak, emellett
kiscsoportos olvasdsnépszerusité fog-
lalkozdsok tartdsdra és oktatdsra is
alkalmas.

Az encsi térséget ellato kisbusz 2025-re
tobb mint 260 000 kilométert tett meg a
vdrmegye Utjain, ezért szitkségessé valt

Fotdk: II. Radkéczi Ferenc Kényvtdr
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Ronyvtdrbuszos telepiilések

2013-2025

Kolcsonzések szama

678 422

4

Helyben

Mindennapos gyakorlattda valt
a hazhoz szdllitas:

haszndlatok szama

232013

Beiratkozott
olvasék szama 2025-ben

1906

N00000
-0——©

egy Uj jarmu beszerzése. Egy Peugeot
Boxer zdrt furgont vasdaroltunk, melybe
a szolgdltatdshoz sziukséges, a doku-
mentumok biztonsdgos és esztétikus
tdroldsdt biztositd polcrendszert épi-
tettek be. A klimdval és dizel tzemu
allofuteéssel rendelkezd jarmi minden
évszakban latogathato. Az olvasdk fel-
jutdsat a mechanikusan mozgathatd
oldalajto lépceséje biztositja. Az olvasok
800 kényvbol, mintegy 100 db DVD-
bél vdlogathatnak és 25-féle folydirat
is kolesénodzhetd. Emellett két laptop,
tovdbbd nyomtatdsi, mdasoldsi és
szkennelésilehetdség is a latogatdk
rendelkezésére dll.

A jarmuvek kéthetente jutnak el egy-
egy telepulésre, az olvasoknak alkal-
manként 1 éra (kisbusz), illetve 1,5 éra
(nagybusz) dll rendelkezésére a szol-
gdltatasok igénybevételére. A kisbu-
szon a teenddket egy segédkoényvtda-
ros végzettségu sofdr-kényvtdaros latja
el. A nagybuszon kényvtdros vdrja

az olvasdkat, akinek munkdjat sofér
segiti.

A megdlldk jelzésére és egyéb infor-
mdcidk elhelyezésére pdalydzati forras-
bdl zarhato, kaltéri informdcids tab-
lakat (poszterszekrényeket) vasdrol-
tunk. Aktudlis informdcidk, tjdonsda-

az idés vagy mozgdasukban
korlatozott olvasék hazdanal
is megdallnak a buszok

Helyben hasznalt
dokumentumok szama

207191

gok megosztdsdra Kényvtdrbusz_Borsod
néven miikédtetink oldalt a Facebookon.

2026-ban 6tvenhdrom teleptlés igényli
koényvtarunktdl a kényvtarbuszos elld-
téast. A menetrenden kivil, illetve azzal
egyidejlleg, mindennapos gyakorlattd
valt a hdazhoz szdllitds: az idés vagy
mozgdsukban korlatozott olvasok hd-
zdndl is megdllnak a buszok. Emellett
az iddsek nappali ellatasat végzo intéz-
meényekbe is rendszeresen ellatogatnak.
A KSZR bevezetése segitette a hdtrdnyok
lekiizdését Borsod-Abatj-Zemplén
varmegye aprofalvas teleptlésein élék
azon csoportjai szamdra is, akik nem
tudjdk személyesen felkeresni a kényv-
tarakat, szolgdltatdhelyeket. A telepti-
lések adottsagaitdl figgden iskolds,
6vodds vagy nyugdijas korosztdly varja
a buszok érkezését. Mindenki megtaldl-
hatja azt, ami szdmdra érdekes, értékes.
Az dllomdnyban nem szereplé dokumen-
tumokat kényvtarkozi kéréssel vagy va-
sarldssal szerezzik be.

A szolgdltatds sikerességét az aldbbi sza-
mok mutatjdk: a KSZR-hez csatlakozott
teleptilések lakossdga a 2013 és 2025
kozott eltelt idészakban a szolgdltato-
helyeken 4 160 119 db, a két kényvtdarbu-
szon 678 422 db, 6sszesen 4 838 541 db
dokumentumot kolcsénézott ki.

Ronyutdrelldtdsi Szolgdltaté Rendszer
2013-2025

Kolcsénzések szama

Személyes
hasznélatok szama

4109 702

Helyben haszndlt
dokumentumok szama

Beiratkozott
olvasék széma 2025-ben

A helyben haszndlt dokumentumok szd-
ma a szolgdltatdhelyeken 3 215 223 db, a
kényvtdrbuszokon 207 191 db, 6sszesen
3422414 db volt.

Az elmult évek tapasztalatai bebizonyitot-
tak, hogy a kultura kézvetitéje, a konyv-
tarbusz jelen van a telepiilésen él6 embe-
rek mindennapjaiban. Bizunk benne, hogy
koényvtdarbuszaink a varmegye Utjait jarva
4j lehetdségeket visznek mindent érdeklé-
dé szdmdara, akik egyre inkdbb kiakndaz-
zak a benntk rejlé kulturdlis, mavel6dési,
fejlédési, tanuldsi, szérakozdsi lehetsé-
geket.

sttt szabone Lenkefilldiks o


https://www.facebook.com/profile.php?id=100083571690747
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Gydr-Moson-Sopron varmegyében a

Dr. Kovdces Pdal Konyvtdr és Kozosségi Tér
altal mukodtetett Kisalfoldi Konyvtdrella-
tési Szolgdltaté Rendszer az elmult évek-
ben jelentds fejlesztéseket valdsitott meg
a kistelepulési konyvtdrak megujitasa
érdekében. A program célja nemcsak az
infrastruktura korszerUsitése, hanem a
koényvtarak kézosségi szerepének erdsité-
seis. A varmegye 168 szolgdltatohelye
k6zil mar ecsaknem minden mdasodik
megujult, modern, esztétikus kényvtdri
kérnyezetben varja az olvasdkat.

A program egyik legfrissebb dllomdsa Ba-
bét kényvtardnak feltjitdsa volt, amely-
nek dtaddsdra 2026. marcius 13-dn inne-
pélyes keretek kozott kertilt sor. A Rabakéz
térségében taldlhato kisteleptlésen a ko-
z6sségi terek kiemelt szerepet téltenek be
a helyi identitds és 6sszetartozds erdsité-
sében, ezért a beruhdzds egyszerre jelen-
tett infrastrukturdlis és kozosségfejlesztési
elérelépést.

A kordbbi kényvtdr egy iskolai tanterem-
ben miikédott, korldtozott nyitvatartdssal,
elavult dllapotban, f6ként az intézmény
tanuldi és pedagdgusai szdmdra elérhetd-
en. Az 6nkormdnyzat 2024-ben déntdtt

a kényvtdr dthelyezésérdl, ezért felvette

a kapesolatot a H+ Média és Kulturdlis
Egyestlettel, és megdllapodds szuletett
arrdl, hogy egy haszndlaton kivili 6nkor-
mdnyzati ingatlan két helyiségébe koltoz-
tetik &t a gytjtemeényt, tobb mint kétszeres
alaptertletre, korszeriibb feltételek kozé.

E kezdeményezés kapesdn fordultak intéz-
ményunkhoz, igy az elékészités és kivite-
lezés egy szélesebb kort egyuttmikodés
keretében valésult meg, amely a helyi ve-
zetés és a varmegyei szakmai partnerek
Osszehangolt tevékenységére épiilt.

SZAKIRODALOM

UJKONYVTARAK

ElS konyvtar,
“45\ elo kozosseg

Babot konyvtaranak
Ujjaszuletése

A fejlesztés sordn kiemelt figyelmet kapott
a kényvtdr funkeidinak ujragondoldsa.

A korszert kényvtdr mdr nem csupdn a
dokumentumok kélcsénzésének helyszine,
hanem sokoldalu kézdsségi térként muko-
dik, amely kiilénféle kulturdlis programok
és kozosségi események befogaddsdra
alkalmas. Ennek megfeleléen a babéti
koényvtdr belso kialakitdsa, a térszervezés
és a berendezés is ezt a tébbfunkcids
szemléletet tiikrozi.

A feltjitott intézmény a Balka Magdus
Kozségi Konyvtdr nevet kapta, amely név-
addssal egybekotott avatd unnepség kere-
tében vdlt hivatalossd. A névaddas célja

a helyi értékek és kézésségi hagyomdnyok
erésitése, valamint Balka Magdolna
(1936-2014) emlékének megérzése, aki
pedagdégusként és konyvtdri szakember-
ként meghatdrozd szerepet toltott be a te-
lepulés kulturdlis életében. Tevékenysége
tobb generdcion keresztil hatott a kézds-
ség értékrendjére, és jelentds szerepet jdt-
szott a helyi kulturdlis hagyomdnyok fenn-
tartasdban és tovabbaddsdban. Az intéz-
mény rola térténd elnevezése igy nem kizd-

rolag tiszteletadds, hanem tudatos szak-
mai déntés is, amely szintén a kényvtdar
kozosségi szerepének megerdsitését szol-
gdlja.

Az esemény zdré momentumaként elhe-
lyezett id6kapszula szimbolikus jelentésé-
gl volt, hiszen egyszerre 6rzi a telepulés
multjdnak emlékeit és kdzvetit izenetet

a jové nemzedékei szamdra. Ezt kdvetéen
a szalag datvagdsa jelképesen is elinditot-
ta az intézmény Uj miikédési szakaszdt.

Az dtadds 6ta az intézmény mukodésében
latvanyos pozitiv valtozdsok kovetkeztek
be. A beiratkozott olvasdk szdma mintegy
hétszeresére emelkedett. Emellett bévilt a
kulturdlis programkindlat is: a vé&ltozatos
események kalénb6z6 célesoportokat szo-
litanak meg, és hozzdjarulnak a telepiilés
kulturdlis életének élénkitéséhez. Az (j
szolgdltatdsok sordban kiemelt jelent6sé-
gl a hdzhozszdllitasi rendszer elinditdsa,
amely kulénésen az idésebb és nehezeb-
ben mozgd lakosok szdmdra teszi még
elérhetébbé a konyvtdr szolgdltatdsait.
Mindezek egyutt azt mutatjdk, hogy a fel-
Ujitott intézmény valdban él6, nyitott és
folyamatosan fejlédd kozosségi térként
mukaodik, amely hosszi tdvon is megha-
tdrozé szerepet tolthet be Baboét kulturdlis
életében.

Mdj Szabolcsné ¢
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70. sziletésnapjdt innepelte a szarvasi
koényvtdr 2025 novemberében. A jeles év-
fordulé a cimleltarkényv elinditdsdhoz
kapesolodik.

Szarvason a kényvtdartorténet tobb mint
180 éves multra tekint vissza. 1845-ben

a Szarvasi Kaszino Egyestlet kényvtara
az Arpad Szdllé egyik féldszinti termében
mukodoétt. 1861-ben 880 kotettel 1étrejott
a Népkor Konyvtdar. 1903-ban az Iparos
Ifiak Onképzd Kérében egy tjabb kényv-
tar létesult. A korlatozottan nyilvdnos nép-
koényvtdr olvaséteremmel és szakkatald-
gussal rendelkezett. 1912-ben vdndor-
koényvtdarakat hoztak létre, melyek felada-
ta a tanyasi vildgban és a kérnyezd kiste-
lepiléseken élék kényvtari elldtasa volt.

Rddiés vetélkedd a kényvtdarban, 1974-75
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1950-ben Kiszely Antal Gjjdszervezte

a népkoényvtdrat. 1955-ben elindult a
koényvtdri dllomdny nyilvantartdsa, a
cimleltdrkényv elsé bejegyzése 1955.
november 3-an keletkezett. Ez a ddtum
tekinthetd a szarvasi vdarosi kényvtdar
sziletésnapjdnak. 1958-ban a jardsi
konyvtdrak létesitése az intézmény
regiondlis szerepét erdsitette. Tusjak
Gyo6rgyné vezetésével bevezették a
szabadpolcos kdlesénzési rendszert.

A feljegyzések szerint 1964-ben tébb
mint 3000 beiratkozott taggal buszkél-
kedett a konyvtdr. 1969-ben a kényv-
tarvezetének koszonhetden elkészult

a bettrendes katalégus. 1972-79 k-
z6tt vdarosi jardsi kényvtdr mikodott

70 eves
a SZArvasi
konyvtar

Szarvason
a kényvtartérténet
tébb mint
180 éves

multra
tekint vissza

Szarvason, mely 1973-ban a Mittrovszky-
kastélyba koltozott. A killon zenei részleg-
gel rendelkezé intézmény a hanglemeze-
ket és alemezjatszokat a Békés Megyei
Konyvtdartdl kapta. 1974 és 1975 kozott
LJaték a kényvtarban” cimmel radios
vetélked6t kozvetitettek a kényvtarbol.

1979-t6l 1986-ig a Szarvasi Egyesitett
Muvelédési Intézmények kozmuvelddeési
tagintézményeként funkciondlt a vdarosi
kényvtar. 1980-ban Szatur Gézané lett
az intézmény igazgatdja. 1986-ban a Va-
rosi Tandcs latta el a fenntartdi feladato-
kat. 1987-ben befejezédodtt a Mittrovszky-
kastély feltjitdsa, megujultak az olvasé-
terek és a butorzat, a gyermekkényvtdar
4j éptletbe koltozott. Az 1990-es években
elindult a szamitégépesités, 1996-tél a
TEXTAR, majd a TextLib integrdlt konyv-
tari rendszert haszndltdk. 1998-ban
Tusjak Laszléné dtvette a kényvtdrve-
zetdi feladatokat.



A kényvtdrnak 2001-ben el kellett hagy-
nia a balesetveszélyes kastélyt, ekkor kol-
toztek a Vajda Péter utca 26. szam alatti
Uttér8hdzba. 2007-ben ugyanebben az
épuletben kapott elhelyezést a gyermek-
koényvtar. Az intézmény 2008-ban fuzio-
ndlt a kézmiivel6dési intézményekkel,
melynek életében yj feladatot jelentett az
iskolai kényvtdrak mddszertani segitése.
2010-t6] Baginé Téth Erika vezetésével
infrastrukturdlis megujulds vette kezdetét.
Attértek a HunTéka rendszer haszndlatd-
rq, interaktiv honlap és digitdlis kényvtdr
fejlesztése indult. 2011-t6]1 2012-ig Fabd
Ldszldéné latta el az intézményegység-
vezetéi feladatokat. 2012-ben az énkor-
mdnyzat a kényvtdrra bizta a gimndzium
régi kényves muzedlis gytjteményét.

A kényvtdr kezelésében 1évé kuléngyljte-
mény a Tessedik Sdmuel Miizeumban ke-
rult elhelyezésre. A régi kényvgylijtemény
a Békés Megyei Ertéktdr részét képezi,

a legrégebbi kiadvdanya egy valldsi széve-
geket tartalmazo kétet (1516), valamint
Sylvester Janos ['Ijtestamentuma (1541) -
utdbbibdl mindéssze egy tucat taldlhato
hazdnkban.

2013-ban létrejott a Tessedik Samuel Mu-
zeum és Szdarazmalom, Vdrosi Kényvtdr
megnevezésu intézmény, az 6sszevonds
megalapozta a két kdzgyljtemény ered-

meényes egyuttmiikédését. A 2010-es évek-
ben pdlydzati tdmogatdsbol meguyjultak
az olvasoi terek, korszerusitették a butor-
zatot és az informatikai eszkdzoket, elin-
dult a Szarvasi Digitalis Kényvtdr. A mo-
dern technoldgidk (3D nyomtatd, tabletek,
laptopok, csillagaszati eszk6zok, varrdgeé-
pek) beszerzése a kényvtar kozosségi funk-
cidjat erdsitette, csillagdsz- és internetklub
szervez6dott. Emellett hangsulyt kapott

a helytorténet oktatdsat, a helyi értékek
népszerusitését tamogatd szolgdltatdsok
bevezetése, példdul a Szarvas Kincsei va-
rosfoglalé alkalmazdasé. A szakmai tevé-
kenység elismeréseként az intézmény
2018-ban kiérdemelte a Mindésitett
Koényvtdr cimet.

2021-t8l Molndrné Petd Bedta folytatja a
Baginé Téth Erika dltal megkezdett mun-
kdt. Szarvason rendkiviil buszkék a Mese-
ladika programra, mely keretében 16 évo-
dds csoportot latogatnak a gyermek-
koényvtdrosok, akik kényvekkel és papir-
szinhdzas mesével kedveskednek a leg-
kisebbeknek. A kényvtarban aktiv kézos-
ségi élet zajlik, olvasdklub, horgoldkér,
tarsasjdték klub tagjai taldlkoznak az
intézmény falai kézott. Tébb csoporttal,
nagy érdeklédéssel mitkodik az internet
klub, mely az idések és nyugdijasok digi-
talis kompetencidit fejleszti. Evente leg-

7
,/Mf

y

A vdrosi kényvtdr a feldjitds utdn

VAROSI KéNYVTAﬁ

alabb egy alkalommal orszdgosan ismert
ird, kolté meghivdasdra térekednek, leg-
utobb Budai Lotti ir6 taldlkozott a szarvasi
olvaséival. Nagyon népszertiek a latoga-
tok korében a fényképes uti élménybeszd-
moldk. Evente csatlakoznak az Unnepi
Koényvhét orszdgos programsorozathoz,
melyet a Digitdlis Kalamdris Kiado és
Nyomddval kézoésen szerveznek a tele-
pulésen.

2024-2025-ben megvaldsult a kényvtd-
répulet energetikai feltjitdsa, a futés- és
vildgitdas korszerusitése, napelemek te-
lepitése és a mellékhelyiségek akaddly-
mentesitése. A munkdlatok idején a mu-
zeumeépuletben mukodoétt a kényvtdr,

a gyermekkonyvtdr a jatékkidllitas
termeiben idedlis kériilmények kozott
fogadta a gyermekolvasdkat. A meguajult
konyvtdrépuletet 2025. mdjus 22-dn
atadtdk alatogatoknak, november 12-
én pedig szakmai programon unnepelték
a szarvasi kényvtdar 70. szuletésnapjat.

Az intézmény kiemelt célja a mikédés
folyamatos fejlesztése, a Mindsitett
Koényvtdr cim 4jboli megpdlydzdsa.
Alakossdgiigényekre reflektdlo klubok
inditdsdval erdsiteni szeretnék a kézos-
ségitér funkcidt. Figyelemmel kisérik a
helytorténeti kiadvdnyok megjelenését,
dllomdnyba vételét, folytatjak a digitdlis
koényvtdr bévitését, a varosfoglald jaték
és a tananyagok fejlesztését. Az energe-
tikai korszerusitésen datesett konyvtdr
tovdbb kivdnja ,zélditeni” a szakmai
tevékenységét (példdul egy zold sarok
kialakitdsdaval, vagy az Gjrahasznositds-
sal kapesolatos programok szervezésével).

A kényvtdr udvara napjainkban

Juhész Zoltan


https://guide.szarvas.monguz.hu/
http://jadox.szarvas.monguz.hu/jadox/portal/

Foték: Székelyudvarhelyi Varosi Kényvtdar

1951-ben hivatalosan is megalakult
Székelyudvarhely vdrosi kényvtdra,

de a kényvek, az olvasds és a tudds irdnti
igény torténete a varosban sokkal kordbb-
ra nyulik vissza. Mdr a 17-18. szdzadban
jelen voltak azok az egyhdzi és iskolai
koényvgytjtemények, amelyek a tanuldst,
a tudds dtaddsat és a szellemi életet szol-
gdltattdk. A jezsuita iskola kényvtdara,
majd areformdtus kollégium gyujteme-
nye évszdzadokon dt biztositotta a tudds
folytonossdgdt, mikézben a varos kapeso-
latban dllt a korszak eurdpai szellemi
Gramlataival. Ezek a gyUjtemények nem
csupdn tankényveket, hanem teologiai,
torténeti és tudomdnyos munkdkat is Oriz-
tek, amelyek a helyi k6zosség identitdsdat
és muveltségét erdsitették.

A 19. szdzad folyamdn a kényvkultara 4j
dimenzidokat kapott, megjelentek a Polgdri
Olvasokor és a Casino koényvtdrai, ame-
lyek a vdros polgdrsdgdnak igényeit szol-
gdaltdk ki. 1872 dprilisdban a vdaros né-
hdny muvelt polgdra ugy déntott:

Megtjult gyerekrészleg

-
=, aSzekelyudvarhelyi
* Varosi Konyvtar

hivatalos keretek kozott, intézményesen
kivdnjdk folytatni az olvasdst, a kozéleti
eszmecserét, a mivelédni vagyds kézos-
ségi formdit. Igy sziletett meg a Székely-
udvarhelyi Polgdri Olvasékér, amelynek
elsd jegyzékonyve igy orokitette meg az
alapitas pillanatait: ,,Székely Udvarhely
vdarosi polgdrok tébb tdrsaikkal egyetem-
ben atldtvdn egy oly helységnek sziiksé-
gességeét, hol nemcsak az ildomos tarsal-
gds, hanem a napi kézlényok figyelemmel
kisérése dltal is magoknak szellemi élve-
zetet szerezhessenek, a mai napon (1872.
Gpr. 12) 6sszegyulvén (,a vdarosi renddrség
hivatali szobdjdban”, 43-an) tandcsko-
zandodk a felett, hogy ez annyira érezhetd
hidnyt miné uton lehetne a legezélszertub-
ben és legolcsébban berendezni?”

Ezek a kényvtdrak nem csupdn olvasoter-
mekként mikodtek, hanem tdarsasdagi és
kulturdlis taldlkozohelyként is, ahol vitdk,
beszélgetések, irodalmi eszmecserék zaj-

lottak. Az olvasdas ekkor mar kézosségi
élménnyé vdlt, amely 6sszekapcesolta az
embereket, és erésitette a varos szellemi
dsszetartozdsat, az olvasds nem csupdn
tuddsforrds, hanem tdrsasdgi élmény is
volt, amely a vdrosi élet részeként formdl-
ta az értelmiségi réteqg izlését és gondol-
koddsmadjdat.

A 20. szdzad viharai azonban sulyos t6-
rést hoztak. A mdsodik vildghdbora alatt
kényvdallomdnyok pusztultak el, a régi
intézmények felbomlottak, és a kulturdlis
élet megszakadt. Az Ujrakezdés a negy-
venes évek mdsodik felében indult meg,
amikor egy kisebb gyUjtemény koré
szervezve ismét létrejott egy kdnyvtdr,
amely mdr a varos szélesebb olvasotd-
borat kivanta megszolitani. Ez a kezdet
szerény volt, de magdban hordozta egy
modern kdézmuvelédési intézmény lehe-
téségét. Az 1951-es hivatalos megalaku-
1ds e folyamatot tette teljessé: ettdl kezdve
a vdrosi kényvtdr intézményes keretek ko-
z6tt mukodott, és Uj fejezetet nyitott a va-
ros kulturdlis életében. Az 6tvenes években
a kényvtdr gyors fejlédésnek indult, mert
a kordbbi gytjtemények 6sszevondsaval
jelentdésen bévilt az dllomdny, és egyre
tobb olvasd kereste fel az intézményt.

A kényvtdar ekkor mdar nemesak kdlesénzo-
helyként, hanem a vdros egyik meghatdro-
z6 szellemi kézpontjaként mukodott.

A kényvtdrosok aktivan segitették az el-
igazoddst a kényvek kozott, személyre
szabott ajanldasokat adtak, és kézésségi
programokkal 6szténdzték az olvasdast.
Az intézmény mar ekkor kiilén figyelmet
forditott a gyermekekre, fiatalokra és fel-
néttekre egyardnt, hiszen az olvasds meg-
szerettetése minden korosztdly szamdra
fontos cél volt.



Az 1958-ban felépult Muvelddési Haz uj
korszakot jelentett a konyvtdr életében.

Az ide torténd koltozés tdgasabb és ren-
dezettebb terekhez juttatta az intézmeényt,
a raktdrak, olvasotermek és munkaszobdk
akkori modern kérilményeket biztositot-
tak. Ez lehet6veé tette az dllomdny tovdbbi
gyarapitdsdt, valamint a szolgdltatdsok
bovitését. A hatvanas és hetvenes években
a kényvtdr a varos kulturdlis életének koz-
ponti szinterévé valt: rendszeresek voltak
a kényvkidllitdsok, olvasékordk, irodalmi
estek és szakkorok, a gyermekeknek pedig
kalén foglalkozdsokat szerveztek. Ebben
az idészakban szlletett meg a kényvtar
egyik leginnovativabb kezdeményezése:

a kényvek hdzhoz juttatasa. El6szoér kézi-
kocsival szdllitottdk ki a koteteket gydrak-
ba és mas helyekre, majd létrejétt a moz-
gokoényvtdr, a bibliobusz. Ennek készénhe-
téen a vdros peremtertletein és a kérnyezd
falvakban él6k is hozzaférhettek az olvas-
nivaléhoz. A bibliobusz nemcsak praktikus
megoldds volt, hanem a kényvtdr nyitott-
sagat és kozosségi elkotelezettségét is
szimbolizdlta, hiszen lehetdséget teremtett
mindazoknak, akik fizikai akaddlyok miatt
nem jutottak el az intézménybe.

A hetvenes évek végére a konyvtdr dllo-
mdnya mdr szdzezres nagysdagrendiveé
vdlt, az olvasdk szama pedig folyamato-
san emelkedett, a Mtivel8dési Haz azon-
ban mdr nem tudta biztositani a tovabbi
bévités feltételeit, ezért 1988-ban a kényv-
tar a Kossuth utcdba koltozott. Az 4j hely-
szin korszeribb, tdgasabb és jobban szer-
vezett kornyezetet kindlt: kilén olvaséter-

Nyitott kényvek éjszakdja

mek, fejlettebb katalégusrendszer és ren-
dezettebb raktdrak dlltak aldtogatok
rendelkezésére. Ez a korszeribb infra-
struktura lehet6vé tette a kényvtdari mun-
ka hatékonyabb szervezését, a kdlesénzés
gyorsabb lebonyolitdsat, valamint az ol-
vasoi igények szélesebb kort kielégitését.

A rendszervdltds utdn a konyvtdr 4j kihi-
vasokkal taldlta szemben magdt, mert az
olvasadsi szokdasok dtalakultak, a kényv-
kindlat bévilt, és a technoldgiai fejlédés
pedig yj lehetdségeket hozott. A kényvtar
2000-ben ismét koltozott, akkor kertlt
mostani helyére, a Kékereszt téri impo-
zdns épuletbe, amely Ujabb modernizda-
cidt is jelentett: ez az éplilet még tagasabb
olvasoétereket, korszerti raktdrakat, digitd-
lis hozzdférést és modern szolgdltatasokat
kindlt. A kényvtdr igy kénnyebben tudott
alkalmazkodni a 21. szdzadi igényekhez,
mikézben megdrizte hagyomdnyos szere-
pét, azaz a tudds és az informdcid kdzveti-
tését.

Napjainkban a Székelyudvarhelyi Varosi
Kényvtdr sokkal tébb, mint egyszert kol-
csénzéhely. Allomdnya tébb mint szdzezer
kotetbdl dll, a szépirodalomtdl a tudomd-
nyos munkdkig, és a latogatok szamdra
elérhetdk folydiratok, digitdlis anyagok,
hangoskényvek, multimédids dokumen-
tumok és adatbdzisok is. Az olvasétermek
lehetdséget adnak tanuldsra, kutatdsra,
csoportos munkdra, az internet-hozzafé-
rés pedig a modern informdcidszerzés
alapveté eszkoze. A kdnyvtdr igy a tudo-

Kiilénleges hangszerek kidllitdsa
Lézer hdarfa

Fotd: Szécs Endre

mdnyos kutatds, a tanulds és a szabad-
idés olvasds kézpontja egyardnt.

A kényvtdr kdzodsségi szerepe napjaink-
ban is kiemelked6. Munkatdrsai rendsze-
resen szerveznek ird-olvasd taldlkozdkat,
konyvbemutatokat, kidllitdsokat, temati-
kus kulturdlis rendezvényeket és killonbo-
z6 eléaddsokat. A gyermekeknek mesedél-
utdnok, foglalkozdsok és jatékos progra-
mok biztositjdk az olvasds élményét, mig
a felnétteknek eléaddsok, beszélgetések,
irodalmi estek kindlnak tartalmas kikap-
csolédast. A kényvtdr igy nem csupdn a
tudds helye, hanem a vdros kulturdlis éle-
tének él6 koézpontja is, ahol az olvasds és a
kozosségi élmények kéz a kézben jarnak.
A kényvtdr az elmult tiz évben egyszerre
lett kozosségi tér, taldlkozdsi pont, kisérle-
tek, kidllitdsok és beszélgetések helyszine.
Az intézmény élén 2013 Sta allé Szées
Endre igazgaté szerint ma mdr egy kényv-
tarnak folyamatosan meg kell Gjulnia ah-
hoz, hogy a bejdrati ajté kilincse sose htl-
jon ki.

A Székelyudvarhelyi Vdrosi Kényvtar 75
éves torténete a folytonossdag és a meg-
Gjulds példdgja, egy olyan intézményeé,
amely évszdzados hagyomdnyokra épit,
ugyanakkor képes alkalmazkodni a val-
tozd korilményekhez. A kényvtdr ma is
ugyanazt a killdetést tolti be, mint alapi-
tasakor: hidat képez az emberek és a
tudds kozoétt, gazdagitja a varos szellemi
és kulturdlis életét, és biztositja, hogy az
olvasds élménye minden generdcio szda-
mdra elérhetd legyen.

A kényvtarrol 2024-ben
egy kisfilmet készitett

a Székelyfoldi Studio
melyet ezen alinken
tekinthetnek meg

rendezd-szerkeszto:
Pdl Melinda
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Katona Zoltdn


https://www.youtube.com/supported_browsers?next_url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3DHgwaQuJLSaI&feature=youtu.be
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Konyvtdrosok a 2026-os

marcius 15-1 allami
kituntetettek kozott

Vasné dr. Toth Kornélia, Németh Gabor, Pancsosz Alexandra

Az 1848-49-es forradalom és szabad-
saghare évforduldjdn, marcius 15-én

a Pesti Vigaddban rendezett innepsé-
gen Hanko Baldzs kulturdlis és innovd-
cids miniszter dllami kitiintetéseket adott
at. A dijazottak sordban ezuttal is helyet
kaptak kényvtdri szakemberek is:
igazgatdk, tanszékvezetdk, kutatok,
kormdnytisztiviselok — a szakma sokféle-
ségét bemutatva, killénbozé intézmeény-
tipusokat képviselve. Az tinnepség a szak-
ma szdmdra a lathatdsdg ritka pillanata,
és mint ilyen, megérdemli a figyelmet, hi-
szen nemzeti innepen dtadott dij nemcesak
szakmai, hanem kézdsségi megbecsilést
is jelent.

A kitantetett életmuvek figyelemre mélto-
ak. Az, hogy a kényvtdri munka - a gyuj-
teménygondozdstdl az oktatdsig, a szak-
irodalmi ellatastdl a kdzosségi szolgdlta-
tasokig — a mindenkori dllam latokorébe
kerii], a szakma szdmdra nem mindennapi
alkalom. A dijazottak pdlydja egyuttal azt
is megmutatja, hogy a kényvtdari hivatdas
milyen sokféle formdban lehet tartds és
értékteremtd. Tébbik munkdssdga pél-
ddul a hazai hatdrokat is dtlépte: kutatdi
és tudomdnyszervezéi tevékenység egyes
személyeknél még nemzetkdzi szakmai
kordkben is szamontartott. De ne feledjik,
hogy az elismerés ezért kdzvetve azoknak
is szdl, akik ugyanabban az intézményben,
ugyanazeért a célért dolgoznak. A dij ebben
az értelemben visszaigazolds - a folytatds-
hozis erét ad.

Gratuldlunk a kitintetetteknek - munkdjuk elismerése az egész szakma szdmdra 6réom.

haromka

A dijazottak felsoroldsa:

A Magyar Erdemrend tisztikereszt (polgdri
tagozat) kittintetésben részesilt dr. Zsupdn
Edina klasszika-filolégus, az Orszdgos
Széchényi Konyvtdar tudomdnyos kutatoja

A Magyar Erdemrend lovagkeresztje elis-
merésben részesil Bujdoséné dr. Dani
Erzsébet a Debreceni Egyetem Boélcsészet-
tudomdnyi Kar Kényvtdr- és Informdcio-
tudomdnyi Tanszékének vezetdje, egyben
a kecskeméti Katona Jozsef Konyvtdr
igazgatdja, valamint prof. dr. Kiszl Péter,
az E6tvos Lordnd Tudomdnyegyetem
Konyvtdr- és Informdciétudomdnyi
Intézetének igazgatoja.

Magyar Arany Erdemkereszt polgdri ta-
gozat kituntetést kapott Németh Gdbor,
az Orszdagos Széchényi Konyvtdar Ciszterci
Mtuemlékkoényvtardnak igazgatdja, és Té-
rék Bedta, a Sapientia Szerzetesi Hittudo-
mdnyi Féiskola Konyvtaranak vezetdje.

Magyar Eziist Erdemkereszt kitiintetésben
részesult Pancsosz Alexandra, az Orszagos
Idegennyelvii Kényvtdr osztdlyvezetdje;
Vasné dr. Téth Kornélia, az Orszdgos Szé-
chényi Kényvtdr tudomdnyos munkatdrsa;
Szluka Péter, a Semmelweis Egyetem Koz~
ponti Kényvtdrdnak igazgatoja; valamint
dr. Téth Elek, aki kozel tiz évig az Orszdagos
Széchényi Kényvtdr kényvtdrosa volt, majd
két évtizeden keresztil a mindenkori kultu-
rdlis tarca Kényvtari Osztdalydnak f6tand-
csosakeént tevékenykedett.

A dijazottak
pdlydja egyuttal
azt is megmutatja,
hogy a kényvtari
hivatdas milyen
sokféle formdban
lehet tartds és

értéekteremto

Foté: wikipédia

Rostds Norbert



Fotdk: Ivana Bi¢anovskd

A memoériatréning fogalma nem ismeret-
len hazdnkban, jéllehet kényvtdri kérnye-
zetben - tudomdsom szerint - jelenleg nem
tartanak ndlunk efféle foglalkozasokat.
Az aldbbiakban konferenciaeléaddsokra
tamaszkodva szeretném felvillantani a
memoriatréningben rejld lehetéséget, bi-
zakodva, hogy a magyar kényvtdros tar-
sadalom, annak legaldbbis egy szegmen-
se késztetést érez majd a jévében a jégya-
korlatokkal valé kézelebbi megismerke-
désre, illetve hasonld programok szervezé-
sére. Ahogy latni fogjuk, Csehorszagban
és Szlovakidban a memdriatréning szoro-
san kapcesolodik az idéskoraak kényvtdri
elldtdsdhoz. Az itt forrdsként hasznalt
eléaddsok a 2025. oktdber 7-e és 9-e ko-
z6tt, a Besztercebdnyai Allami Tudomd-
nyos Kényvtdrban (Stdtna vedeckd kniz-
nica v Banskej Bystrici, SVK BB) megren-
dezésre kerult Befogadds — Akaddlymen-
tesség - Szolgdltatdsok (Inclusion -
Accessibility - Services) cimt konferenci-

A digitalis eszk6zokre valo
tulzott tdmaszkoddas vezethet
az intellektudlis képességeink

hanyatlasdhoz, az igynevezett
»digitdlis demencidhoz”
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Memoriatrening
konyvtari
kornyezetben

&n hangzottak el. A rendezvényen a V4-es
orszdagok kényvtdros szakemberei osztot-
tak meg egymdssal tapasztalataikat a
hétranyos helyzett konyvtdrhaszndalok
szdmdra nyujtott szolgdltatasaikkal kap-
csolatban.

Zdenék Gloz elsésorban a délkelet-morva-
orszdagi Slovacko régioban tart memoria-
tréningeket. El6addsdnak elméleti beve-
zetéjében kitér arra, hogy maga a ,memo-
riatréning” fogalom nem elég pontos, hi-
szen az emlékezéképességen kivil mas
kognitiv komponensek is fejlédnek - pél-
ddul a koncentrdcio, a végrehajtoé funkeiok,
a nyelvi készségek, a logikai gondolkodds,
a térbeli orientdcid, a vizudlis észlelés.
Pontosabb kifejezés volna a ,kognitiv kép-
zés” vagy a ,raciondlis képességek stimu-
ldlasa”. Neuroldgiai kutatdsok tdmasztjdk
ald, hogy a rendszeres kognitiv stimuldcid
révén késleltethetd példdul az Alzheimer-
koér klinikai tineteinek megjelenése. A me-
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moriatréning, maradva az eredeti foga-
lomndl, mindamellett kiillénésen fontos
szerepet jatszhat egy kdzosség életében.
Az agyi funkcidk hatékonyabb mikédése
a tdrsadalmi kapcesolatok dpoldsa és a
tapasztalatok megosztdasa terén is érveé-
nyesul, valamint hozzdjdrul az aktiv élet-
mod fenntartdsdhoz, egyben — nem utol-
sosorban - az ilyen tipusu tevékenységek
megakaddlyozhatjdk az idéskoruak tar-
sadalmi elszigetel6dését.

Zdenék Gloz foglalkozdsain tipikusan
ugynevezett aktiv idések vesznek részt,

és az egyes alkalmak jellemzden valamely
kényvtdrral egyuttmiikédésben valdsul-
nak meg. A programok ugyanakkor md-
sok (példdul fogyatékkal élék, kezd6dd
kognitiv kdrosoddsban szenveddk) szd-
mdara is elérheték. Gloz a kényvtdrak
mellett egyluttmikédik idésotthonokkal,
nyugdijas klubokkal, 6nkormdnyzatokkal,
illetve oktatdsi intézményekkel (6voddk-



https://svkbb.eu/wp-content/uploads/2025/10/Zb_Inkluzia-2025.pdf
https://svkbb.eu/wp-content/uploads/2025/10/Zb_Inkluzia-2025.pdf
https://svkbb.eu/wp-content/uploads/2025/10/Zb_Inkluzia-2025.pdf

kal, dltaldnos és kozépiskoldkkal). Az al-
kalmak hatvan percig tartanak, népszerti-
ek a nyelvi és vizudlis feladatok (a numeri-
kus és logikai feladatok kevésbé). Az egyes
feladatokat gyakran valamilyen, az adott
régiora jellemzé témdahoz kapesoljdk.

A résztvevok dltal tapasztalt memoria-
romlds oka egyébként tobb tényezdre
vezethetd vissza. A digitdlis technoldgidk
tulzott haszndlatabdl kévetkezhet az in-
formdcio-talterheltség, illetve a kognitiv
nyugalom hidnya, amelyek befolydsol-
hatjdk a koncentrdcios képességeinket.
A digitdlis eszkézokre vald tulzott ta-
maszkodds vezethet az intellektudlis
képességeink hanyatldsdhoz, az ugyne-
vezett ,digitdlis demencidhoz”.

A memoriatréningek csehorszdgi elter-
jettségérdl és népszertiségérél szolgdl
tovabbi adalékokkal Dagmar Maroszovd
el6addsa, amelybdl kidertl, hogy az or-
szdgban mintegy 600 memoériatréner
dolgozik, akik mind a Cseh Memoriatré-
ning és Agytorna Tdrsasdg (Ceskd
spole¢nost pro trénovdni paméti a
mozkovy jogging) tanusitvanydval ren-
delkeznek. A szervezet, amelyet 1998-ban
alapitottak, orszagos szintli akkreditdlt
képzési programokat kindl. Tanusitvanyuk
megérzéséhez a memoriatrénereknek fo-
lyamatos tovdbbképzésekben kell részt
vennilk, hogy naprakészek legyenek a
kurrens trendekkel és kutatdsi irdnyokkal
kapcsolatban.

Az orszdgban 82 kdnyvtdros dolgozik je-
lenleg memoriatrénerként. Ok a Csehor-

szagi Kényvtdrosok és Informaciés Szak-
emberek Szdvetségén (Svaz knihovnika a
informac¢nich pracovnika éR, SKIP) belul
kalon szekceiot alkotnak (Knihovnici - tre-

néri paméti = Kényvtdarosok - memoriatré-
nerek). A 2011-ben alapitott szekei,
amelynek elnoke az eléado, 2024-ben 65
tagot szamldlt. Ugyanebben az évben a 61
aktiv tag 6sszesen 1 404 jelenléti foglalko-
zdst tartott 6sszesen 21 760 résztvevo szd-
mara, akik kézil 15 394 idéskoru volt.
Emellett 85 online alkalomra kertlt sor
970 résztvevovel. A memoriatréning

a Facebookon is viragzik: Zdenék Gloz
oldala (Pamétdr) tobb mint 2 000 kovetd-
vel rendelkezik. Gloz az oldalon minden-
nap 4j memoriagyakorlatot oszt meg
kovetdivel. A csehorszdgi memoriatrének
évente egy kétnapos workshop keretében
képzik tovabb magukat, illetve osztjak
meg egymdssal a tapasztalataikat és
jogyakorlataikat.

Ivana Bi¢anovskd, az SVK BB munkatdrsa
el6addsa elején részletekbe menden szd-
molt be arrdl, hogy a hatrdnyos helyzeta
kényvtarhaszndldkkal kapesolatban Szlo-
vakidban milyen feladatokat és kotelezett-
ségeket fogalmaznak meg az egyes jog-
szabdlyok és orszdgos stratégidk. Ezt ko-
vetden - egyebek kozott torténeti perspek-
tivabdl - szamba vette a kényvtdr tdrsa-
dalmi felzarkéztatdst, integrdcidt célzd
intézkedéseit és programjait.

A népesség eléregedésének problémdja
Szlovdkidt is érinti, ezért az SVK BB mun-
katdrsai kalénds figyelmet forditanak
erre a tarsadalmi csoportra. 2023-ban
és 2024-ben dsszesen 113 kulturdlis, tdr-
sadalmi és oktatdsi jellegli foglakozdst
szerveztek idéskortuak szdmdra, és eze-
ken 6sszesen 1181-en vettek részt.

Ami a - cikkiink szorosabb targyat ke-
pezd - memoriatréningeket illeti, 2014
ota szerveznek ilyen foglalkozdsokat a
besztercebdnyai kollégdak, foként aktiv
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A cikk képein
a Besztercebdnyai Allami
Tudomdnyos Kényvtdrban
zajlé memoriatréningek
lathatdk.

idéskoruak szadmdra, de ezek az alkalmak
a kozépiskolds didkok és egyetemi hallga-
tok koérében is nagy népszertuségnek or-
vendenek. A tréningeket tarté munkatdr-
sak (Barbora Skubachovd és Ivana Bi¢a-
novskd) megel6ézéen a pozsonyi Centrum
Memory kurzusain vettek részt, amely,
amellett, hogy oktatdsi kézpontként mu-
kodik, egyben Alzheimer-kéros betegek
szdmdra szakosodott intézmeény is.

Az SVK BB-ben zajlé memériatréninge-
ken alkalmankeént 15 {6 vehet részt. Egy
foglalkozds 90 percig tart, és a részvétel
koényvtari tagsdaghoz kétott. 2019 éta
szervezik meg - a felmertlé igényekre
reagdlva - a (Nem)feledékenyek klubjat,
amelyen az érdeklédék csak a tavaszi
és 6szi tizalkalmas foglalkozdssorozat
elvégzése utdn vehetnek részt. A klub
tagjai havonta egyszer taldlkoznak,
ilyenkor folytatjdk a kordbban elsajati-
tott technikdkban vald elmélyulést.

A foglalkozdassorozatok a részvételt ta-
nusité emléklapok dtaddsdaval zarulnak.
A visszajelzéseket kérdéivek segitségével

gyujtik.

A besztercebdnyai kollégdk 2024-ben 6sz-
szesen 51 memodriatréning-foglalkozast
tartottak idéskoruak szdmdra, dsszesen
841 résztvevovel. A legidbsebb résztvevd
85, alegfiatalabb 65 éves volt. A kényvtar
2014 6ta vesz részt az Agyhét kampdny-
ban. Ennek a globdlis rendezvénynek a
célja, hogy felhivja a figyelmet az emberi
aggyadl, illetve agyi tevékenységekkel kap-
csolatos kutatdsokrq, illetve az agyi beteg-
ségekre és azok megelézésének modjaira.
2024-ben illesztették be a programba el6-
szor az Agy Sétgjat, amelynek célja, hogy
a résztvevok emlékeztessék magukat,
mennyire fontos a mozgds az agyuk szd-
mdra. A séta sordn tébbek kozott légzo-
gyakorlatokat is végeznek — a csikung ele-
meihez kapcsolddva -, illetve alkalmaz-
zdk a memoriapalota (loci) mnemotech-
nikai médszert.

Dancs Szaboles


http s://svkbb.eu/wp-content/uploads/2025/10/Zb_Inkluzia-2025.pdf 
http s://svkbb.eu/wp-content/uploads/2025/10/Zb_Inkluzia-2025.pdf 
: https://www.facebook.com/pametar
http s://svkbb.eu/wp-content/uploads/2025/10/Zb_Inkluzia-2025.pdf 
https://www.centrummemory.sk/
https://www.centrummemory.sk/

Foté: Unsplash

Sok évvel ezel6tt egy konyvtdrigazgatdval
vald beszélgetésben privat magdnkényv-
tarainkra terel6dott a szé. Rogvest panasz-
kodni kezdett, miszerint ndla mar alig lehet
elférni a lakdsban a tébb ezer kétetnyi
koényvtdl: szintén szakmabeli pdrja ,nem
tudja megdllni, hogy ne a kényvtdrigaz-
gatdssal foglalkozzon otthon is”. Ismerés
helyzet. A kényvtdarosok jelentds része
maga is gyujté — a szakma vonzza azo-
kat, akik a kényveket nem pusztdn infor-
mdcidhordozonak tekintik, hanem tdrgy-
ként is értékelik: ndluk a butor opciondlis,
a kényv nem.

A kulturdlis javak kutatdsa — Throsby nyo-
mdn - kettds értékrdl beszél: van kulturdlis
érték (szimbolikus, tarsadalmi, torténeti,
esztétikai jelentSség) és van gazdasdgi
érték (ar, forgalom, piaci kereslet). A ketté
nem ugyanaz, és nem is mozog szinkron-
ban. Egy ritka helytérténeti kiadvany kul-
turdlis értéke magas lehet, mert dokumen-
talja egy kozdsség multjat, egyetlen pél-
ddny maradt fenn. De gazdasdgi értéke
nulla, ha senki nem hajlando érte fizetni.
Forditva: egy divatos szerzé keresett zseb-
kényve gazdasdgilag értékes lehet, mert
gyujtok fizetnek érte — de kulturdlisan nem
kulénleges, mert tébb kiaddsban, nagy
példdanyszdmban jelent meg, és az ardt a
ritkasdg és a divat hajtja, nem a tartalom.

Létezik egy olyan hely, ahol mindkét szem-
pont nagyon markdnsan, egyszerre jelen
van: az antikvariumban. Itt a polcok kozoétt
egyszerre kell mérlegelni, hogy egy kotet
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A hasznalt konyvpiac 2026-ban
— konyvtarosi perspektivabol

mit ér kulturdlisan és mit ér
gazdasdgilag. A kényvtdros
persze antikvariumban sem
vasdrloként viselkedett, ha-
nem ugy, ahogy a sajat intéz-
ményében is: valogatott, érte-
kelt, kontextusba helyezett.

A magdnkényvtdr gyarapitdsdnak pe-

dig évtizedeken at ezek a helyek voltak

a legkézenfekvdbb helyei.

Ez a kapcsolat mostanra dtalakult. A ma-
gangyujté ma sokkal tébbszoér rendel on-
line, mint hogy betérne valahovd. Az antik-
variumok szdma csdkkent, a megmaradok
kindlata sziikilt. A spontdn betérés, a vé-
letlen rabukkands vagy épp a polc elétti
keresgélés ma jéval kisebb szerepet jat-
szik, mint kordbban, mikézben az online
rendelés és az dtvételi funkcid felértékels-
détt. Ez nem jelenti a fizikai tér eltinését,
de azt igen, hogy mds lett a feladata. Csok-
kent valami, ami kényvtdri és antikvdriumi
térben egyardnt fontos volt: a nem célzott
felfedezés lehetésége. Az online keresés jol
mukédik akkor, ha a felhaszndld tudja, mit
keres. Sokkal kevésbé mukodik akkor, ami-
kor még csak azt sem tudja, hogy egydlta-
lan létezik az a kényv, amely végul fontos
lenne szdmadra.

A magyar haszndlt kényves piac 2026-ra
egy erdsen tagolt piacképet mutat, ami
a hiresztelésekkel ellentétben egydltaldn
nem hanyatlik. A forgalom a csticsszeg-
mensben koncentrdlédik, az aukcids
piacon a letitési drak emelkednek -
mikézben a mindennapi kindlat egyre
nehezebben taldl vevére. A piac €], de a
szerkezete alapvetéen dtalakult ahhoz
képest, amit kordbban megszokottnak
véltank.

Husz évvel ezel6tt a magyar antikvariumi
piac még déntden fizikai jelenlétl volt.

A budapesti antikvariumok stirisége
nagyobb volt, a vidéki varosokban is
mukodtek Gizletek, és a felvdsdarlds sze-
mélyes csatorndkon zajlott: hagyatékok
felvdsdrlasa kiszdlldssal, ismeretségi
hdalozat. Az antikvdariumos itt kereskedé
és informdcidbroker volt egyszerre — tud-
nia kellett, kinek mi kell, és tudta, kinél mi
van. Néhdny év elteltével eljott a magyar
online antikvdariumi kereskedelem arany-
kora. Felivelében volt az Antikvarium.hu,
a Bookline pedig egyre nagyobb piactér-
ré kezdett vdlni, ahol szinte minden jelen-
t6s budapesti és vidéki antikvariumnak
volt kindlata. A vasarlé elészoér a torté-
netben l&dthatta egyben, mit kindl a piac:
6sszehasonlithatta az drakat, rdkereshe-
tett egy kiaddsra, és vidékrél is elérte azt,
ami kordbban csak a belvdrosi tizletek-
ben volt elérheté. A kindlat szélesebb volt,
mint barmikor kordbban, az drak pedig
meég tikrézték az antikvariumos szemé-
lyes értékitéletét.

A 2010-es évek kozepétdl a Vatera, és
hasonlé platformok megjelenésével a
magdneladdk tomegesen léptek piacra -
kozvetlenul, antikvdariumos koézvetitése
nelkil. A hagyatékok, padldsleletek, kol-
tozési selejtezések anyaga egyre gyakrab-
ban kertlt fel platformokra anélkil, hogy
szakértdi kézen dtment volna. Ez a vasar-
lonak dltaldban kedvez: szélesebb kindla-
tot és alacsonyabb drakat eredmeényezhet.
Az antikvdariumos, aki kordbban egyfajta
kapudr volt a magdngyujtemény és a piac
kozott, most egy lett a sok eladd kdzal -
raaddsul magasabb drakkal és maga-
sabb koltségekkel. Az aranykor ugy ért
véget, hogy a kindlat nem szikilt, hanem
szétszoérddott.



Ezzel a kurdtori, valogato szerep is szikul:
egyre tobb dokumentum kertl forgalomba
ugy, hogy az eladdé nem tudja megitélni

a kiadvdny jelentdségét, ritkasdgdt vagy
gyujtoi relevancidjat. Ahogy a platformok
atveszik a piacot, egyre ritkdbb, hogy az
értékesebb anyagok szakértdi kozvetités-
sel taldlnak helyet.

Az antikvdariumos munkdjanak lényege
az értékitélet: tudni, hogy egy adott kényv
ritka-e, keresett-e, intézménybe valo-e,
vagy csak a polcot foglalja. Ez a tudds
személyes, nehezen dtadhaté, és az aktiv
szereplék szadmdnak csékkenésével pdar-
huzamosan sziikl - ma a piac szélsé csu-
csdn koncentrdlédik. A ritka kéziratok,
elsé kiaddsok, dedikdlt példanyok korul
tényleg van olyan szakértelem, amely
hosszu id6 alatt éptl fel. De ez a teljes ki-
ndlat téredéke. A mindennapi antikvdri-
umi polcon nyolevanas évek orvosi lexi-
konjai sorakoznak, tudomdnyos szem-
pontbdl meghaladott szakkényvek és so-
kadik kiadasu klasszikusok. A felvasarla-
si oldal sztikilése pontosan ezt tikrozi:
egyes budapesti antikvariumok mdr
csak meghatdrozott mfajokat és szer-
zOket vesznek - a tébbi kényvre nincs
valéddi vasdrldsi hajlandésdg.

A felsé kategoriaban — dedikdlt kéziratok,
bibliofil kiaddsok, hungarikdk - valédi ver-
seny folyik, az drak emelkednek. Az alsé
kategériaban nagy a kindlat, de alacsony

arak és lassu forgas jellemzé. A kettd ko-
z6tt eltinében van az a kdzépsé sav, ahol
a szakmailag értékes, de kuriézumnak
nem szdmito anyag gazddat cserélhetne.

Ez a kényvtarak szempontjdbdl a legfon-
tosabb zéna. A kézgytjteményi dllomdny-
ban éppen ilyen dokumentumok nagy t6-
mege fordul el6: nem aukcidképes dara-
bok, de nem is értéktelenek. Egy 1970-es
helytérténeti évkonyv, egy kis példdnysza-
mu pedagoégiai kézikényv, egy szocialista
korszakbeli vdllalati kiadvdny — mindegyik
hordoz dokumentumértéket, de egyiknek
sines ma piaca. Az antikvdriumos nem
veszi fel, mert nem tudja eladni. A plat-
form nem tudja kontextusba helyezni,
mert az eladé nem tudja, mit tart a kezé-
ben. A kényvtdr selejtez, mert elfogy a hely.

Pedig éppen itt lenne a kényvtdaros tudda-
sanak helye. A kényvtdaros latja, mi hordoz
helyi dokumentumeértéket, milyen intéz-
ménytorténeti vagy mivelédéstorténeti
jelentésége van egy kotetnek. Az antikvd-
riumos viszont érzékeli, hogy minek van
kialakuld vagy fennmaradd kereslete.

A kétféle tudds 6sszeéréséhez nem kellene
nagy infrastruktara: elég lenne, ha néhdny
megyei hatokord kényvtdr a selejtezésre
kertlé helytérténeti anyagrdl strukturdlt
listat osztana meg - cim, szerzé, kiado,
kiaddsi év, dllapot — egy nyilvdnos felile-
ten. Az antikvdriumosok és a gyujtéi ko-
z6sségek ebbdl vdlogathatndnak, mielétt
az anyag megsemmisil vagy dmlesztve

2

Az antikvdrium az az intézmeény,
amely a kényvet targyként
tartja életben a piacon:
nem a szoveget drulja,
hanem a kiadast, a koteést,

a példanyt, a dedikdaciot,

a provenienciat

Fotd: Pexels
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kertl lomtalanitasra. Nem kdzpontositott
rendszer kellene, hanem néhdny mikodo
lokdlis partnerség, amelybél latszik, van-e
értelme.

Ha a kényvtdros nem érti, hogyan miko-
dik ma a haszndlt kényvpiac, nem fogja
tudni, hogy amit kiselejtez, az hova mehet-
ne. Azért is érdemes figyelni az antikvdri-
umokra, mert az 6 piacuk az egyik legfon-
tosabb kilsé jelzésrendszer arrdl, hogy a
gyUjteményeinkben lévé anyag kinek és
mennyit ér. Az antikvdarium az az intéz-
meény, amely a kényvet targyként tartja
életben a piacon: nem a széveget drulja,
hanem a kiaddast, a kétést, a példanyt,

a dedikdciot, a proveniencidt. Ahogy az
antikvdrium visszaszorul, a kényv targy-
ként valo értékelése is szikil. Ami marad:
a szdveg, amely digitdlisan hozzaférhetd,
és a papir, amely lomtalanitdsra kertl.

A kett6 kozott egyre kevesebb hely van
annak a gondolatnak, hogy egy konkrét
kotet —nem a tartalom, hanem ez a pél-
ddny - énmagdban is hordoz értéket.

A kényvtdarigazgato, aki a lakdsdban nem
tud megvdlni a kényveitdl, pontosan tudja
ezt. Intézmeényi szinten viszont éppen ezt
a folyamatot hajtja végre mindennap.

Rostds Norbert
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Pdvel Agostont, a lednygimndzium tand-
rat 1924 novemberében biztdk meg, hogy
legyen a szombathelyi kényvtdr ére. Nagy
Eva levéltdri kutatdsaibdl kidertl, hogy az
4j koényvtdaros kemény szavakkal illette a
kordbbi évek mtikodését, elitéléen nyilat-
kozott el6dei gytjteményszervezdi tevé-
kenységérol. Felmeérte, hogy akkori dllapo-
tadban a kényvtar mitkédésképtelen, ezért
tervet készitett a meglévé dllomdany rende-
zésére, a hidnyok potldsdra és nyomtatott
katalégus elédllitdsdra. A szikséges anya-
giak eléteremtéséhez a megszokott forra-
sok nem voltak elégségesek, dllami tdmo-
gatds nem érkezett, a Vasvdarmegyei Kul-
turegyestlet nem tudott segitséget nyujta-
ni. A legfontosabb és legstirgetébb felada-
tok, az dllomdny rendezése és a kétetkata-
logus el6készitése miatt 1925. julius 1-tél
1926. janudr 1-ig sziineteltetni kényszeralt
a kolesonzeést. Ezalatt az idé alatt énkénte-
sek segitségével végzett a tervezett mun-
kaval. Az 6sszedllitott katalogus nyomdai
koltségeit a rendezés sordn kiselejtezett és
tobbes példdnyok értékesitésébdl, eléfize-
tésekbdl és a kotetekben elhelyezett hirde-
tések arabdl fedezték. A kényvtdr fenntar-
tasdhoz és mikodéséhez elengedhetetlen
anyagiak megszerzésére Pavel sorsjegy-
akcidt hirdetett. A 115418/1925. sz. pénz-
ugyminiszteri rendelettel adémentesen en-
gedélyezett targysorsjdatékra 15 000 sors-
jegyet boesdjtottak ki, ebbél 10 500 el is
fogyott. A sikerhez minden bizonnyal hoz-
zdjdrultak a jol elhelyezett hirdetések és a
tadmogatdk megnyerése. A sorsjegyek el-
addsdbdl befolyt 6sszeg 52 500 000 ko-
rona volt. Ebbél az akciod kiaddsaira

16 500 000 korondat forditottak, a kiilén-
boézetet konyvvdasarldsra és alegsziksége-
sebb kottetésre haszndlhattdk fel. Nagy
munka és korultekinté szervezés utdn
1926-ban jelent meg Vasvarmegye Kultur-
egyestulete Kényvtdardanak cimjegyzéke, az
anyaggyujtést 1926. mdjus 25-én zdartdk

Muizeumi
kolcson-konyvtar
(KULTURPALOTA. TELEFON : 545.)

Nyitva hétkéznaponként d. e. 10-12
és d. u. 3-6-ig, julius és augusztus-
ban csak d. e. 9-1-ig.

HAVI TAGDIJ 1 P. 30.000 KOTET.

Minden kényvujdonsagot azonnal be-
szerziink. Vidékre is kolcsonziink.

le. Az dllomdny rendezésérdl és a katald-
gus 6sszedllitasarol az 1926. évi jelentésé-
ben szerényen csak ennyit ir: Oridsi mun-
ka volt, de nem panaszkodom, s6t, most,
ha visszatekintek az elmult munkdlatokra,
amelyek kora reggeltdl késo éjszakdig
tartottak, valami nagyon jolesé érzés fog
el. Es ezenkiviil - szeretem a kényveket.”

A kataldgus megjelentetésének gyakorlati
jelentésége volt, a kélesénzdk ebbdl tudtak
vélasztani olvasnivalét. Pavel Agoston
modern és tudomdnyos kényvtdarra va-
gyott, ezért korultekintéssel és kitartdssal
kezdett el épitkezni az elédei dltal megte-
remtett alapokra. 192.8. februdr 29-én az-
zal a kéréssel fordult Vas megye kiadohi-
vatalaihoz, hogy a megye tertuletén megje-
lené nyomtatvdanyokbdl, kulénésen a heti-
és napilapokbdl egy-egy tiszteletpélddnyt
kildjenek meg a kényvtdrnak: ,,Abban a
biztos reményben, hogy a m. t. Kiadéhiva-
tal méltdnyolja kérésiinknek mutvel6dés-
torténeti jelentéségét, és igy nem zdrkozik
el annak teljesitése eldl...” E felhivasnak
és Pavel kitarté stirgetéseinek készonhetd
a Berzsenyi Ddniel Kényvtdr helyismereti
folydirattardnak létrejotte. Ugyancsak le-
vélben kereste meg a jelentds folyodiratok
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kiadoit, drengedményt vagy tiszteletpél-
ddnyt kérve. Igy jutott a kényvtdr kedvez-
ményesen példdul a Nyugat, a Korunk,

a Hid példdnyaihoz. Természetesen nem
jarhatott mindig sikerrel - j6 néhdny el-
utasito levél tanusitja ezt, de kedvét és
kitartasdat ezek sem szegték. A késébbi
években is folyamatos levelezésben dllt

a legtobb budapesti kiaddval, kényvke-
reskedéssel és antikvdariummal, minden
alkalommal vazolva a kényvtdr anyagi
helyzetét és kérve megértésuket. A konyv-
tar latogatottsagdanak novelése érdeké-
ben pedig hirdetéseket helyezett el az ;-
sagokban, a szerkesztéségek munkatdr-
sai ennek fejében ingyenesen kdlcséndz-
hettek, a varos kéziizemeiben hirdetStdb-
lakat raktak ki, a kényvtdrrodl készilt dia-
pozitiveket rendszeresen vetitették a mo-
ziban.

Pdvel Agoston kiilénés tehetséggel rendel-
kezett a szervezéshez és volt batorsdga
kockazatot vdllalni, a kényvtarhaszndla-
tot elémozditd, eléremutatd tevékenységé-
rél sz616 irdshoz az apropdt az dltala szor-
galmazott kétetkataldgus megjelenésének
100. évforduldja szolgdltatta.

I, dx. Baréthné Molnar Ménika of


https://www.bdmk.hu/Konyvtarunk/multunk_es_jelenunk.html
https://www.bdmk.hu/Konyvtarunk/multunk_es_jelenunk.html
http://www.vasiszemle.hu/2017/03/nagyeva.pdf
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A Képvisel6hdzi Kényvtdarat 1868-ban az
orszdggyulési képviselék szdmdra hoztak
létre. A folyamatosan gazdagodd intéz-
meényi gyljtemény szamos olyan magyar
és kulféldi kényvet, jogszabdlygyujte-
meényt, sajtoterméket, valamint parlamen-
ti dokumentumot tartalmazott, amely ma-
sutt nem volt megtaldlhatd, igy egyre tébb
kutato, egyetemi tandr, minisztériumi dol-
gozoé kért engedélyt a konyvtdrhaszndlat-
ra. Az 1907-es kényvtdri uigyrend mdr sza-
bdlyozta alatogatast: , Idegenek a konyv-
tar kényveit csakis délelétt azon idében
haszndlhatjdk, amikor a kényvtdar a képvi-
sel6k részére kilénben is nyitva van, még-
pedig kizdrolag az elnoktdl irdsbeli folya-
moddsukkal kérendé, s barmikor vissza-
vonhaté engedély alapjdn.”

A képvisel6k mar 1922-ben felvetették egy
ktlén olvaséterem berendezését a kutatok
szdmdra. Végil 1934. oktdber 19-én két,
kivilrél megkézelithet nyilvdnos olvaso-
terem nyilt meg az Orszaghdz Kossuth tér
fel6li részén. A statisztikdk azt mutatjdak,
hogy a huszas években az ,idegenek” ol-
vasoéforgalma mdr a térvényhozdkénak
2-2,5-szerese, a harmincas években pe-
dig 3-4-szerese is volt.

Az 1945 utdni kulturpolitika, majd a par-
lament szerepének vdltozdsa kovetkezté-
ben a kényvtdr egyre hosszabb nyitvatar-
tassal varta az olvasokézonséget. Tro-
csdnyi Gyoérgy igazgatd a kényvtdrat
irdnyité Orszdaggyulési Konyvtdri bizott-
sag tlésén mdr 1946-ban javasolta a zdrt

jellegti kényvtdr nyilvdnossa
tételét:

nem szoritkozhatik a jévében
csak a térvényhozoé testulet
tagjainak szolgdlatdra, ha-
nem kotelessége lesz, hogy
gazdag kényvanyagdt...
bocsdssa a ... kutatomunkdt végzo olvasdk
rendelkezésére”. Az 1948-as kényvtdri
ugyrendben madr a kettés funkcio szerepel:
»A Koényvtdar a helybeni haszndlat céljaira
a képviseldk, valamint kilén a Kényvtar
latogatdsdra engedélyt nyert kutatok ré-
szére olvasodhelyiségeket tart fenn.”

1950. szeptember 1-t6l még korldatozott
nyilvdnossdggal lehetett haszndlni a
kényvtdrat, de az engedéllyel rendelke-
z6k mdr a XXV-6s kapun keresztul jottek
be - ami azéta is a kényvtdr bejarata -,
és a nagy olvasoterem Duna parti galé-
ridjdn olvashattak.

1952 6szén teljesen nyilvdnossd vdalt a
kényvtdr, 1953 janudrjdatdl pedig véget
ért az Orszdggyuléssel fenndllé szervezeti
kapesolat, 1991-ig az intézmény a min-
denkori kultuszminisztérium ald tartozott.

Mint a mellékelt plakdtbdl is latszik, -
melyet Kotnyek Antal fényképezett -,

a kényvtdr kiterjedt propagandatevékeny-
séget folytatott, igy a napi latogatodk szd-
ma fokozatosan emelkedett. A kézikonyv-
tari polcok egységei kdzott, az olvasdktol
és egymdstol el nem vdlasztva dolgoztak
a kényvtdr munkatdrsai. A helyzet javita-
sa érdekében az olvaséterem ablak feléli,
munkahelyi célokat szolgald fulkéit dlom-
uveges valaszfallal lattdk el. Lebontottdk
a kézépkarzatra vezetd dntottvas lépeso-
ket, hogy még tébb olvasdasztal férjen be.
A f6ldszinti fulkékbél kutatdszobdk lettek,
a galéridn a kényvtdrosok munkaszobdit

~A Nemzetgyulés Kényvtdra ...

4 MULTIDEZO

Az Orszaggyulési
Konyvtar

a nyilvanossag
szolgdlatdban

alakitottdk ki. A nagy olvaséteremben 1évo
konyv- és folydirat-sorozatokat a féleme-
leti raktarakban helyezték el, helytiket
3000 kotetes kézikonyvtdr foglalta el.

A kényvek szdllitdsdra az el6z6 években
elkészilt teherlift mellett a félemeleti
koényvraktdr és a féldszinti nagy olvasote-
rem kozott csuszddt épittettek. Az Gtala-
kitott olvasdtermet 1953 novemberében
nyitottdk meg, melyrdél a Kényvtdaros cimi
folydirat 1954 mdrciusi szdmdban tudo-
sitottak.

Az 6tvenes évek konyvtarhaszndlatanak
élménye tobb visszaemlékezésben is meg-
talalhaté, Konrdd Gyérgy ird igy mutatja
be a kényvtdrat Fenn a hegyen cimt
muvében: , A kényvtdr elétt sokan jartak
fel-ald alépesékon, a didkok kihallgattak
egymast a soron kévetkezé kollokviumok
anyagdbdl. Nagy réztorzst lampdk tove-
ben tltek sorba egymds mellett a bolesész-
lanyok, akikbol tudosok lettek, ...
megnézték az asztalok mellett elhaladé-
kat, a kutatokat, a magasabb rangosz-
talyt, a kivaltsdgosakat, akik nappali fény
mellett dolgozhattak a négyszemélyes,
facirddds és szines Uvegajtéval a nagyte-
remtél elvdlasztott ugynevezett kutatdszo-
bdkban, a Dundra és a Vdarra nézé nagy
ablakok moégétt.”

1958-ban a koézgyljteményt a mivels-
désugyi miniszter orszdgos tudomdnyos
szakkényvtdrnak mindsitette, és kijelolte
az azota is meglévé hdrom {6 gyGjtokorét:
jogtudomdny, politikatudomdny és jelen-
kori egyetemes térténelem. A meglévé
allomanyokbdl kiléngytjteményeket hoz-
tak létre: 1958-ban a Magyar Tandceskoz-
tarsasagi Kuléngytjteményt, 1960-ban
az ENSZ Letéti GyGjteményt, 1962-ben
pedig a Kulféldi Parlamenti és a Magyar
Parlamenti Gyljteményt.

I —— \Tillam Judit ¢
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Konyvtar- és informdaciotudomdnyi tanulmdnyok 2024.

mdr szakirodalmi hivatkozdsokkal bévit-
ve, tanulmdny formdban kézli az elhang-
zott eléaddsokat.

nyok a mesterséges intelligencia hatdsa és
a COVID utdni helyzet szempontjdabol
kapcesoljak 6ssze a hazai és kulfoldi ku-

Az olvasok elég, ha érzékelik, a kényvtdro-
sok viszont jol tudjdk: tarsadalmat, tudo-
mdnyt, kultirdt naponta szolgdld intéz-
meényrendszerink mogétt egy izgalmas,
nemzetkézi tudomdnyterulet biztositja a
szakma utdnpétldst, a problémdkra adott
korszerl valaszok kidolgozdasat.

A koényvtdros diploma sokkal tébb, mint
igazolds egy munkakér betoltéséhez: élet-
re sz6lo kapesoléddst biztosit a tudomd-
nyos vérkeringésbe, melynek fontos hazai
kézpontja az ELTE BTK Konyvtdr- és
Informdciétudomdny Intézete (KITI).

A legnagyobb hagyomdny, elsd szdmu
koényvtdr- és informdciétudomadnyi fels6-
oktatdsi képzdhely hagyomdnyosan be-
vonja oktatdsi programjdba a szakma
ismert képviseléit, akik vendégeléaddso-
kon, konferencidkon biztositjdk tapaszta-
lataik visszacsatoldsdat az elméleti alapok-
hoz. E szakmdt és tudomdnyt 6sszekap-
csold torekveés innepi eseménye a Valosd-
gos kényvtdr — kényvtdri valésdg (VKKV)
konferencia. Két napon dt egymadst vdltva
mutatjdk be kutatdsaikat hazai és kulfoldi
kényvtdrosok, a képzésben részt vevé ok-
tatok és a képzés legmagasabb, csak itt
elérhetd szintjén, a PhD fokozat megszer-
zésén dolgozé doktoranduszok.

A konferencia 2013-6ta tudomdnyterile-
tik legnagyobb, atfogd seregszemléjévé
vdalt. Az MTA novemberi tudomdnytinnepe
keretében rendezett telthdzas eseményen
a koézoénség soraibdl jellemzéen az ELTE
hallgatodi, a szakma jeles képviseldi és bu-
dapesti konyvtarak munkatdrsai intézik
kérdéseiket az eléaddkhoz. llyenkor mu-
tatjak be az el6z6 VKKV eléaddsaibol
szerkesztett tanulmdnykétetet is, amely

A rendezvénysorozat sulydt jelzi, hogy a
tudomdny legkilénb6zébb tertleteirdl
fogadjdk el kiemelkedé tudésaink a fel-
kérést, hogy a konferencia nyitdnyaként
megosszdk gondolataikat a Kényvtdrrol.
Az 1j kotetben két jeles professzor, a ger-
manista Feldné Knapp Ilona és a néprajz-
tudos Mohay Tamds vall a kényvtdrak
jovdjébe vetett hitének biztos alapjairdl.

Vdlsagok, nehéz idészakok sajnos barmi-
kor jéhetnek: a pandémia, a pénzigyi
krizis kényvtdrszakmai kérékben is no-
velte az igényt a gazdasdgi-politikai
osszefuggések mélyebb megértésére.

A konferencia plendris témdjaként errél
olvashatunk a kétetben fontos tanulmdny-
sorozatot, melynek szerzéi Téth Akos
(Neumann Janos Egyetem), Havadi Gergd
(OSZK KI), Rostds Norbert (KIM Koényvtdri
és Levéltdri Fosztdly), Miszler Tamds
(Csorba Gy6z6 Kényvtdr), Kenyeres Istvan
(Budapest Févaros Levéltara, NKA Kényv-
tarak és Levéltdrak Kollégiuma), Ekaterina
Rogatchevskaia (British Library), Bardtné
Hajdu Agnes (ELTE BTK KITL; IFLA) és
Kiszl Péter (ELTE BTK KITI).

A képzéhelyhez két6do aktudlis kutata-
sokrdl az intézet oktatoinak és doktoran-
duszainak tizenhét tanulmdnya ad izelitét:
a torténeti vizsgdlatoktol kezdve a fenn-
tarthatdsdgi térekvéseken at az oktatds-
fejlesztési vagy szerzéi jogi kérdésekig szé-
les latdkorbe fogjak at a tudomdnytertlet
teljes spektrumdt.

Az Intézet névekvé szdmu kulfoldi hallga-
tésdgdra és gazdag nemzetkézi kapeso-
lataira épitve évek 6ta nemzetkdzi szekeidt
is szervez. A kétetben megjelent tanulma-

tatdkat a Sukhothai Thammathirat

Open University (Thaif6ld), valamint az
Oslo Metropolitan University (Norvégia)
szakmai kdzremtkodésével. Kiemelhet-
juk a hazdnkban is jol ismert Audunson
professzor ismét inspirdlé gondolatme-

netét (The role of libraries in an age of
digitalization: How do digital develop-
ments, Al and today's conflict-ridden
reality affect the role of libraries?), de
hasonléan tanulsagos lehet a Fold tal-
oldaldnak globdlisan érvényes kényv-

tarszakmai kérdéseit kérbejdrd thaifoldi

kutatdsokrdl értestlni.

Az 1j VKKV tanulmdnykétet a gazda-
sagi, politikai folyamatokra adhatéd

valaszok forrdsértékl attekintése mellett
friss kutatdsi kérképet kindl a kényvtdr-
és informdciétudomdny ,hagyomdnyos”,
bolesészet- és tarsadalomtudomdnyok-

hoz két6dé kérdéseirél is. Tudomdnyteri-
letunk aktudlis attekintéséhez igy minden

érdeklédoének ajanlott olvasmdny!

Kiszl, Péter (szerk.);

Boda Gdaborné Kéntos, Nelli (szerk.)
Valésdagos kényvtar - kényvtari valé-
sag: Konyvtdr- és informdacidotudomad-
nyi tanulmdnyok 2024.

Budapest, Magyarorszag : E6tvos Lo-
rédnd Tudomdnyegyetem Bolcsészet-
tudomdnyi Kar Kényvtdr- és Informd-
ciétudomdnyi Intézet (2025), 520 p.
A kotet INNEN letoltheto.

A VKKV szakkonyvsorozat eddig meg-
jelent kétetei nyomtatdsban és az
ELTE EDIT repozitériumdban
egyardnt olvashatéak ITT,

a konferencia honlapja pedig

ITT.

iz, Fodior 36mos

haromka
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