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Huszonét év utdn 4j féigazgatdja van

a Févarosi Szabo Ervin Konyvtdarnak.

Az intézmény mostani éve a vezetovaltdsrol,
a helyzetfelmérésrol és az inneplésrol szol.
Az idén 120 éves konyvtdr 4j féigazgatdjaval,
Kovdcsné Koreny Agnessel beszélgettiink.

Madrcius 6ta vezeti féigazgatoként az
intézményt. Mit hoz majd az idei év?

2024 tébb szempontbdl is kulénleges a
Févdrosi Szabo Ervin Kényvtdar (FSZEK)
életében: egyrészt azért, mert 25 év utdn,
februdr 29-én vezet6vdaltds tortént az in-
tézmeény élén, mdsrészt pedig, mert idén
oktober 15-én tinnepeljuk a kényvtdr meg-
nyitasdnak 120. évforduldjat. A kollégdk-
nak ugy definidltam az évet, hogy - a ve-
zetévdltds és az tinneplés mellett - ez az

év a helyzetfelmérés, a (z 6n)vizsgdlat és az
elokészuletek éve is lesz. Nagyon fontos-
nak tartom, hogy ebben az évben megnéz-
zik és megnézessuk magunkat. Mdr dol-
gozunk egy atfogd kényvtarhaszndlati fel-
meérés elékészitésén (a legutdbbi hasonld
volument vizsgdlatunk 2017-ben volt
mdr), de lesz idén dolgozdi elégedettség-
meérésunk is. Szeretném tudatos és rend-
szeres tevékenységgé tenni a kényvtdarban,
hogy miel6tt barmit is megvdltoztatunk,
bevezetunk, el6tte kérdeziink, mérunk,
elemzink, s a dontéseket ezek eredmeényei
alapjdn hozzuk meg. Jelenleg egyébként
éppen az Uj e-kényv-kolesdnzési szolgdlta-
tasunk bevezetése kapesdan folyik egy vizs-
gdlatunk, amelynek az eredményeit fel-
haszndlva fogjuk a szolgdltatdspolitikat

Tradicio
és folyamatos
megujulas

kialakitani, és a szolgdltatdst bevezetni
mdjusban.

Honnan indul és hova tart most a kényv-
tar?

A Covid-jarvany elmultaval 2023 4j kihi-
vdsa az energiavdlsag volt. Az emelkedd
energiadrak kapesdn a fenntartd Févdrosi
Onkormdnyzattal kézésen kialakitott, Un.
Jrezsimenedék” koncepcié ugyanakkor se-
gitette a févdarosiak kulturdlis szolgdltatd-
sokhoz vald hozzdaférését, s ez meglatszik
a FSZEK forgalmi adatainak pozitiv ala-
kuldsdban is. Ordmmel 1dtjuk, hogy a for-
galmi adatok mindegyike meghaladta

a 2022-es értékeket, sé6t mdr a pandémia
elétti 2019-es év szdmait is, mikdzben a
nyitvatartds — a nydri 2-4 hetes karbantar-
tdsi sziinet miatt — kevesebb volt. Mdr az is
lathatd, hogy 2024 elsé negyedéve is jobb,
mint az el6z6 év hasonlé idészaka. Tavaly
a kényvtdrlatogatdk szdma 298 853 £6
volt (2019-ben 285 485 {6, 2022-ben 256
231 {6); a legtobb olvaséi esoportban fo-
lyamatosan né a személyes haszndlat;

a koélesénzések szama 19 szdzalékkal nétt.
A rendezvényeink szdma szintén megha-
ladta mdr a 2019-es értékeket (tavaly
4373 kdnyvtdri programon 370 611 {6t
fogadtunk); és ami szintén kiemelkedd a
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Fotok: FSZEK

Kozponti Kényvtdr esetében, az a turistdk
szadmdnak névekedése, hogy a 2022-es

18 ezerrél 32 ezerre, 72 szdzalékkal emel-
kedett a turistdk szama.

Ajelen, illetve a kdzelmult kapesdn fontos
megemlitenem, hogy 50 év utdn, két utem-
ben meg tudtuk Gjitani a Soroksdari Kényv-
tarunkat, amely most alegmodernebb
koényvtdrunk. Itt valdban megvaldsul a
0-24 6rds kolesdnzés lehetdsége egy volt
bankautomata helyén elhelyezett kéleson-
z6/4tvevd automatdval, a lockerrel.

A kényvtarban gyerekkonyvtdri rész, tini-
sarok, tanuldtér és olvasdkert is ki lett ala-
kitva, s itt valdsitottunk meg, az orszdgban
el6szor, két olyan baba-mama munkadllo-
mast, amelyeknél a kisgyerekes szulok ugy
tudnak olvasni, dolgozni, hogy kézben
gyermekuket is maguk mellett, egy kisagy-
ban, biztonsdgos, kellemes kérnyezetben
tudhatjdk. A mult évet meghatdroztak
még a Budapest150 és a Konyviéva-
ros2023 programok, sorozatok, melyek
kapesdn az egyes események koordindld-
saval, a kilénb6z6 kényves kiteleptlések-
kel sok feladatunk volt. Ezek az események
ugyanakkor nagyszert lehetéséget adtak
a csapatépitésre is, hiszen ilyenkor igyek-
szink minden intézményegységbdl bevon-
ni kollégdkat a munkdba.



Koényvtdr az élé, élhetd, okos és fenntart-
haté Budapestért - ez volt a cime féigaz-
gatdi palyazatanak. Miért ezt valasztot-
ta?

Ez lényegében egy kapcsolodds a FSZEK
2021-ben elkészilt stratégiai tervéhez,
amely pedig sok tekintetben a Févdrosi
Onkormdnyzat Otthon Budapesten cimi
stratégiai tervére reflektdlt. Utdbbi egy
esélyteremtd, zold és nyitott varos megva-
lositasat tuzte ki célul. Ezek mind olyan
tertiletek, amelyekrél azt gondoltuk, ezek-
kel a kényvtarnak is feladata van. Hiszem,
hogy egy kényvtdr legfontosabb szerepe

a 21. szdzadban is az, hogy hozzdaférést
biztositson a kényvhéz, az informdcidhoz
és a tuddshoz, minden mdst erre az alap-
funkciéra kell réépitentnk. A kényvtdrak-
nak informdcidkozvetitd intézményekként
szdmos lehetdségik és egyben teenddjuk
van a fenntarthatésdg kapesdn, de alap-
vetd ma mdr az is, hogy mukédésunkben
és fejlesztéseinkben elsédleges szempont
a kérnyezetvédelem, a fenntarthatésag
koévetelményrendszere. Az esélyteremtés,
illetve az egyenlé esélyli hozzdférés megte-
remtése kapesdn fontos, hogy egy kozin-
tézmeény, egy kényvtdar azt kell biztositsa,
hogy gytjteményéhez és szolgdltatdsaihoz
bdrki, mindenki - legyen fiatal, idés, n6é
vagy férfi, ép vagy fogyatékkal élé — kony-
nyen, a neki leginkdbb megfelelé modon,
egyenlé esélyekkel hozzd tudjon férni.
Nyilvdn ennek tébb oldala és irdnya van,
onnantdl elkezdve, hogy miként vdlogatjuk
a dokumentumokat, hogyan alakitjuk ki

a kényvtdr gyUjtemeényét, egészen addig,
hogy hogyan képezzik, érzékenyitjik
ezekhez a helyzetekhez a kollégdinkat.
Ahhoz pedig, hogy él6 és élheté legyen ez
a vdros, hiszem, hogy mi, kényvtdrak is
hozzd tudunk jérulni. Az életmindség javi-
tésa kapesdn a mdr emlitett {6vdrosi stra-
tégia kiemeli a szolgdltatdsfokuszi vdaros-
fejlesztést és a varoslakok szikségleteinek
kozéppontba dllitdsdt. Fontosnak tartom,
hogy szervesen jelen legyunk a févdros
kulturdlis életében, minden egyes kertilet-
ben. Fontos tovdbbd, hogy nap mint nap
megmutassuk, hogy a kényvtdr mi min-
dent hozzd tud tenni az egyes emberek

és a kozosségek életéhez; ahhoz, hogy a
vdroslakdk jobban érezzék magukat az
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életukben. Vagy akdr gazdasagi, pénzigyi
értelemben is jobban éljenek. Mert lehet,
hogy épp egy kényv elolvasdsa utdn, egy,
a kényvtdrban szervezett képzést vagy
eléaddst kévetden jut el oda valaki, hogy
mondjuk szakmat vdalt, amely aztdn egy
jobb élethez, ajolétéhez és ajollétéhez is
hozzdjdrulhat. Itt kell megemlitenem a £6-
varosi kényvtdri hdlézat dtgondoldsdnak,
racionalizdldsdnak szitkségességét is, hi-
szen Budapest jél 1dthatéan fejlédik, ter-
jeszkedik, 4j lakénegyedek létestilnek,
amelyekhez a legkdzelebbi FSZEK-tag-
kényvtdr is tavol lehet. Ennek az évnek
tehdt az egyik {6 feladata az is, hogy meg-
nézzuk, hogyan tudjuk a kényvtdri hdléza-
tot Ujragondolni, racionalizdlni, kézelebb

vinni a szolgdltatasokat a budapestiekhez.

Egy 4j vdrosrész tervezésénél nemcesak az
uzletek, az évoddk, hanem egy kényvtdr
elhelyezése, kialakitdsa is szempont kelle-
ne, hogy legyen. De, természetesen, amikor
azon gondolkodunk, hogy hogyan vigyuk
kézelebb az emberekhez a kényvtarat, a
szolgdltatdsokat, mi sem feltétlenul min-
dig egy Uj konyvtdr létesitésében gondol-
kodunk, sokkal inkdbb abban, hogy jelen-
junk meg kualénbozé kényvtdri szolgdlta-
tasokkal ott, ahol az emberek a mindenna-
pi életuket élik. Ez lehet akdr egy locker
kihelyezése vagy egy mdasik kulturdlis in-
tézmeényben egy kényvtdri sarok berende-
zése. A lényeg, hogy minden tekintetben
kozelebb legyunk az emberekhez.

Munkdja sordn régéta foglalkozik az in-
novdacio kérdéskoreivel. Miért fontos ma
az innovativ szemlélet, a tervezdi gondol-
kodds megléte egy kényvtdarban?

INTERJU

Ugy gondolom, az innovdcié az egyetlen
fennmaraddsi és tovabblépési lehetdsége
minden kényvtdrnak, éppen ezért kiemelt
célom az innovdcid kulturdjdnak megho-
nositdsa a Févarosi Szabd Ervin Kényvtdr-
ban. Vezetéként is elkotelezett vagyok

a folyamatos Gjitds és megujulds mellett,
amit nyitottsaggal, egytuttmikoédéssel, be-
vondssal szeretnék tdmogatni. Fontosnak
tartom, hogy érték legyen, ha valakinek
otlete van az intézményben. A kézintéz-
meény jellegink miatt ezeket az innovdcio-
kat dltaldban sokkal nehezebben tudjuk
4tvinni a szervezeteinken, mégis, lényeges-
nek tartom, hogy az ezzel kapcsolatos fé-
lelmeinket, negativ érzéseinket probdljuk
meg félretenni. Fontos tovdbbd, hogy az
otletek a kozosségtol érkezzenek, és velik
egyutt valésitsuk meg azokat. Ehhez a ka-
16nb6z6 nyitott, részvételiségen alapuld
modszerek elsajatitdsdt és haszndlatat
szorgalmazom. A témdban az elsé szakiro-
dalmak mdr elérheték itthon, érdemes el-
kezdeni velik az ismerkedést, és akdr kis
lépésekben, kisebb projektekkel elkezdeni
ezeknek a médszereknek a kiprobdldsat.
A FSZEK-ben példdul mar régéta tervez-
zik a 2001-ben dtadott Kézponti Kényv-
tar fel- és megujitdsdat. Nem tudjuk, mikor
lesz rd lehetéségiink a kézeljovoben, de
mdr most elkezdtitk azt a munkdat, amely-
nek révén, bevondsukkal, az olvasdk igé-
nyei és szukségletei, konyvtarhaszndlati
szokdsai alapjdn tudjuk a jové kényvtdard-
val kapesolatos szakmai elvardsokat meg-
fogalmazni. Szamos moédon kérjik, biztat-
juk az olvasdkat, hogy osszdk meg velunk
az Stleteiket, milyenek is legyenek, lehet-
nek szerintik a konyvtdri terek és szolgdl-
tatdsok a jovében. A kapott valaszokat pe-
dig majd a szolgdltatdsfejlesztés sordn fel-
haszndljuk.
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Ez a szemléletmd6d mennyire honosodott
mdr meg itthon?

Az szerintem mindenki szamdra nagyon
jollathato, hogy rendkiviil sok tjdonsdag
van mdr most is a hazai kényvtdrakban.
Kisebb vagy nagyobb, programokat vagy
tereket érintd, a lényeg, hogy vannak inno-
vdciok. Ami taldn hidnyzik még, az a tuda-
tossdg az uj mddszertanok alkalmazdsd-
ban. Rendkivill fontos lenne, hogy az 4j
modszereket, mint a placemaking, a de-
sign thinking vagy éppen a kézosségi tu-
domdny modszertana - kilsé partnerek
bevondsdval, tovdbbképzések és kozos
projektekben valé részvétel formdajaban

is -, a koényvtdrosok megismerjék, elsaja-
titsdk, s a tervezeési, fejlesztési folyamatok-
ban tudatosan alkalmazzdk.

Nagy elérelépés ezen a tertleten, hogy

a Kényvtdri Intézet kiadasdban végre
megjelent a Design Thinking, amelyre
épitve egy tovdbbképzési programot is
szeretnénk kidolgozni. Mindenképpen fon-
tos, hogy kifelé tekintsiink, hogy ujdonsd-
gokat tudjunk behozni sajdt tertiletiinkre, s
nem csupdn a kényvtdri vilagbdl. J6 példa
erre a madr emlitett locker, amelynek muko-
dése lényegében ugyanaz, mint a csomag-
automatdkeé, elterjedését pedig, ahogy
azokét is, a jarvany felgyorsitotta.

A FSZEK hdlézatdban mar két ilyen esz-
kéz miikddik, a koraton és Soroksdron;
hamarosan elérheté lesz egy Gjabb, a VI
és a VII. kertleti 6nkormdnyzatok éssze-
fogdsaval a Lovolde téren; s mar azt is tud-
juk, hogy a Févdrosi Onkormdnyzat kozos-
ségi koltségvetési programja keretében is
érkezett be lakossdgi 6tlet egy, a kispesti
koényvtdrunkhoz telepitendd locker kap-
csan. Innovdcid, részvételiség, partnerség -

minden megvan, amirdl az imént beszéltem.

Ha mdr a kozossé-

»Ennek az évnek
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fuggden, hogy hol mikédik,
és milyen kézosséget kell
helyben kiszolgdlnia. Bizo-
nyos folyamatok természe-
tesen azonosak a mukoédés-
ben és a szolgdltatasokban,
de az egységes alapok mel-
lett az egyes tagkényvta-
raknak annyira kell ezektél
eltérdnek, sokszintinek len-
nitk, amennyire a lehetésé-
gek megengedik, és a helyi
igények megkivdanjdk.

A helyi kozosség szerepe te-

gekrdl beszélunk, tehdt az ngik fo hd&t mindenhol nagyon fon-
hogy ldatja, az eltelt 0 tos ebben. Hadd hozzak egy
120 évben miként feladataazis,hogy . e Soroksdrrol
tudott bedgyazédni megneézzuk, hogyan o varos ezen részén a svab
a Févdarosi Szabé o @ ’ . kozdsség még mindig na-
Ervin Kényvtar t'lJ.dJ'L'I.k 2! kony vtari gyon erds, s egyre fonto-
Budapesten? hdlozatot 'l:'l,j ra- sabb a helyieknek, hogy ezt
. a svab 6rokséget megériz-
Azt tapasztalom, gondolm, zék. Eppen ezért, ezt felis-
hogy a FSZEK a fenn- rqcionalizdlni, merve, az ottani kényvtdro-
tarté Févarosi Onkor- . q . saink sokféle médon segitik
mdnyzat és a latoga- kozelebb vinni a helyi koézésséget a kdzds-
tok részérélis egy a szolgaltatasokat = s¢ggel vagy akdr azegyes
elismert és szeretett q 9 csalddok térténetével kap-
intézmeény, amely a budapestlekhez csolatos kutatdsokban, a

meghatdrozé

szerepléje a févdros

kulturdlis életének.

A ,Szabd Ervin-brand” egy 1étezd és fontos
mdarka. Fontosnak tartjuk az el6dok
munkdjdnak folytatdsat, egyben
megujitasdat is. Terveim szerint sokat
beszélgetunk majd idén a kollégdkkal
arrol, hogy az elmult 25 évbdl mit vigytunk
majd tovabb vdltoztatds nélkul, mi az,
amit alakitsunk at vagy épp hagyjunk el
teljesen, s milyen Gjdonsdgokat épitsink
be a miikddésunkbe,

a szolgdltatdsainkba, a mindennapjaink-
ba. Meggy6zédésem, hogy az a jé, ha

a tradicié és a folyamatos megujulds egy-
szerre van jelen egy szervezet életében,

s a FSZEK mindig is ilyen volt. Idén készi-
lank egy teljes arculati megujitdsra is,
aminek a szitkségességét nem csak a mos-
tani arculat 25 éves volta indokolja. Sokkal
inkdbb az a kulénlegessége a FSZEK-nek,
amit ugy szoktunk mondani, hogy ,egysé-
gesen sokszin(l”. Van egy erés brandunk,
de minden kényvtdrunk nagyon mds, attol

helytorténeti gytjtésekben.

Kollégdink kapcsolatba
keriiltek a helyi szervezetekkel és a helyi
polgdrokkal, akiktél mdéra elkezdtek érkez-
ni a kilénb6z6, eddig féltve 6rzott targyak
a kényvtdrba. Volt, aki a dédszileinek a
fényképeit adomdnyozta a kényvtarnak,
a kolléegdk pedig ,cserébe” segitettek az
adomdnyozonak a csaldadfdjanak kutata-
saban, 6sszedllitdsdban. Az ilyen torténe-
tek jé élményeket és Gjabb megkeresése-
ket generdlnak a helyiek kérében.
Ez a fajta kézdsségmegtartd és -erésitéd
szerepe a kényvtdrnak nagyon fontos ma.

Szeifer Csaba - Sziits Etele


 https://ki.oszk.hu/sites/default/files/dokumentumtar/design_thinking_konyvtaraknak.pdf
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A Takdts Gyula Kényvtarban a legnagyobb
feladat a kézoésségi gondolkodds kialakitdsa
volt. Azt beldtni, megérteni és megértetni md-
sokkal, hogy a minéségirdnyitds bevezetése a
kezdeti pluszmunkdn és az elkészilt doku-
mentumokon tul lehetéséget is biztosit a sza-
munkra egy hatékonyabb mikodés megvalo-
sitdsdra, ezzel is felszamolva az ,,igy szoktuk”
filozofidt, szabdlyozva az egyes tisztdzatlan
feladatokat, meghatdrozni a jévében megva-
l6sitando feladatokat és célokat egy rendszer-
szintll gondolkodds dltal. Sokat fejlédtunk a
belso és kiillsé kommunikdcios eszkézeink és
lehetdségeink szadmbavételével kapesolatban.
A szervezeti kultura fejlesztése érdekében dol-
gozodi elégedettségmeéréseket és szervezetikul-
tura-méréseket, valamint tébb kézds és va-
laszthaté programot szerveziink a munkatdr-
sak szdmdra.

Aleghasznosabb taldn az elégedettségmeé-
rések dltal a kalénbo6zé haszndaldi csoportok

A Békés Megyei Konyvtar mikodését az
1952-es alapitdastél kezdve az olvasokdzpon-
tusdg jellemzi, a minéségirdnyitdsnak koszon-
hetéen a ldtogatdi igények, elvardsok megis-
merése kovetkezetesen és dokumentdltan tor-
ténik, tobbféle modszertant alkalmazunk.
Mindenképp rengeteg idét és energidt igényelt
az Uj mindségirdnyitdsi modszerek, eszkozok
beépitése a mindennapi munkafolyamatokba.
Nem volt zékkenémentes folyamat a munka-
tarsak - otletelésben, tervezésben, megvalo-
sitdsban, javitasban, fejlesztésben térténd —
szerepvdllaldsdnak batoritdsa és 6sztonzése,
tovabbd annak tudatositdsa, hogy a mind-
ségirdnyitdsi tevékenység nem ér véget egy
cim elnyerésével.

A kezdeti bizonytalansdg utdn tudatosan
haszndljuk a folyamatszabdlyozds eszkozeit
(pl. 4j kényvtdaros betanitdsdndl). Javulds fi-
gyelheté meg a munkatdrsak véleményalko-
tasat illetéen, a valaszok sok esetben segitik
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megismerése, igényeiknek feltérképezése volt.
Ezek sokat segitettek a prioritdasok kialakitd-
saban és a dontések raciondlisabb meghoza-
taldban.

Mindenképpen eredménynek tekintjuk az 4j
arculat és logo alkalmazdsdat a megujult rész-
legeink informdcids és t&jékoztatd tabldin, va-
lamint az évente két alkalommal megjelend
Koényvtdmasz szakmai Ujsdgunkat, amely le-
hetdséget biztosit a megye konyvtdrosainak
egymds munkdjdnak és jé gyakorlatainak
megismeréséhez. Ujragondoltuk az olvaséi
terek funkcidit, egyes részlegeket megeserél-
tink. A tinik szdmdra 4j kézoésségi teret alaki-
tottunk ki taldlkozdsokhoz, beszélgetésekhez,
klubfoglalkozdsokhoz és kézos tanuldshoz.
Alegfontosabb, hogy a csapatmunka elétérbe
kerult és kialakult egy Uj szemlélet.

Razsits Veronika igazgaté

az intézmeény fejlesztését, a vezetés munkdjdt.
A harmadik alkalommal elvégzett szervezeti
onértékelésnél a szubjektiv benyomadsok he-
lyett adatok, mutatdk alapjdn, nagyobb rutin-
nal végeztik az értékelést. Az 4j szolgdltatd-
sok bevezetésénél madra tudatosan és kévet-
kezetesen nyulunk a minéségirdnyitdsi esz-
kozokhoz (PDCA).

Koényvtdrunk elkételezett minéségirdnyitdsi
munkdjdat 2018-ban Mindsitett Kényvtar
cimmel, a szakmai innovdcidinkat 2020-
ban a Kényvtdri Mindségi Dijjal ismerte el
az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma.
2024-ben pedig mdsodik alkalommal ér-
demeltik ki a Mindsitett Kényvtdr cimet.
A szakmai elismerések Békéscsaba és

a varmegye szamdra is buszkeséget

Békés v,
jelentenek. . €5yei Ko .
Rckesc;ab . NYvidy

Juhdsz Zoltdn igazgatd



Koényvtdarunkban a mindségirdnyitdsi munka
megkezdését a folyamatos fejlesztésre, inno-
vaciora vald torekvés és az egyre névekvo és
boéviulé elvardasok motivaltdk. A korszer,
partnerkézpontu szolgdltatdsok nyujtdsdhoz
és a sikeres mukodés érdekében elengedhetet-
len a tudatos és egységes munkavégzés és
ezzel egyutt a munkatdrsi létszdm névekedé-
se, valamint a fluktudcid is indokolta a kényv-
tdron beltl zajlé munkafolyamatok rendszer-
be foglaldsdat. Nehézséget jelentett megértetni
a kollégdkkal, hogy a rendszeres ellenérzések
nemcsak a hibakeresésrél, hanem a munka-
folyamatok modositdsi lehetdségeirdl is
szélnak. Meg kellett tanulnunk atldtni
és az egyes tertleteken alkalmazni
a minéségirdnyitdsi elveket. A miné-

Taldn szerénytelenség nélkil mondhatom,
hogy a Brédy Sandor Kényvtdr nevét szerte
az orszagban elismeréssel emlitik.
A min6éségmenedzsment eszkozeinek
alkalmazdsdval konyvtdrunk mdra elis-
mert szakmai mihellyé vdlt, az elmult két
évtized minéségirdnyitdsi tapasztalatait
6réommel osztjuk meg az érdekl6dd kolleé-
| gétkkal, a kényvtdrosszakmdval.
Orém ugy dolgozni, hogy a munkatdrsaink
tele vannak o6tletekkel, innovativitasuk a
/ koényvtdri munka minden szeletében benne
4 van. A mindségirdnyitds médszerei segitenek
abban, hogy ezek az dtletek a szolgdltatdsi
strukturdba szervesen illeszkedve jelenhesse-
nek meg. A folyamatban gondolkodds, a ter-
vezés és el6készités, illetve a folyamatos felul-
vizsgdlat segiti a minéségi szint megtartdsat.
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ségirdnyitds elveinek, mddszereinek bevezeté-
se egyébként sokat segitett az 4j kollégdk beil-
leszkedésében, betanuldsdban is. Sikerult el-
készitentink a mindségirdnyitdshoz kapesolo-
dé dokumentumokat. Sikeresek a munkatdr-
sakkal kapcsolatos fejlesztések, ennek ko-
szénhetéen ezen a teruleten kiemelkedé fejlé-
dést tapasztaltunk. Célunk az 6sszetarto,
hatékony munkavégzésre képes csapat
kialakitdsa volt. Nétt a konyvtdrhaszndalok,
valamint a munkatdrsak elégedettsége is.

A teljesitménymutatok értékelései alapjdn fo-
lyamatosan nétt a kényvtdarhaszndlok, a kol-
csonzott dokumentumok, a kényvtdrhasznd-
lat és a rendezvények résztvevéinek szdma.

Uzonyi Edit konyvtdarvezetd

A ,Brédy-brand” épitése a vezetés és minden
munkatdrs elkotelezettségén mulik. Sok-sok
tanulds, képzés, munka, odafigyelés, tudato-
san végzett csapatépités eredményeként ala-
kult ki egy olyan belsé szakmai-emberi kohé-
zi6, amit tovabb tudunk sugdrozni partnereink
- fenntarténk, haszndldink és a kényvtdaros-
tarsadalom - felé.

A minéségfejlesztés nem kizdrdlag szakmai,
hanem az intézmény egyéb megmeéretteté-
seinek is kovdsza: a Csalddbardt munkahely
és szolgdltatd hely cim is igazolja, hogy a fel-
haszndlokézpontu szemlélet az élet minden
tertiletén fontos szempont. A Felel6s Foglal-
koztatd minésités alapjdt pedig a folyamatos
mindéségfejlesztési munka jelentette.

Tézsér Istvanné Géczi Andrea igazgatd
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A gyéri kényvtdr a va-
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7000 négyzetmeéteren,
- tébb mint szdz mun-
- katdrs kozremiikodé-

sével szolgdltat. Ez ajelentds in-
tézményhdlézat, alétszdm és a kapesolattar-
tas komoly kihivést jelent, hogy a minéség-
irdnyitdst a napi munka részeként elfogad-
tassuk a szervezetben. A bezdrasok alatt a
tervezett haszndldi mérések elmaradtak, nem
a hagyomdnyos keretekben mikodétt az in-
tézmeény. A benchmarking is akaddlyokba
utkoézott, szamok alapjdn nem lehetett 6ssze-
hasonlitasokat végezni.

A 2020-ban kituzétt stratégiai célteruleteink
mindegyikén fel tudunk mutatni fejlédést, ezt
tébb munkatdrs bevondsdaval, munkacsopor-
tok létrehozdsdval értik el.
Folyamatszabdlyozdasunk kidolgozottabb lett.
Kiemelten figyeltink az emberieréforrds-me-

A hédmezévasdrhelyi vdarosi konyvtarban
2018-ban kezdtik meg a minéségirdnyitds
bevezetését.

Az elmult idészak nehézségei (intézményi
Osszevonds, vezetévdltdsok, virushelyzet,
energiavdlsdg) kimozditottak bennunket a
komfortzondnkbdl. Ugyanakkor tudatosan
toérekedtink arra, hogy a munkatdrsi aktivi-
tasra épitve elényt kovdesoljunk ezekbdl

a helyzetekbdlis. Igy a szervezeti kulttra
tertiletén tapasztaltuk a legnagyobb fejls-
dést, mely szdmszerten tiukrozédik a két-
évente ismételt elégedettségmeérésekben.

A munkacsoportok kialakitdsdval megindult
a kozos gondolkodds, a problémdkat is feltd-
16 Oszinte pdrbeszéd. A munkatdrsak na-
gyobb teret kaptak a fejlédési irdnyok kijels-
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nedzsmentre, kompetenciameéréseket, nyug-
dijazdsi Gtemtervet is készitettink. A marke-
tingink mogétt tudatos tervezés, kiilsés szak-
emberek és tobb képzés is dll. A szolgdltatd-
saink fejlesztését a tervezettség mellett a val-
sagos idészakok is befolydsoltdk.

Kozponti kényvtdrunk belséépitészetileg és
energetikailag megujult a fenntarthatésdag
jegyében. Gyermekkonyvtdrunk bévilt és
teljes modernizdcion esett at. Hatékony mar-
ketingtevékenységet végzunk. Haszndloink,
latogatdink és dolgozdink elégedettsége is
nétt a kordbbi évekhez képest.
Teljesitménymeérésekkel, célértékek megdlla-
pitasaval kévetjik terveink eredményes meg-
valésuldsdat. Az elmult stratégiai ciklust a mo-
dern szolgdltatdsok és a kézosségi terek fej-
lesztése jellemezte. Jovéképunkben is ezt az
irdnyt vdazoltuk.

Lengyel Adrienn igazgatéhelyettes

Ennek kdszénhetben szdmos 4j szolgdltatdst
inditottunk el (pl. 24 érdas kényvbedobd lada,
gyermekkonyvtdri olvasoklub, tdrsasjaték-
kolesoénzés, gépirdsoktatds, kutyabardt hely
stb.). Teljesen atalakitottuk programszervezé
tevékenységunket is, a kordbbindl valtozato-
sabb tematikdt kindlva a lakosoknak. Mind-
ez a latogatdi szamok emelkedését eredmeé-
nyezte.

Alegnagyobb kihivdast a dokumentdcios hdt-
tér megalkotdsa jelentette. Ertékrendiink,
kuldetésunk kézés megfogalmazdsdval,
szabdlyzataink Gjragondoldsdval viszont
megteremtettik azt az alapot, amelyre
biztosan épithetiink a jévében.
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lésében, a szakmai célok és az olvasdi igények
osszehangoldsaval kézdsen hatdroztuk meg
a beavatkozdasokat. Ezzel pdrhuzamosan az
olvaséi visszajelzések is megélénkiiltek.

Domjdnné Széndasi Edit
kényvtarigazgatd, MIT-vezeté
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SomMogyi Kéroly Vérosi és
Megyei Konyvtar - Szeged

A mindségirdnyitds keretrendszerével,
elemeivel, terminolégidgjaval, alkalmazdsdnak
lehetdségeivel konyvtdrunk maroknyi
csapata 2012 6ta tébb férumon is
ismerkedett. Sokszor felmertlt benntunk
a kétely: lehet, hogy a konyvtdri
mindségirdnyitds csupdn egy
dokumentdcids teher? Négy-ot
prébdlkozdasokkal teli évnek kellett
eltelnie ahhoz, hogy a kérdésre kézdsen és
egyértelmuen ki tudjuk mondani: nem.
Megtapasztaltuk, hogy a kezdetben tébb
adminisztrdcids feladatot jelentd mikodés
szabdlyai nem bezdrnak, korldtok kozé
szoritanak, hanem épp ellenkezdleg:
lehetdséget biztositanak és hozzdsegitenek
bennunket egy olyanfajta miikédéshez,
amellyel tovabbfejleszthetjik az daltalunk
nyujtott szolgdltatdsokat.

A konyvtari mindségiranyitds rendszerének
kiépitése és fenntartdsa folyamatos és erdfor-
rasigényes feladat. A kollégdk minéségszem-
lélete, a minéségbiztositds irdnti elkotelezett-
sége mds-mds szinten dllt és dll a mai napig
is. A min6ség szemléletének alakitdsa, a mi-
néségfejlesztés mddszereinek be-
épitése a mindennapi munkdba
hosszabb folyamat, fontos az allan-
dé megerésités, a tudatos alkalma-

Zds.

Az elmult években jelentésen bovilt
az olvasdst és szévegértést fejlesztd
foglalkozdsaink kindlatdnak kére. Innovativ
otletek sordt épitettuk be élményalapu foglal-
kozdasainkba, kihaszndlva a legujabb techni-
kai eszkozok és a robotika nyujtotta lehetésé-
geket. K6zosségi tereink folyamatos meguji-
tasdnak eredményeként jelentésen megnétt
a kiskozosségek jelenléte a konyvtdrban.
Szolgdltatdsaink kozil legjelentdsebb fej-

KORKERDES

A modszer alkalmazdsa sordn - készénhetéen
a rendszeres, gyakran problémafeltdro
kommunikdciéonak - javult a munkatdrsak
kozotti kapesolat, kénnyebben, rutinosabban
fogunk uj dolgok megvalésitdsdhoz,
noévekedett az olvasdi létszdm. Olvasdink,
kutatoink érdekében végzett munkdnkrol,
szolgdltatdsainkrdl a féiskoldtdl csakugy, mint
a fenntartd intézménytdl és mas
partnereinktdl, elismerést, pozitiv
visszajelzéseket kapunk. Valamennyi
tevékenységunkkel az 6 eredményességiket
igyekszunk tdmogatni. Munkdnk ladthatobba
vdlt, batrabbak, céltudatosabbak lettiink.
Szamtalan otlet megvalodsitasanak
lehetéségét gondoltuk végig, dolgoztuk ki,
vezettiik be, olvassink elégedettségére.

Torok Bedta konyvtarvezetd

lesztésként a konyvatvevd automatdt
emliteném meg, amely 0-24 6rds kényv-
atvételi és visszaaddsi lehetéséget biztosit
haszndléinknak. A tudatos humdneréforrds-
menedzselés mellett a munkatdrsak innovd-
cios 6tleteinek megvaldsitdsa és a szervezeti
kultara fejlesztése terén is sokat fejlédott in-
tézményunk.

A mindségfejlesztés eredményekeént elkésziil-
tek a folyamatleirdsaink, megujultak szolgdl-
tatdsaink, haszndldink elégedettség- és igény-
felmérését tervezetten végezzuk. Kidolgoztuk
és bevezettik a teljesitményértékelési rend-
szert, amelynek alapja egy, a kényvtdri terti-
letre szabott feladatkévetd rendszer. Uj csa-
torndk és modszerek alkalmazdasaval jelen-
tésen javitottuk intézményunk belsé kommu-
nikdcidjat.

Sikaldné Sdanta Ildiké igazgato




Koényvtdrunk szdmdra a legnagyobb kihivas
taldn a megtorpands volt. Egy 4j éptiletben
hatalmas lendilettel vagtunk bele a minden-
napos munkdba, és ezt a lenduletet kellett pi-
cit visszafognunk akkor, amikor dttekintettik,
hogy mi is kell még ahhoz, hogy eredményes
pdlydzatot nyujtsunk be. Rancba szedni a pa-
pirjainkat nagyon nem kellett — rendben vol-
tak, megvoltak —, legfeljebb tjragondolni, ak-
tualizdlni és 6sszehangolni kellett 6ket kiviil
és belul. Sok energia kellett ahhoz is, hogy el-
hitessuk kollégdinkkal, ez nem egy 4j dolog,
hanem az eddigi munkdnk rendszerbe fogla-
lasa. Alegnagyobb fejlédést két tertleten ér-
tak el, a mindségirdanyitdsi munka erésédése
mellett ezt az 4j épuletnek is betudjuk:

szolgdltatdsok: konyvbox, e-book-kélesénzés
bevezetése, testuleti beiratkozds, konyvkol-
csonzé és -visszavevd automatdk, honlapfej-
lesztés, klubok és kézdsségek befogaddsa,
programok szervezése.

A Min6sitett Konyvtar

cimet el6szér 2018-ban
érdemeltiik ki.

A cim 2023. évi megvé-
dése, a pdalydzat ujboli
benyujtasa elétti felke-
szulésiidészakban a
legnehezebb feladat-
nak a munkatdrsak

szélesebb korének motivdldsa bizonyult.

A nyitottsdg és a bizalmi légkér megerdsitése,

valamint az informdciémegosztds 4j forma-

inak kidolgozdsa és haszndlata hozta meg

az eredményt.

A bels6 kommunikdcid és a folyamatok keze-

lésének tertletén nagyot tudtunk elérelépni.

A tiszta, folyamatos kommunikdcio kialakitd-

sat thztuk ki célul a szervezeti hierarchidban,

tovdbbd a folyamataink szambavételét és a

gyakorlatorientdlt dbrazoldst. Sokkal jobban

és pontosabban dokumentdltak a tevékenysé-

geink, mint kordbban, az Gjonnan belépd kol-

légak szdmdra példaul ezdltal vdlt a munka-

szervezetfejlesztés: Létrejott egy
igazi csapat, ahol mindenki tud-
ja adolgdt, de segiti a tobbiekét is. §
Tuddstérképet készitettink, mun-
katdrsi elégedettséget mértunk,
360 és 180 fokos értékelésben
vesznek részt a kollégdk, és jé
papként valaki mindig tanul
valami gjat.

A munkdnak meglett az
eredménye, mutatéink nyil-
vdanosak, meredek emelke-

dést mutatnak szinte minden
tertileten: a kényvtarhasznd-
lattdl a hatékonysdagig. A mi-
néségmenedzsmentnek készénhetéen

a varmegye és a varos megkerulhetetlen
kulturdlis intézményévé valtunk.

Tawbb‘“ga

Mikolasek Zséfia igazgato

kezdés problémamentesebbé, kevesebb koc-
kdzatot rejtévé. 2018-ban érzékeltuk, hogy

a potencidlis kényvtarhaszndalok megszoli-
tasdra nagyobb hangsulyt kell fektetntink

a jovében. Ezen a tertleten elért eredményes-
ségunk a minéségmenedzsment-gyakorla-
tunknak tudhaté be. Erésségiink, hogy

a kényvtarhaszndlok a tarsadalom széles
rétegeibdl kertlnek ki, a helyi adottsdgokat
(kulturdlis kérnyezet) jol igyekszunk kihasz-
ndlni, sokféle életkory, élethelyzetli lakost
vagyunk képesek megszoélitani mind a véros-
ban (Szombathely), mind a vdrmegyében
(Vas varmegye), a haszndlati mutatodink pedig
azt mutatjak, hogy képesek vagyunk megtar-
tani is a kényvtdri szolgdltatasokat helyben
vagy a virtudlis térben igénybe vevéket.

Berzse
Szomba”'oely

Dr. Bardthné Molndar Ménika
igazgato

Yi Déniel Konyysgy
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Kozos uton
huszonot eve

SZAKMAI SZERVEZETEK

Idén fenndllasdanak 25. évforduldjat innepli a Szlovdkiai Magyar Konyvtdrosok

Egyestlete (SZMKE), a szervezet mdr a kezdetektdl a szlovdkiai magyar kényv-
tarosok érdekképviselete is egyben. Az egyesiilet nemrég Gjravalasztott elnoke-
vel, Tegdes Egyhazi Doraval beszélgettink.

Idén huszonét éves az egyesiilet. Milyen
mérféldkdéveket emelne ki ebbél a negyed
évszdazadbol?

Nem kénnyl ezt megtenni, mozgalmas
évek vannak mogoéttunk. Az elsé és
meghatdrozé mérfoldké a megalakulds
volt, 1999-ben, hiszen ekkor déntéttek el
az alapitd tagok, hogy hivatalos formda-
ban folytatjdk kézés munkdajukat.

A kovetkezd nagyobb elérelépés 2000-
ben volt, amikor mdr a magyarorszdagi
szakmai szervezetekkel kdzosen folyt

a diskurzus a hatdron tali kényvtdrosok
tovabbképzésének lehetéségeirdl.
Pdrhuzamosan ezzel megindul az &llam-
hatdrokon belili munka is, konferencidkon
vald részvétellel és szakmai rendezvények
szervezésével Losoncon, Komdromban,
Csuzon és Somorjdn. 2004-ben Gjabb
mérfdldkd, amikor Haldsz Péter, akkori
elndkink javasolja az egyesuleti tagok
kdézponti nyilvantartdsdt és a tagsdgi dij
bevezetését. Szintén az 6 javaslatdra
torténik meg az SZMKE elso keleti
vandorgyulése Kassan 2004 oktoberé-
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ben, novemberben pedig Komdromban az
elsé orszdgos taldlkozé. Egyuttmukédési
megadllapoddsok sziletnek az Informa-
tikai és Kényvtdri Szévetséggel, a Magyar
Koényvtdrosok Egyestiletével, valamint

a Kényvtdrostandrok Egyestletével is.
2011-ben elindul a Karpdt-medencei fia-
tal magyar kényvtdrosok egyuttmiko-
dése 6szténdijprogram, amelyen azéta is
minden évben van szlovdkiai résztvevo.
Szintén ebben az évben indul a Mdrai-
program is, amely évekig biztos magyar
nyelvi dllomdanybévitési lehetéséget
adott szdmos szlovdkiai kényvtdarnak,

s ami sajnos ma mdr nem elérheté.

A vilagtaldlkozdkon, a Karpdt-medencei
Koényvtdrosok Konferencidjdn és az

MKE vandorgyulésein is folyamatos volt
részvételink. Szlovdkia szamos pontjan
valésultak meg egynapos szakmai to-
vdabbképzések, igy példaul Somorjdn,
Pdrkdnyban, Ipolysdgban, Ersekdjvdron,
Galdntdn, Szégyén, Lévan, Muzsldn,
Gutdn. 2015-t8l Bajnok Eva lesz az egye-

stlet elndke, majd 2017-t6]l Kecskés Ildiko.

Tovdbbi jelentés mérfoldks, hogy ugyan-

ebben az évben sikeresen pdlydztunk a
Bethlen Gdbor Alapndl és a Kisebbségi
Kulturdlis Alapndl. Jbmagam is ugyane-
zen évben nyertem el a kutatéi dszténdijat,
aminek révén lehetéségiink volt felmérni
Szlovdkia tobbségében magyarlakta te-
lepiiléseinek helyzetét, s ezzel jelentos
meértékben vdltozott egyestletiink orszda-
gos lefedettsége. 2019-ben tnnepeltuk
megalakuldsunk 20. évforduléjat, és a ko-
vetkezd években is térekedtunk arra, hogy
Szlovdkia minden régidjdba eljussanak

a képzéseink. A 2020-as év mindenkinek
4j kihivdsokat hozott, a Covid-jarvdany
azonban nem csak negativ hatdssal

volt a szakmdra, mert az online ren-
dezvényeknek utat nyitott. Bar mind-
annyian tudjuk, hogy a személyes taldl-
kozdast nem lehet pétolni, mégis, jelenté-
sek voltak az online vagy hibrid formd-
ban megrendezett tovabbképzések is.
Fontos megemliteni, hogy 2021-ben

a Bethlen Gdbor Alap tdmogatdsaval
kiaddsra kertlt a Kézos uton cim elek-
tronikus kiadvdnyunk, amely az egye-
stlet 22 évét foglalja 6ssze.


http://www.szmke.sk/assets/tmp/SZMKE_Kozos_uton_FINAL.pdf

A Kisebbségi Kulturdlis Alap (KKA) tdmo-
gatasaval weblapunk is tovabb bévilt,
valamint szakmai mhelynapokat tartunk
iskolai és kozségi kényvtdrosoknak.
2022-t61 SZMKE Kakad cimmel havi egy
alkalommal online taldlkozét tartottunk,
kisérleti jelleggel egy évig. 2023-ban
szintén a KKA tamogatdsaval egy nagy
szakmai csapatmunka eredményeként
elkészil az online szakterminoldgiai
szotdrunk. Azonban Ugy érzem, hogy
kapacitdsunk sajnos végéhez kozeledik.
Igy, hogy a vezet8ség tagjai munkdjuk
mellett, 6nkéntesként dolgoznak az
egyesilet ugyein, ennél tdbbet, Ugy érzem,
nem varhatunk el, mert fizikai képtelenség
lenne. A kévetkezé mérfoldko az lehetne,
hogy egyesiiletinknek lenne minimum egy
vagy két fizetett alkalmazottja, de erre még
nem taldltunk megolddst.

2021 6ta elndkként vezeti a szervezetet,
milyen volt ez az idészak 6nnek, illetve a
szervezetnek?

Nagyon termékeny hdrom évet tudhatunk
magunk moégott. 2021 tavaszdn a hétta-
gura bovilt elndkség 6sszedllitott egy
stratégidt, amely mentén terveztik az
eléttink allé idészakot. A célunk az volt,
hogy az akkor meglévé tevékenységun-
ket meger6sitsik, s amiben tudunk, to-
vdabbfejlédjunk. Idén mdrciusban volt az
értékeld, lekdszond elndkségi gytilésiink,
és konstatdltuk, hogy sikertlt a tervein-
ket felulmulni. Az egyestlet meger6sodott,
a kapcsolatok szorosabbak lettek, és Uj
egyuttmukodések is létrejottek, a palya-
zatirdst egyik er6sségunknek mondandm.
Szépen tudtunk az elnyert tdmogatdasok-
bdl gazddlkodni és mindig valami gjat,
tébbet adni a kényvtdrosainknak, a szak-
mdnak. A tovabbképzéseink irdnt egyre
nagyobb az érdeklédés, és sikertlt Szlo-
vdakia kozépsé és keleti régidjdban is ak-
tivizdlni a szakmai kapesolatokat. Ez
azért fontos, mert tagsdgunk tébb mint
fele a nyugati régiobdl kertl ki, s a tébbi
régidban voltak még hidnyossagaink.
Sikertlt kilén foglalkoznunk az iskolai,
valamint a kdzségi konyvtdrosok ugyével
is, mhelyfoglalkozdsok és egyedi mod-
szertani segitségnyujtds formdjdban is.
Ezt mindenképpen szeretnénk tovdbb-
vinni, erésiteni.

»Sikerult kialon

foglalkoznunk
az iskolai,
valamint

a kozségi
koényvtdarosok
ugyével is”

2019-ben az 6n vezetésével valosult meg
a Szlovdkia tébbségében magyarlakta
telepilései konyvtdarainak helyzetét fel-
meérd kutatds. Azéta lassan 6t év telt el,
az akkori helyzet, a kutatds megdllapitda-
sai mennyiben véltoztak az elmult évek-
ben?

Ezt én is szeretném tudni. Bizonyos telepu-
lések, konyvtdarak, iskolak esetében konk-
rétan tudjuk, hogy elére- vagy hatralé-
pés tortént-e, mert itt maradt aktiv kap-
csolatunk, de sok teleptlés felél azota nem
hallottunk. Elékészitettem egy ujabb kuta-
tast, hogy 6ssze tudjuk hasonlitani az
eredményeket a legfrissebb népszdmla-
lasi adatok tekintetében is. A pdlydzatot
beadtuk, most varjuk az eredményt.
Reméljuk, a kutatds ismét tdmogatdst
nyer, s akkor nem lesz akaddlya, hogy
elkészitsuk az 6sszehasonlité elemzést.

A 2019-ben megvalésult kutatds tovabbi
nem vdrt, de szivmelenget6 eredmeénye,
hogy tavaly ésszel meghivdst kaptam

a Romdniai Magyar Kényvtdrosok Egye-
stletének konferencidgjara. Itt lehetésé-
gem volt a kutatdst bemutatni és f6leg

a médszertani tuddst dtadni. Ok idén
fognak elvégezni egy hasonld kutatdst,

és nagy éréomunkre szolgdl, hogy ebben
gyakorlati segitséget tudtunk nydjtani.

A dolog itt nem d&llt meg, mert Rozsa Da-
vid, az Orszdgos Széchényi Kényvtdr f6-
igazgatdja is biztositott benniinket arrdl,
hogy az OSZK munkatdrsai is segithetik
majd a munkdnkat, hogy egy olyan kuta-
tasi modszertant dolgozzunk ki, amely
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6sszehasonlithato lesz mindhdrom orszdg
statisztikdjdval, s esetleg a Karpdt-me-
dence tébbi magyarlakta régiojdval is.

A szervezet szamos szakmai eseményt
valdsitott meg a kézelmultban. Kiemelne
ezek kézil néhdnyat?

Minden esemény fontos és jelentds az
egyestuletiink életében. Amit taldn mégis
kiemelnék, az a zétényi konyvtdr esete.
Ennek dllomdnydt orszdgos kényvgyj-
téssel tudtuk Gjraépiteni, ennek 6tletadd-
ja és levezényldje Kecskés I1dikd volt.

A helyszinen is segitettiink szelektdlni és
rendszerezni az 6sszegytlt dllomdnyt, mig
végul egy egynapos szakmai tovabbkép-
zésnek is helyszint adhatott a kézségi
koényvtdar. Mondhatjuk, hogy ez igy egy
szép szakmai tdmogatd iv volt. Most va-
lami hasonlé toérténik egy masik kozségi
kényvtdarban is, Negyeden. Kisebb volu-
menben, de kényveket gyujtunk, és Reicher
Erika személyében szakmai modszertani
segitséget is adunk a helyi kényvtdrosnak.
Nagy 6rémiunk és biiszkeségiink, hogy
mdr két éve kétnapos orszdgos szakmai
konferencidt tudtunk szervezni, 2022-ben
Komdromban, tavaly pedig Kassdn.
Szinvonalas programmal és sok gyakor-
lattal vartuk a résztvevéket, és tobb konyv-
tarba is el tudtuk kalauzolni a kényvtdaro-
sokat, hogy inspirdciét gytjthessenek.
Reméljuk, idén szeptemberben is tudjuk
ezt a sorozatot folytatni, Rimaszombat-
ban. Itt innepeljik majd egyestletink
megalapitdsdanak 25. éviorduldjat. Kiemel-
ném még a hdromnyelvii szakterminolo-
giai szotdrunkat is, amely szintén dridsi
munka volt, és szakmai szempontbdl is
hidnypotld. Szintén emlitésre méltd, hogy
idén felfrissitettik egyuttmikodésinket

a Szlovdakiai Magyar Pedagogusok Szévet-
ségével. Ebben az évben mdr meg is valo-
sult Komdromban egy egész napos work-
shop iskolai kényvtdrosoknak, s még ket-
tot tervezink.

A magyarorszagi szakmai szervezetekkel
szoros a kapesolatuk. Vannak jelenleg
folyamatban 1évé kézos projektek, eset-
leg tervek a jovore nézve?

Igen, szerencsére nagyon aktiv a kapeso-
latunk. A Kényvtdrostandrok Egyesuleté-
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vel kozos vdllalasunk ez az iskolai kényv-
taraknak szolé egynapos képzés, amit mar
emlitettem, s ennek tervezzik a folytatd-
sat is. A Magyar Kényvtdrosok Egyestile-
tével az idei szegedi Vandorgyulés szerve-
zésében veszink részt a hatdron tuli szek-
ci6 programjdval, amelyben egy hatdron
tuli kerekasztal-beszélgetést fogunk meg-
valdsitani. Az Informatikai és Kényvtdri
Szovetséggel pedig a csongrdadi Karpdt-
medencei kényvtdrosok konferencigja ke-
retében épit-
juk tovabb
szakmai kap-
csolatunkat,
amire junius
elején érkezik
delegdcionk.
Az OSZK
Koényvtari
Intézetével
pedig a kép-
zések ésa
mdr szintén
emlitett kuta-
tds terén vdar-
juk a tovdbbi
egyuttmuko-
dést.

Foté: SZMKE
u

H
N

,Bizakodoan
allok

a kovetkezo
hdarom év elé”

Nemrég lezajlott az egyesiilet tisztajitdsa.
Milyen tervekkel vagnak neki a kévetkezé
ciklusnak?

Mdrciusban zajlott tisztjitd kozgytlésunk,
majd dprilis elején megtartottuk az alaku-
16 elndkségi tiléstinket, a kordbbi tisztsé-
gek maradtak a régiben. Mdjus mdasodik
felében, a kévetkez6 tlléstinkdn 6sszedllit-
juk majd a hdroméves stratégidnkat.

Ami engem illet, t6bb feladatot szeretnék
delegdlni, mert a most ki-
lencfésre duzzadt vezetdség
erre nagyobb lehetéséget
ad. Bizom benne, hogy igy
még jobban tudjuk majd

a tevékenységunket is er6-
siteni. A kéz6sségi oldalunk-
ra mdar kikertltek az idei
biztos programok a datu-
mokkal, helyszinekkel.
Orémmel konstatdltam,
hogy minden hénapra jut
valami. Mdjusban kétna-
pos képzési nap Rima-
szombatban, ahol papir-
mdrvdanyozdssal, kényv-
kotészettel, dllomdnyveé-
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delemmel ismerkediink majd. Janiusban
Csongrddon veszunk részt a konyvtdaros-
taldlkozén, juliusban az MKE Véndorgyt-
lésén szervezink egy hatdron tuli kerek-
asztal-beszélgetést, augusztusban
Székelyudvarhelyre késziliink konferen-
cidra, szeptemberben szakmai nap lesz
Rimaszombatban, oktéberben Komd-
romban lesznek megtartva a papirmdr-
vdanyozos, konyvkotds workshopok,
novemberben pedig Budapestre latoga-
tunk a vilagtaldlkozéra. Van még néhdny
fuggodben levé pdlydzatunk, tébbek kézott
egy magyar-holland-szlovdk Erasmus+-os
projekt is, ami nagy elérelépést jelenthetne
nekiink. Azt hiszem, ha minden megvalo-
sul, akkor sikeres évet tudndnk maguk mo-
gott, de biztosan adodnak majd tovdbbi
feladatok is. Bizakodéan dllok a kovetkezé
hdrom év elé.

Szeifer Csaba




Foté: Kényvkerék Egyeslet

Mikézben a kényv jovéjével kapesolat-
ban szdmolatlanul teszunk fel kérdése-
ket, az egyedi konyvpélddnyok, e k-
lénleges kulturdlis mikrodrokség-
objektumok jévéjének problémdjdval
jéval kevesebbet foglalkozunk.

Mekkora fdjdalom, mekkora veszteség,
ha az otthonokbdl és a megsziné vagy
apasztasba menekiilé kényvtdrakbol
tomegeével tinik el és semmisiil meg

a kordbbi kényvkultura-korszak sok
tizmillié egyedi konyvpéldanyal

Milyen tipusaik, miért és milyen sorsra
érdemesek? A koényv értéktudattal meg-
vert szerelmeseinek és tiszteléinek egy-
ardnt van elképzelése és valamennyi
tuddsa arrdl, miért mikoédik az antik-
varium-modell napjainkban mdr ecsak
egy bizonyos értékhatdr felett. Ertjiik,
miért tolt be egy piaci rést a tébb dgra
szakadt kényvszekérmodell, ahol ala-
csony egységdron lehet megvdsdrolni
a feleslegessé vdalt konyveket.

Taldn kéztudott, hogy a koztisztasdagi
dolgozok is tartanak fenn kényvmentd
helyeket, az tn. SZUK-kézpontokban,
Budapesten és vidéki varosokban, ahol
még jelképesebb dron, de ugyancsak
vasarolni lehet sokadik esélyt kapd pél-
ddnyokat. A kényvmegdlldk, ,hozz egy
koényvet, vigyél egyet” fulkék vagy pol-
cok pedig az ingyenes kényvmentés
alapmegolddsaként terjedtek el.

Merre torog
a Konyvkeréek?
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Z. Karvalics Laszlé, az egyesiilet elndke és a cikk szerzdje

A Fundus alapitvdny a rendszervdltds
utdn egy alternativ modellt hivott életre,
komplett gytjteményeket hozott at az
amerikai kontinensrél Magyarorszdagra,
hogy azokat téritésmentesen adja dt
egyetemek és kutatéintézmények kényv-
tarainak. Sajnos mukodése fenntartha-
tatlan volt, és nem biztos, hogy ambici-
6zus utddai, az erdélyi Don Rigoberto
Alapitvdny vagy a Kényvkerék mds
pdlydra fog tudni dllni - kalénos tekin-
tettel arra, hogy ez iddig egyetlen szak-
mai vagy civil szervezeti pdlydzata

sem érdemestlt tdmogatdsra, teljes
meértékben magdra van utalva.

A Koényvkerék Kényvmenté Egyestletet
2021 utolsé napjaiban jegyezték be, mi-
utdn néhdny alapitdja informdlis és ,kis-
ipari” moédon mdr évek éta alakitgatta

a szervezett kdnyvmentés sajatos, nem
piaci gyakorlatdt.

Nyugdijas 6nkénteseik és kézhasznu
munkadt végzo kozépiskoldasok dtveszik,
taroljdk, és potencidlis felhaszndlékhoz
juttatjak el azokat a kényveket, amelyek-
kel kapesolatban ismerik a létezé igényt.
Madsképpen: a kindlat (a feleslegessé vdlt,
felajanlott és atvett) konyveket kapcesol-
jak dssze a kereslettel, ezzel a kodzvetitd
funkciéval jarulva hozzd a kényvkultura-
ban oly jellemzé értékpusztulds enyhité-

séhez. Erre utal vdlasztott neviik is:

a kényvkerék (amely régvolt korok
1étezd, izgalmas szerkezete volt egykor)
jol kifejezi, hogyan hozzdk mozgdsba
a kényveket, hogy végil tartalmuktol,
dllapotuktdl, értékuktél fuggden aleg-
megfelel6bb helyen landoljanak.

De Kényvkeréknek hivjdk azokat a fizikai
helyszineket is, ahol a befogadds, a
raktdrozds, a valogatds, a majdani
felhaszndlokkal toérténd kapesolattartds
és konyvkulturdlis eseményeink zajlanak.
Az induldast lehetéveé tevé érdi helyszin
utdn a Kényvkerék csapata most a
hdlozat gyarapitdsdban reménykedik,
hogy hét, killdetésként vélasztott
funkcidjat sikeresen ellathassa:

Foté: pngwing.com
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http://epa.niif.hu/01300/01367/00156/pdf/01konyvtarpolitika.pdf
https://uni-milton.hu/wp-content/uploads/2023/06/05-Z.-Karvalics-Laszlo.pdf
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Minden feleslegessé valt,
felajanlott konyvet dtvesznek
(Kéonyvmenedék)

és azokat vagy eljuttatjdk megfelelé
befogadokhoz, akiknek a listaja
folyamatosan gyarapszik
(Konyvpdlyaudvar)

vagy sajat maguk épitenek beldle
dllomdnyt és gylijteményeket
(Konyvpalota)

vagy a tartalmilag és targyi mivoltd-
ban (kényvészetileg is selejt) kiadva-
nyokat 4j életre segitik konyvbol
készult maalkotdsok fizikai nyersa-
nyagaként (Book Art kdzpont)

s ekézben a kényvkultura elmult fél-
ezer évének targykulturdjat gyijto és
bemutaté intézménnyé kivdan fejlédni,
online tartalmak sorat is létrehozva

konyvkulturdlis és k6zosségi rendez-
vények eseményhelyszineként is szol-
gdlva

konyvvel kapesolatos kilonleges
projekteket inspirdlva. A tevékenysé-
gekrél részletesebben itt taldalhato
informacio.

,Mikoézben

a konyv jovojével
kapcsolatban
szamolatlanul
teszink fel
keérdéseket,

az egyedi
konyvpélddanyok,
e kiilénleges
kulturalis

mikroorokség-
objektumok
jovojének
problémadajaval
joval kevesebbet
foglalkozunk”

Termeészetesen a kényvvel kapesolatos
kalénleges projektdlmok inspirdlhatnak
mindenkit (extrém és vardzslatos
koényvhelyszinek létrehozdsa, szétbon-
tott tengerjdard hajok csoddlatos kényv-
tarbutorainak Magyarorszagra menté-
se), esetleg a teleptilésfejlesztési szem-
pontbdl izgalmas tervek (Nivegy - a
Borok és Kényvek volgye, az elsé ma-
gyar Kényvfalu, valamint Erd mint
kulénleges kényvturizmus-célhelyszin),
de a kényvmentésre forditott id6 tulnyo-
morészt por- és benzinszagl:
papirdobozok ki- és bepakoldsdval,
kényvek polera rakdasaval, rendezésével
és Uj tulajdonoshoz vald utnak inditdsd-
val telik. Persze mindig jolesé nyugta-
lansdg fog el minden énkéntest, amikor
komoly dllomdnyok jelennek meg (eddig
hét nagyobb magdnkényvtdri felajanldas
anyagdt és sok tucat kisebb adomdnyt
(kb. 4-5 ezer kotetet) szdllitottuk a Jaz-
min u. 8. szam alatti 8rzéhelyre. De két-
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ségkivil a munka értelmét és igazi 6ro-
mét az adja, amikor misszidjuknak meg-
feleléen tovdabb tudnak adni tematikus
egységbe rendezett kényvesomagokat.
Az ezres nagysdgrendet egy idésotthon
konyvtdranak felszerelése érte eddig el,
és a Pukdnszky Béla hagyatékabdl a
balatoncsicséi Német Nagykoényvtarnak
dtadott kétetek. Obudavdr kézségnek

a kényvszobrdszattdborhoz biztositottak
Jhyersanyagot”, kb. 1500 darabot. Kéres-
taurdldstdl bérgyodgydszatig, afrikaniszti-
katol horgoldsig vagy reptérdizdjnig ter-
jed a tematikus ive azoknak a kényvek-
nek, amelyek esetében megkerestiuk

a megfelel6 befogaddt, aki drommel
gyarapitotta ezekkel a darabokkal az
dllomdnyat.

A kényvmentés koronaékszere mégis az,
amikor ,visszaszdrmaztatds” torténik.

A Jurisich Miklés Gimndziumban 6rzott
kdszegi bencés kényvgytjteménybe négy,
még 1951-ben elkonfiskdlt darabot sike-
rult visszajuttatniuk 2022 novemberében.
Ezt megel6zéen a csornai premontrei ko-
lostorba kertiltek vissza onnan hetven éve
elhurcolt kényvek, kb. 25 darab. Az Arpad
Gimndzium tandri kényvtdrdba egy on-
nan meég régebb 6ta, nyolcvan éve hidny-
z0, klasszika-filoldgiai targyu kotetet jut-
tattak el 2022 mdjusdban, amelyet egy
volt didkbdl lett kivalo dkortdrténész
ajdnlott az iskoldban tanitd kedves go-
rég-latin tandrdnak.

A legfrissebb tervek kozott egy kb. 2000
kotetes induld dllomdanyu kialéngytjte-
mény épitése szerepel ,a pdartdllam kény-
vészete” cimmel, és az egyestlet havi
egyalkalmas kulturdlis rendezvénysoro-
zatot indit, amely a kényv miivel6déstor-
ténetének olyan elemeivel foglalkozik,
amelyek az 6sszegyujtétt dllomdnnyal
részben illusztrdlhatoak.

Z. Karvalics Laszlo


http://www.konyvkerek.hu/
http://www.konyvkerek.hu/

Vdros lesz...?

Dunaujvdros, az orszdg szocialista varo-
sainak egyike, 1étét az 1950-es évek iparo-
sitdsi hulldmdnak készénheti. Néhdany év
alatt varos épult a kukoricaféldek helyén.
Az ideseregld, kezdetben barakklakdsok-
ban, majd a gydrral egytitt éptils vdaros
elsé Kocka-, Bivaly-hdzaiban elszdllasolt
vdrosépitdk, segéd- és szakmunkdsok,
foldmutivesek, ,kétes elemek” (szerencse-
vaddszok, prostitudltak, lumpenproletd-
rok, a rendszer ellenségei, nemkivanatos
értelmiségiek) szdmdra réogtén megszer-
vezddtek a kdzmlivelédés terei. Az épit6-
munkdsok, dolgozok kényvvel vald ellatda-
sa az elsé pillanattdl fogva fontos volt, egy
évvel az épitkezések megkezdése utdn,

a vdros elsd iskoldjaban kulturotthon, kéz-
koényvtdr létestlt. A varosi konyvtdr mellett
mukodétt, azzal pdrhuzamosan fejlédott,
névekedett beiratkozott olvasdk, kdlesd-
noézhetd kotetek szdmdban a vasmi -
szdmos letéti, Gzemi konyvtdrat mukodte-
t6 — szakszervezeti konyvtdra. Kezdetben
Osszenyitott lakdsokban mukodtek, majd
miutdn a lakdskonyvtdrakat kinétték,

a volt pdrthdzba és az Epiték utjén 1évé
munkdsszdllo épuletébe koltozott a két,
kozel azonos olvasodlétszdmu, dllomdnyi
nagysdgu kényvtdr.

A 60-as évek kézepén készult egy kényv-
tari jelentés, mely a vdaros korszer konyv-
tari elldtdsdat egy 4j kényvtdrépilet meg-
teremtésében, a két konyvtdr 6sszevond-
sdban és a kozos - tandcsi és szakszerve-
zeti - fenntartdsban térténd miikédtetés-
ben ldtta. A terv megvaldsuldsdra csak
évekkel kés6bb kertilhetett sor.

EVFORDULOS

Vdros és konyvtdra
Kulturdlis térfoglalds

A dunaujvdrosi Jozsef Attila Konyvtar
50 éves fejlodéstorténete

1974 - konyvtar sziletik.
Kezdeti lépések, novekedés

A 70-es években kezd4dott annak a komp-
lex, az elsé elképzelések szerint konyvtarat,
muvelddési hazat, szinhdzat tartalmazdé
Jkulturkombindtnak” a tervezése, melynek
nyomdn 1974. november 4-én végul unne-
pélyes keretek kozott dtaddasra kerilt a
Munkdsmuiivel6dési Kézpont és Konyvtdr,
a muvelédési haz és a konyvtdr épulet-
egyuttese. Az Uj intézmény széles skaldju
feladatkorével, felépitésével,

kozos fenntartdsdval akko-

riban az orszdgban egyedul-

4llé volt.

Helyi vdllalkozé tdmogatdasaval kényvko-
tészeti muhellyel, fénymdsoléval gazdago-
dott a kényvtdr.

A kényvtarhaszndlati, olvasoi szokdsok-
ban vdltozds tértént, a zémében szépiro-
dalmi kényvek olvasdsat, a négy heti rend-
szerességgel torténé kolesonzést felvdltot-
ta az idészakos, tanuldshoz, tovabbképzé-
sekhez kotédé kényvtarhaszndlat.
A kényvdallomdny dsszetétele modosult,
kovetve az igényeket, megnétt a szakiro-
dalom, a tanuldst se-
gité irodalom ardnya.

1989 és a 90-es
évek -

A vdrosi és szakszervezeti A kényvtétr ' )
kényvtdri halézat 8sszevo- | T valtozasok sora...
ndsdval létrejott kdnyvtdar kOllEkth(I_] a

42 munkatdrssal, 150 ezer ennek a kiemelt A rends”zervdltdstél,
kotet kényvvel, tdbb mint i i 1989-t6l a szakszerve-
ezer hanglemezzel, 362 db évfordulonak zet muvelddést tamo-
folydirattal, Gjsaggal, 500 felhajtéerej ét gaté tevékenység? fo-
ezer forintos beszerzési ke- ) ) kozatosan megszint,
rettel kezdte meg mtikodé- kihaszndlva megszintek az tizemi
sét. Tagas terekkel, helyis- kozosségi lfa:céti“kényxftc'lrak, a
mereti kutatészobdval, zenei L. L fickkényvtdarak szdma
részleggel vdrta olvasdit. StrateglaalkOtGSI erdsen lecsokkent,

Az dllomdny nagysdga ro- folyamatban konyvdllomdnyuk

hamosan nétt. A vdaros la-
kossagdnak 1/3-a kényv-
tartag volt, ez az ardny a
fiok- és letéti konyvtdrak
megszinéséig, a rendszervdltdsig vdlto-
zatlanul megmaradt.

1980-as évek - a fejlédés,
érés, kiteljesedés id6szaka.
To6bb konyv, tobb olvaso

A magas beszerzési keretnek, a 14-16
ezres éves dokumentumgyarapoddsnak
készonhetbden az dllomdany a 80-as évek
kozepére 270-280 ezer kétetesre duzzadt.

vesz részt”

a kézponti konyvtdr
raktdraiba, majd rész-
ben ajdndékként hatd-
rainkon tuli magyar
konyvtdrak dllomdnydba kertlt.

Magyarorszdagon 1989-ben még gyermek-
cipbben jart a szamitdstechnikai eszk6zok
haszndlata a kényvtdri munkdban. A du-
naujvdarosi konyvtdr az elsék kozott bekap-
csolodott a folyamatba, igy 30 évvel eze-
16tt, a konyvtdr 20 éves fenndlldsdnak év-
forduléjdra idézitve, 1994. november 7-én
elkezdédhetett a szamitdgépes kdlesdnzés.
A 90-es évek végén tébb szakaszban to-
vabbi szdmitdgépekkel bévalt a konyvtdr
hdalézata. Olvasok szamdara haszndalhato
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gépeket dllitottunk izembe, a NIIF prog-
ram révén a vilaghdld is elérhetévé vdlt.

1996-ban kettévdalt a mivelddési és
koényvtdri feladatellatds, Dunadjvdros
kozgyulése, biztositva a tadmogatdi hatte-
ret és a mukodés fuggetlenségét, Jozsef
Attila Kényvtdr Dunatjvdros néven 6ndllo
intézményként alapitotta 0jjd a kényvta-
rat.

2000-es évek -
konyvtar a vilaghdlon

LINUX-alapu integrdlt rendszerre tértiink
at, 2003-ra elkészult az 4j kényvtdri hon-
lap, ezen keresztil elérhetéveé vdlt a teljes
dllomdnyt feltdrd elektronikus kataldgus,
a helytorténeti, kronoldgiai és irodalomtu-
domdnyi adatbdzis. Az internet térnyerése
kovetkeztében megvdltozott az informadci-
0s kozeg, megvdltoztak az informdcidszer-
zési, kényvtdrhaszndlati szokdsok. Csék-
kent az olvasdi létszdm, az dllomdny gya-
rapoddsa mérséklodott. Elkezd6dott a
multimédids CD-ROM-ok szerzeménye-
zése. A személyes haszndlat mellett nétt

a kényvtar tavhaszndlata.

Kozelmult -
utkeresés, arculatvdaltas.
Tdagulo térben, valtozo szerepben

A koényvtdri és helyismereti informdcio-
szolgdltatdsban egyre nagyobb teret nyer-
tek az online elérhet6 tartalmak, digitali-
zdlt helyi Ujsagok, dokumentumok. Kilenc,
honlapunkon keresztil elérheté, zémében
helyismereti adatbdzist szerkesztiink. Leg-
ujabb, legsikeresebb adatbdzisunk a helyi
televizié (1984-2004) addsait feldolgozo
meédiatdr.

A képi kultura, az internet térnyerése, az
infokommunikdcios eszkozok elterjedése,
a szabadidés tevékenységeken belil az ol-
vasds visszaszoruldsa, az olvasdsi nehéz-
ségekkel kiizd6é gyermekek szdmdanak em-
elkedése miatt a gyermekkonyvtarnak az
olvasdskultura kialakitdsdban, a gyerme-
kek olvasévd nevelésében betdltott szerepe
felértékelddik. Az olvasds megszerettetésé-
re folyamatosan, mindig léteztek sikeres
programjaink: Olvasni jé!, Kényvfald, ma
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pedig az OlvaséPréba. Uj-
donsdg, hogy néhdny éve

a legkisebbekkel, a babdk-
kal is foglalkozunk. A kény-
vek megszerettetését,

a kényves kérnyezethez
vald szoktatdst nem lehet
elég kordn kezdeni!

A kozépiskoldsok olvasdskulturdjdnak
fejlesztése, konyvtdrhaszndlatra vald ne-
velése felel6sségteljes konyvtdri feladat.

A tinikkel id6ro6l idére megujuld keretek-
ben foglalkozunk. A néhdny éve létrehozott
tinisarok, a fiataloknak szdnt olvasma-
nyok gyujtéhelye, a korosztdly tarsas kap-
csolati igényeit kielégitve ,kozosségi tér’-
ként is mukodik.

A szakmai munka folyamatos megujitd-
sdn tul a fizikai kérnyezet atalakitdsa, mo-
dernizdldsa, Gjragondoldsa is folyamato-
san napirenden van. A tavalyi év energia-
ellatdsi problémdi rairdnyitottdak a figyel-
met az 50 éves kényvtdri éplilet energeti-
kai hidnyossdgaira. A helyzet megolddsd-
ra kényvtdari kezdeményezésre, fenntartdi
tdmogatdssal napelem-fejlesztési prog-
ram indult. Az elsé lépést mdr megtettik.

Konyvtar és kézosség

A 2010-es évek kozepétdl nagyobb nyitott-
sdag, kezdemeényezdkészség, hatdrozottabb
kozéleti, tarsadalmi szerepvdllalds figyel-
het6 meg a kényvtdr tevékenységében.
ElStérbe kertilnek az oktatdsi, kézmuivels-
dési kapcsolatokkal megvaldsuld progra-
mok, a kézdsségepitd, helyi tdrsadalomra
vonatkozo, zéldkoényvtdri, szocidlis szférdt
érint6 torekvések, akciok. Kozosségi sze-
repvdllaldsunk alegjobban szabadtéri
Koényvtér rendezvénytunkben mutatkozik
meg, amikor a kényvtar falai kézul a varos
féterére koltézunk, szines kulturdlis prog-
ramot kindlva a telepiilés lakodinak.

A kényvtdarak érzékenyen reagdltak az el-
mult 2-3 évtized hatalmas informdciérob-

EVFORDULOS

Fotok: Jozsef Attila Kényvtdr

bandsa, technikai fejlédése nyoman kitd-
guld vildg tarsadalmi és kulturdlis véltozd-
saira. Dunadjvdrosban a helyi tdrsadalmi
kozeg negativ tendencidi - a szocialista
varosfejlédés megtorpandsa, a népesség
eléregedése, az elvandorlds, gazdasdgi
problémdk, elszegényedés, létbizonytalan-
sdg — tovdbb nehezitették a helyzetet.
Ahhoz, hogy talpon maradjunk, az &tlag-
ndl nagyobb fokd rugalmassdagra, alkal-
mazkoddképességre, kreativitasra volt és
van szikségink.

Jelen, jové...

Koényvtdrunk sok tanulds, valtozds, fejls-
dési lépesofok utdn reményteljes 50. évébe
lépett. A visszatekintés mellett elére tekin-
tank. Az eltelt idszak eredményeit szdm-
ba véve, Gjra fel kell tennunk a jelenre és a
jovore vonatkozo kérdéseket. Hol tartunk
ma? Honnan érkeztiink, mit hoztunk ma-
gunkkal? Milyen adottsagokkal, lehetésé-
gekkel rendelkeztink? Mit vdr el télunk a
helyi kozdsség? Merre haladjunk tovabb?

A konyvtar kollektivaja ennek a kiemelt
évfordulonak felhajtéerejét kihaszndlva
kozosségi stratégiaalkotdsi folyamatban
vesz részt. A mult eredményeit a jelen hely-
zettel 6sszevetve a jovo feladataira késza-
lunk. Kényvtdarunk a tarsadalmi, gazdasd-
gi, technikai valtozdsokkal egytitt vdlto-
zott, vdltozik. Szerepkore folyamatosan dt-
alakul. Miikédésében dllandé elem, hogy
a helyi tdrsadalomban, varosunk kulturd-
lis terében meghatdrozd, kreativ, a valto-
zasokra gyorsan reagdld, karakteres, aktiv
szerepvdllaldssal, szervezderdvel van jelen.

Téth Eva



Fotdk: Miskolczi Jénos
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- A konyv bardatai
hatartalanok
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A Kanyv barétai hélézat www.debrecenliterature.hu
ry o1 2022

két éve alakult meg azzal

a céllal, hogy népszerusit-

se és éltesse mindCIZt, ami A hdlézatot tobb biztos c6- a Debreceni Reformdtus Kol-

Debrecenben a k('jnyv fo v4 l6pre is tudtdk épiteni a va- légium Nagykényvtdra pedig
faerlell , 1 w hé rosban, hiszen Debrecenben évszdzadok 6ta a miveltség
lrodaalom es dz olvasas har- mukoédik az orszdg legrégeb- kincseinek 6rzéje. Szabdé Mag-

masdban fogh(;[t(') ossze. bi nyomddja (ami egyben az da, a varos sziléttje az egyik
A kezdem éI'ly ezés azdta orszdg legrégebben mukédé legismertebb magyar név

. 4 vdllalata is), a Debreceni Re- szerte a vildgon, regényei sok-
kinotte magat, Jelenleg formdtus Kollégiumban év- sok ezer ember szdmdra
hatvan tGgOt Sdeldl, és szdzadok o6ta a magyar kul- adtdk és adjak meg az olva-

, , r 7. tura, a magyar irodalom sas, az irodalommal taldlko-
mar hatdron tuli tCIgOka[l kiemelkedé alkotdit nevelik, z4s Oromeét.

is bovlt.

,A haléozatot tobb

biztos c6lépre is tudtak

épiteni a varosban”



A t6bb szdz éves multra visszatekinté iro-
dalmi hagyomdnyokra épitve nyujtotta be
pdlydzatdt Debrecen varosa 2022-ben az
UNESCO Irodalom Vdrosa cimre, s bdr ezt
a cimet nem nyerték el, de a varosban lét-
rejott egy olyan kreativ csapat - civilekkel,
kulturdlis és oktatdsi intézményekkel, val-
lalkozdsokkal, muvészekkel -, amelynek
tagjai azon kezdtek el gondolkodni, hogy
miként lehet még tovdbb erdsiteni a kényv,
az irodalom és az olvasas kulturdjat a va-
rosban. A k6z6s gondolkodds sordn mertlt
fel egy hdlozat lehetésége, amely azokat

a debreceni kozdsségeket fogja Ossze,
amelyek a tevékenységeikben megjeleni-
tik, érintik a varos szdmdara fontos kdzos
értéket, amelyek a konyv, az irodalom és
az olvasds harmasdban foghatdk éssze.

A Koényv bardtai hdlézat inditasdanak to-
vabbi célja a tdrsadalmi felelésségvallalas
erésitése, ennek jegyében segitik a belépd
tagok egyuttmtkodését és innovativ kez-
deményezéseit. A hdlozat kulénlegességét
az is adja, hogy a tagok nagyon kalénbozé
tertiletekrdl érkeztek. A hat alapité tag (Al-
f6ldi Nyomda, Debreceni Pagony kényves-
bolt, Fénix Rendezvényszervezé Kozhasz-
nu Nonprofit Kft., Mtvésztér Muhely Egye-
stilet, Ady Endre Gimndzium, Volt egyszer
kdaveézo) elsé kézos programja 2022-ben
egy kozosségepitd céllal megszervezett
piknik volt a Nagyerdei Parkban, ahol mar
ujabb tagok is csatlakoztak a hdlézathoz.
Az indulds ota a hdlézati tagsdgot egy
magyar, illetve angol nyelvii matrica jeldli,
melyet a tagok sajdt intézményuk, kdz-
pontjuk éptuiletén helyezhetnek el.

A kezdeményezést elindité Puskas Ist-
vdn, Debrecen kulturdért felelds alpolgdr-
mestere egy kordbbi interjujaban hangsu-
lyozta, hogy az énkormdnyzat csupdn 6t-
letgazda, a hdlézatban medidtor szerepet
tolt be, nem felulrdl szervez6do és irdnyi-
tott kezdemeényezésrdl van szo. Ahogy fo-
galmazott, abban biznak, hogy idével min-
dinkdbb ki fognak tudni vonulni a hdlézat
napi mukodésébd], és kivilrél palydzatok-
kal segithetik azt.

A vdros 2022 végén meg is hirdette a
hdalézat tagjai szédmdra a Kényv ttja td-
mogatdsi projektet, amelynek révén vj, az
irodalomhoz két6dé egytttmikodések
szulethettek a hdalézat tagjai kozott.

A kiirdst tobb akkori aktualitds is adta, hi-
szen a kovetkezé év, 2023 fontos évfordu-
16k sordt hozta a magyar irodalom, a deb-

20

receni kultira szdmdara, ekkor volt Petéfi
és a Himnusz szliletésének kétszazadik,
Csokonai sziletésének kétszdzotvenedik
és Borbély Szildrd sziletésének hatvana-
dik évforduldja. A szervezék innovativ, Uj-
szerl otleteket vdartak a microgrant (azaz
kis volumenti) kiirds keretében. A beérke-
zett programterveket a hdlézat tagjai ma-
guk értékelték, s mivel a szavazds holtver-
senyhez vezetett (tizenhdrom pdlydzat
ugyanannyi szavazatot kapott), a kényv-
bardtok arra jutottak, hogy a pdlydzati
alapon megosztoznak, igy mind a tizenhd-
rom irodalmi, kényves program megvalo-
sulhatott.

A nyertes projektek kézott tobbek kozott
volt helytorténeti vetélkedd, playback szin-
hdzi eléadds Csokonai és Szabd Magda
muvei alapjdn, olvasdsnépszerisitd prog-
ramok, debreceni irodalmi emlékekhez
kapesolddo varostorténeti séta, iskolai
illusztréceids pdlydzat, illetve olvasover-
seny is.

,Az évszdazados

multra visszatekint6
Debrecen és Nagyvarad
kozotti kulturdlis
kapcsolat ezzel még
tovabb tudott mélyiilni”

A Kényv bardtai hdlézat a hatdrokon is
ativel, hiszen 2023 elején tizenhdrom
nagyvdaradi taggal bévilt a kezdeménye-
zés. Az évszdzados multra visszatekinté
Debrecen és Nagyvdrad kozotti kulturdlis
kapcsolat ezzel még tovdabb tudott mélyil-
ni. Az akkor csatlakozott tagok kézétt van
tobbek kozoétt a Varad folydirat, a Bunyitay
Vincze Kényvtdr, az Illyés Gyula Kényves-
bolt és a Nagyvdradi Kényvmentdk Egye-
stlete is.

2024 janudrjdban a hdlézat tagjai
Nagyvdaradon, a Bunyitay-kényvtarban
talalkoztak, ahol az év lehetséges egyutt-
mukodéseirél egyeztettek, tobbek kozott
egy Ujabb tamogatdsi projektrél, amely-
ben mar a kordbban csatlakozott nagyva-
radi tagok is részt vehetnek.

Lapunk megkeresésére Puskds Istvdn,
Debrecen kulturdért felelds alpolgdrmes-
tere a kovetkezoket nyilatkozta a Kényv
bardtai hdlozat jelene és kozeli jovéje kap-
csdn:

HATARTALANUL

Az el6z6 évek kbzosségépité munkdja
mostanra beérett, mdr az é6nszervez8dés
fazisdban vannak a hdlézat kényvbard-
tai, mostanra kikristdlyosodott, hogy

a tagok kézul kik tudnak t6bb energidat
beletenni a kézésség életébe, szerencsére
6k huzzdk, mozgatjak a tébbieket is.

Az idei évben is mdr szamos remek egyttt-
miikédés volt a tagok kbzoétt, nemrég épp
a kéltészet napja kérnyékén is, ez termé-
szetesen annak is készénhetd, hogy a
résztvevSk a Kényv bardtai hdlézatban
megismerkedhettek, 6sszekapcsolédtak.
A debreceni Déri téren, a Merengés cimi
szoborndl taldlhatd Verskertet az idei kél-
tészet napjan gyakorlatilag mdr a halézat
tagjai telitették meg programokkal, ame-
Iyekre iskolds csoportok, civil szervezetek
latogattak el”

A Koényv bardtai hdlézat hatdron tuli bé-
vulésérél Puskds Istvdn elmondta azt is,
hogy a mdr csatlakozott nagyvdradi ta-
gokkal mdjus kdzepén taldlkoznak egy
kozos pikniken, a Kérés partjan. A Debre-
cen és Nagyvdrad kozétti fizikai tavolsdg
miatt ott egy 6ndlld sejt még nem sziletett
meg, majd hozzdtette azt is, hogy a mar
belépett tagok a magyar irodalmat az
ottani magyar kézdsség korében egyéb-
ként is éltetik, igy ott mdr eleve van egy
kozosségi szellem és mikédési forma.

Az alpolgdrmester ugy fogalmazott:
,Célunk, hogy a két varos miikédé
kézésségét majd 6sszekdssiik a jévében,
az emlitett nagyvdradi piknik is ezt a célt
szolgdlja majd.”

Végul azt is kiemelte, hogy a hdlézatot
segité pdlydzatilehetdség idén is élni fog,
ami részvételi kdltségvetésilogikdval
mukédik majd, tehdat a kézosség tagjai
déntik majd el, hogy mire haszndljak a
tdmogatdst.

A Koényv bardtai hdlézatrdl a Debrecen: | -
Literature weboldalon, a varos irodalmi @
kozdsségének honlapjdn taldlhatnak az
érdekl6dék bévebb informdcidt.

Szeifer Csaba
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Foték: Eétvés Karoly Megyei Konyvtdr

Dézsavdros Veszprém egyik leg-
régibb vdrosrésze. Csalddi hdzak-
kal beépitett, dimbes-dombos te-
rulet, sziik utcdcskdkkal. Egykori
lakoi betelepitett jobbdgyok, majd
iparosok. A volgyhid felépuléséig
nehezen lehetett megkdzeliteni.

A mai napig jé értelemben vett fa-
lu, ahol az emberek ismerik és se-
gitik egymast. Taldn Veszprém
leg6sszetartdbb kozdssége él itt.

»Talan Veszprém
legosszetartobb
kozossége él itt”

A vdarosrész kdzpontjatol néhdny lé-
pésnyire talalhatéd az Eétvos Karoly
Megyei Kényvtdr (EKMK) Dézsavdrosi
Koényvtdra. Az elédjének tekinthetd
250 kotetes fiokkonyvtdrat a megyei
kényvtdr hozta létre 1958-ban. Két
évvel késébb mdr a Vdrosi Tandces
intézményeként, majd 1961 6szétdl
vdrosi kényvtdrként mikodott egy
nagyobb teremben, 4j butorokkal,
3400 szabadpolcon tarolt kétettel.

1981-t6l az épitdk szakszervezete
Csatdr utcai hdzdban Gzemelt kb. 20
ezer kétetes dllomdnnyal, mig a kiseb-
bik hdzrészt a nyugdijasklubok hasz-
ndltdk. 1987-ben koltdzott a jelenleg
is haszndlt, Szent Istvan utcai épilet-
be, ami a két vildghdboru kozétt épult
a Nemzeti Bank megbizdsdbdl. Erede-
tileg magas rangu budapesti tisztvise-
16k csalddjainak biztonsdgos elhelye-
zését szolgdlta volna, azok esetleges
hdborus kitelepitése esetén. Erre a
célra sosem haszndltdk, de mdig meg-
taldlhaté az udvarban egy jé dllapoty,
fold alatti dvohely. Az épuletben hosszu
ideig 6voda miikédétt. Sokaknak a szi-
véhez nétt a hdz, hiszen az idésebbek-
nek a gyerekeik jartak ide, a kozépko-
rosztdly pedig itt volt ovis. Egyszer egy
id6s holgy jott vissza, aki évtizedekkel
kordbban az emeleten levé szolgdlati
lakdsban toltétte a gyerekkordt.
Olvasdink nosztalgidval emlékeznek
ezekre az idékre, Ujabb és Gjabb torté-
neteket mesélnek az épulettel, a kerttel,
a még mindig meglévé homokozéval
kapcesolatban.

A kényvtdr fenntartdi gyakran cse-

UJKONYVTARAK

GENIUS LOCL

Atmenthet-e
a hely szelleme
az Uj Dozsavdrosi

Konyvtarba?

rélédtek. 1993-t6l hosszabb ideig a
Vdrosi Miivel6dési Kézpont (VMK)
klubkényvtdraként miikédoétt, majd
2013-ban fidkkényvtdarként a megyei
koényvtdrhoz kertilt. Addigra lezajlott
ugyan egy energetikai korszerUsités, de
a belsé térben mintha megdllt volna az
idé: régi butorokkal, szedett-vedett
kényvespolcokkal, sérilt parkettdval,
piszkos falakkal taldlkozhattak az ol-
vasok. A megyei konyvtdr egy NKA-
pdalydzatbdl elvégzett egy részleges
felgjitast: a gyerekkonyvtdrban rendbe
hozatta a padlot és kicserélte a polco-
kat, de a munkatervekben évrél évre
ismétlédott az igény a lelakott, elavult
terek felgjitasdra, a butorok, berende-
zések cseréjére.

Dézsavdros kézmiivel6dése mindig
a kényvtarhoz kotédott. A VMK-s iddk-
ben a kényvtdrosok és miivel6désszer-
vezék kézosen dolgoztak az épiletben.
A nyugdijasklubokkal és a Dézsavdrosi
Bardti Kérrel is szoros egyuttmiikddés
alakult ki, az emeleti teremben tartjak
az bsszejoveteleiket. Ok is hallattdk
a hangjukat: a Dézsavdrosi Tandcs
Ulésein és a képviseldi fogaddodrdkon
szdmtalanszor elhangzott, hogy kinét-
ték a termet, hogy sziikségik lenne egy
konyhdra, és hogy az idésebbek elma-
radnak, mert nem tudnak fellépcsézni
az emeletre. Ennek a bdtor és 6ssze-
tartd kozosségnek, féként a Dézsava-
rosi Barati Kor lobbizdsdnak, no meg
az elnyert Eurdpa Kulturdlis Févdarosa
(EKF) cim egytittesének koszénhetben
valdsulhatott meg a kényvtdr teljes
dtépitése.



2022 juliusdban kez-
dédott a kdnyvtdar
felgjitdsa, és 2023.
mdjus 22-én nyitot-
tunk ki Ujra. Az épit-
kezés ideje alatt olva-
soink beiratkozdsi dij
nélkul haszndlhattak
az EKMK t6bbi
kényvtdrdt. A 15 ez-
res dllomdnyt a futet-
len raktdrhelyiségbdl
a szintén dtalakitds
alatt allé megyei
konyvtarba kellett
atkoltoztetni.
Az épitkezés kozben kidélt valaszfalak
vagy az alap nélkili hozzdépitések sem
gyorsitotidk a munkdat. A nehézségek elle-
nére a tiz hénapos zdrvatartds utdn egy
valéban 21. szdzadi, 346 négyzetméteres
kényvtdr jott 1étre, mely a hdrom légkon-
diciondlt térben praktikus, trendi buto-
rokkal varja aldtogatokat. A lift beépiteé-
sével akaddlymentessé vdlt az emeleti
rendezvényterem, ami mellé konyha és
6lt6z06 is kertlt. A régi kazdnhdz helyén
egy otthonos folydirat-olvasé kuckot
alakitottunk ki, kivil pedig egy motoros
napdrnyékoldval ellatott terasz épilt.
Mennyire vonzé az 4j kényvtdr?
Ldétogatodink egyértelmuen pozitivan
nyilatkoznak a vdltozdsrol, szivesen
haszndljdk a felyjitott konyvtdarat.
Szinte nincs mdr ures fal, annyi képet,
foltvarrdsos munkat és szobanévényt
kaptunk a kényvtdrat magukénak érzé
latogatdktdl. Latvanyosan
nétt olvasdink szdma, fél év
alatt 38 szdzalékos volt a
névekedés. Mit teszunk érte,
hogy meg is maradjanak?
Heti négy érdval bévitettuk
a nyitvatartdst, egy nap ki-
vételével 18 ordig varjuk
latogatdinkat. Hosszu idé
ota a kélesénzés alegked-
veltebb szolgdltatds, ezért
nagyon figyelink az dllo-
mdny fejlesztésére. Emellett
elengedhetetlen a betérék
udvarias kiszolgdldsa.
Mint a kis kényvtdrakban
4ltaldban, itt is fontos a
személyesség, a csalddias
hangulat. Kutyabardt
koényvtdr vagyunk, igy
olvaséinknak négylabu
tarsaikat sem kell otthon
hagyniuk.

itt is fontos

hangulat”
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»Mint a kis kényv-

tarakban dltalaban,

a szemeélyesség,
a csaladias

A pandémia idején f6ként
a gyerekek maradtak tavol,
pedig jelenlétuk egyben a
kényvtdr jovéjét is biztositja.
Mesekeddjeinkkel, sztinidei
foglalkozdsainkkal igyekez-
tank Sket visszacsdbitani.

A kéthetente megtartott Mese-
keddeken €16 meséléssel, pa-
pirszinhdzi eléaddssal vagy
diavetitéssel és a témdhoz
kapcesolddo kézmuves-foglal-
kozdassal varjuk a csalddokat,
gyerekeket. Ennek a népszert
sorozatnak készénhetéen mar
kialakult egy kis kozdsség is.

A 14 év alatti gyerekek mdr olvasoink 33
szdzalékat teszik ki. A rendezvénytermiin-
ket heti rendszerességgel haszndljak

a nyugdijasok és a bardati kor, itt probdl
esténként a Séd-Party zenekar, van joga,
oromtdnc, Bélesek Kavéhdza, tehdt ma-
radt a ketté az egyben - kézmuivel6dés és
konyvtdr - funkcid! A rendezvénytermiink
meéltévd vdlt szinvonalas kidllitasok rende-
zésére is, tobb telt hazas kidllitdsmegnyi-
tonk volt mar.

Szeretnénk minden részletében zold-
koényvtdrrd vdlni. Itatjuk a madarakat, az
egykori homokozéban paradicsomot, fi-
szerndvényeket, mézel virdgokat neve-
lank. Jatszohdzainkban a mdr meglévéd
és haszndlt alapanyagok-
bél dolgozunk, szelektiven
gyujtjuk a hulladékot, a
takaritds a fertétlenitésen
kivul kérnyezetbardt sze-

UJ KONYVTARAK

rekkel torténik. Az olvasoteraszunkat
igyekszunk hivogatdvd tenni, hogy kikap-
csolddni, dolgozni, tanulni és rendezvénye-
ket tartani egyardnt lehessen a ,termé-
szetben”. Kényvtdri pikniket terveziink
kornyezet- és természetbardt programok-
kal, névénycserével. Régi dlmunk a kényv-
tar udvardnak adottsdgait kihaszndlva
egy valddi zoldsziget 1étrehozdsa, ami
most elérhetd kozelségbe kertlt.

Doézsavdros lakossdgdnak dsszetétele
is vdltozik, egyre tobb fiatal koltézik a va-
rosrészbe, és rendszeresen térnek be szi-
16k, nagyszulék kicsi gyerekekkel, akik
féként jatszohelykeént haszndljdk a kényv-
tarat. Figyelnuink kell ezekre az igényekre:
tébb hdrom év alattiaknak valo jatékkal,
babakényvek, lapozdk bévebb vdalaszté-
kaval, neveléssel kapesolatos irodalom
beszerzésével igyekszunk 6ket marasztalni
és olvasoévd tenni.

Mi sem mutatja jobban, hogy olvaséink
otthon érzik magukat ndlunk, mint hogy
a gyerekkonyvtdr ajtaja el6tt nemesak a
gyerekek, hanem olykor az anyukdk is
ledobjdk a cipdjuket, mielétt bekucorod-
nak az olvaséfotelba, pedig soha senki
nem mondta, hogy le kell azt venni!
Vajon sikertlt dtmenteniink a hely szelle-
mét?

Juhdsz Judit




Foté: Ruprech Judit &

Tiz év, tobb mint 150 ezer
kilométer, évrol évre tobb
ellatott telepiilés, tobb szaz
aktiv olvaso, megannyi
program és egyéb foglal-
kozas, valamint ezernyi
élmény és emlék fizodik
ehhez a bibliobuszhoz (is),
melyekbol meriteni nem
nehéz, valasztani annal
inkdabb. A pécsi Csorba
Gy6z6 Konyvtar konyvtar-
buszos munkatdarsai az
intézmény idén tizéves 2-es
szamu konyvtarbuszdanak
mukodési tapasztalatait
foglaltak ossze.

Az intézmény 2010-ben dtadott, 1-es
szdmu kényvtdrbuszanak mikédési tanul-
sagai, a nemzetkozi konyvtdrbuszos taldl-
kozok (pl. Maribor, Kapronca) dltal meg-
szerzett tapasztalatok 6sszegzése utdn ad-
ta be pdlyazatdt egy 4j kényvtarbuszra
a Csorba Gy6z6 Kényvtdr, melynek ered-
ményeképpen 2014-ben utnak indulhatott

~ 4

Baranya varmegye utjain a 2-es busz is.
Induldsakor 28 telepulésre latogatott, ami
az évek sordn gyarapodott, 2024-ben 33
teleptilés olvasdi igényeit szolgdlja ki.
Amit mdr a tervezésekor tudni lehetett,
hogy a kénnyebb kozlekedés és parkolds
miatt le kell mondani a nyerges vontatds
konstrukeiordl, és egy kéttengelyes szdlo
buszt kell majd berendezni, kétezer darab
dokumentummal.

Kuldetését tekintve ugyanazzal a céllal
vagott bele a véltdsban dolgozoé két
koényvtdros és a két gépkocsivezetd a fel-
adat ellatasdaba, hogy Baranya olyan ap-
rofalvas térségeiben nyujtson korszert
kényvtdri szolgdltatdsokat, ahol nincs te-
lepitett konyvtdr. Vagy éppen volt, de sen-
ki nem haszndlta, aminek szamos oka
lehetett, kezdve az elégtelen infrastruktu-
rdlis feltételektdl a szakképzettséggel nem
rendelkezé munkaerdig.

A vdltozdsok folyamatosan nyomon
kovethetdek voltak az évek sordn, a ko-
rabbi tapasztalatok azt mutattdk, hogy
béviteni kell a szamitégépek szdmdt a
jarmivon, viszont ezek ma mdr sokkal
kevésbé kihaszndltak. Ugyanigy eltindé-
ben van az érdeklédés a DVD-k irdnt,
bdr ezzel pdrhuzamosan a tébb hatrd-

nyos helyzetl telepulésre latogato masik
kényvtdrbuszon tovdbbra is van rd keres-
let. Az dllomdny optimadlis nagysdagdra

ma madr inkdbb hdromezer darabot mon-
dandnk. A legalapvetébb és legegysze-
rubb (koélesdnzés, nyomtatds, fénymdsolds,
ugyintézés) kényvtdri szolgdltatds igény-
bevételére az apréfalvas baranyai telepii-

éve épuld
e bizalom

léseken a havi kétszeri mdsfél-két éra szol-
gdltatdsiidé elegendd, de a komolyabb
torzskozonséggel rendelkezé telepiiléseken
—féleg ott, ahol még évoda és iskola is van
- kevés, illetve parhuzamosan nem megva-
losithato egy csoport fogaddsa és a lakos-
sdg kiszolgdldsa.

A telepuléseken kulcsfontossagu a bi-
zalom kiépitése, a kényvtdrbusz dltal nydj-
tott szolgdltatdsok megismertetése ala-
kossdggal, ami - akdresak egy egyszemé-
lyes fickkonyvtdr esetében - béven tal-
megy a kdlesénzések lebonyolitdsdn.

A mai napig vannak olyan ellatott telepii-
lések - és ez nem tulzds -, ahol a falubeliek
egy része csak és kizdrdlag akkor taldlko-
zik a masikkal, amikor kélesénézni jon.
Ilyenkor abban a masfél-két éraban az el-
mult két hét eseményei is kibeszélésre ke-
rilnek. A kényvtdarbuszoknak ezt a (kis)ko-
z0sségi szervezd lehetdségét mdar megta-
pasztaltuk az 1-es buszon is, nem volt ne-
héz adaptdlni a 2-es buszraq, féleg ugy,
hogy a jéiz beszélgetésekhez egy kényel-
mes kanapé is hozzdjdrul. Sokszor jellem-
20, hogy hosszu és nehéz Ut vezet ahhoz,
hogy aktiv tagokkd valjanak a telepiilé-
seken ¢él6k, de a forditottja is igaz ott, ahol
mdar kordbban is igény volt arra, hogy ki-
sebb-nagyobb mennyiségben érkezzen

a friss irodalom.

A kényvek nem lettek olesébbak az el-
mult években, igy azt bdtran kijelenthet-
juk, hogy azok rengeteget spéroltak, akik
kéthetente igénybe vették a szolgdltatdast.
Hatvanyozottan érvényes ez azokra a szi-
18kre, akik tobb gyermekkel érkeznek, és
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Fotk: Csorba Gybzé Kényvtar
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alkalmanként 20-30 kényv-
vel tavoznak. Ok azok, akik
rendszerint sokat is igényel-
nek, hisz a gyermeke(i)k
érdeklédésének fokusza hét-
6l hétre vdltozhat. Ezeknek
a kivansdagoknak mindig
igyekszunk eleget tenni, rész-
ben erre a segitékész attitid-
re épil az a bizalmi rendszer,
ami régéta megvan az olva-
sok és a kényvtdros kollégak
kozott.

Lényeges mindségi vdlto-
zds 6sszességében a baranyai utakon nem
tortént az évek sordn, eltekintve egyné-
hdny tényleg igen surgetd aszfaltozdstol
vagy a féutak javitasdatdl. Az eltelt tiz év
alatt felszinre kerultek ennek a specidlis
ellatdsnak a pozitivumai és negativumai
is. A lakosok kérében hangsulyossd valtak
a kényelmi és idémegtakaritdsi szempon-
tok, hisz egyre tébb szolgdltatds érhetd el
a kistelepuléseken négy kerék utjan (mobil
posta, élelmiszerbolt, kormdnyablak).

A kényvtdrbusz is ennek egy kis szelete,
ami teljességgel ki tudja szolgdlni a kiste-
leptilésen élok igényeit, de latjuk a hatdrait
is, hiszen nagyobb rendezvény, esetleg

képzés lebonyolitdsdra mdr nem alkalmas.

Szerb, szlovén és horvat kollégdink fenn-
tarthatésdgi szempontbdl egy hagyomd-
nyos buszndl kisebb, de mégis tagas ha-

»Kulcsfontossagu

a bizalom kiépitése,
a kényvtarbusz
altal nytjtott

szolgdaltatasok
megismertetése
alakossaggal”

szongeépjdrmuvekkel
bévitik/valtjak ki sajat
flottdikat, utdbbi tipusu
jarmi mukoédésére itt-
hon is van példa, ilyen
irdnyu - bar kézosségi
tér funkcidvesztéssel
jarod — elmozdulds meg-
oldds lehet a jovét ille-
téen.

A kulfoldi, féleg szlo-
vén és horvat kényv-
tarbusz-taldlkozok k-
l6nleges helyet foglal-
nak el sziviinkben, nemcsak azért, mert
tobb alkalommal adhattunk elé mdar a ha-
zai kényvtarbuszok mikoédésérdl, vagy
mutathattuk be az olyan 6tleteinket, mint
a kényvtdrbuszokon megvaldsitott szaba-
dulészobas jatékok, hanem mi is inspird-
lodhattunk mds kényvtdrak tapasztalata-
ibol. Buszkék vagyunk arra is, hogy az el-
mult évtizedben Pécsen két nemzetkdzi
koényvtdbusz-taldlkozon is fogadhattuk
hazai és kalféldi kollégdinkat, és megis-
merhettilk, illetve megvitathattuk a bibli-
obuszok sajdtos szolgdltatasainak lehetd-
ségeit.

Bizunk abban, hogy jé néhdny évig mégis
ki tudjuk majd szolgdlni a minket kéralve-
v0, folytonosan valtozo kérnyezetben Ma-
gyarorszdg egyik legelmaradottabb térsé-
gében él6 olvasodinkat.

Nagy Ldszlo: Mdr hetedik éve dolgo-
zom a kényvtdrbuszokon, javarészt

a 2-esen. Az dltalunk dtadott s kdzben
sokszor kapott élmények, tudds és se-
gitség korforgdsa szinte dllandé ebben
a munkakérben. A rengeteg olvasé az
évek alatt idegenbdl ismeréssé, néha
bardttd is vdlik. Egy idé utdn nehéz er-
re a feladatelldtdsra szimpla munka-
ként, elvégzendé feladatként gondolni,
inkdbb hivatdssd, személyes kildetés-
sé valik szdmunkra.

Farkas Fruzsina (2014-t561 201 7-ig
volt kényvtdrbuszos kényvtdros):
Kulénleges érzés visszagondolnom

a 2-es kényvtarbuszra, hiszen amikor
azt mondjdk, hogy vdlogass 6ssze két-
ezer darab dokumentumot egy Ujon-
nan felépitett konyvtdrbuszra, aminek
az épitésének folyamatdt te is végigki-
sérhetted, aztdn késébb te leszel az el-
s6, aki a teleptlésen bemutatod a szol-
gdltatasokat, és ezzel, megkockdzta-
tom, j6 néhdny olvasoéondl megalapoz-
hatod a kényvtdrhaszndlatot. Hogy
mennyire bizalmas kapesolat alakul
ki konyvtdros és olvasé kézott, az egyik
kedves emlékem is megmutatja.

Egy nagyon aktiv és tamogato telepii-
lésen tortént, amikor az egyik kedves
olvasd megérkezett az évodds és a kb.
kéthetes gyermekeivel. Kérdeztem,
hogy segithetek-e (gondoltam, segitek
kényvet vdlasztani a nagyobb fiuval).
Ehelyett az édesanya a kezembe adta
a kéthetes kisfiat (teljes bizalommal),
hogy amig keresgél, dajkdljam.

Azéta is nagy szeretettel gondolok

a csalddra.

Csobdn Laszl6 - Nagy Laszlo



Foté: Khashayar Kouchpeydeh

,»Azirodalom
és a kolteszet
képes
pozitivan
hatni

a személyiség

és a szocialis
készségek
fejlesztésére,
igy fontosnak
tartanam

e tertlet

fejlesztését és

fenntartasat”

A borténkonyvtdrak célja az lenne,

veket vdalasszanak az érdeklédési

bardtsagos kérnyezetben.

személyes fejlédése, joléte és végséd
soron rehabilitdcidja érdekében.

A biztonsdgi kérdéseket figyelembe
véve a fogvatartottaknak ugyan-
olyan minéségu konyvtdrat kellene
tudniuk haszndlni, mint barmelyik
szabad polgdrnak.

A kényvtarak.hu

2019-es statisztikdja
szerint 19 borténkonyvtar
miikédik jelenleg
Magyarorszdagon.

hogy bérténrdacsokon tuli vildgot nyis-
sanak meg azzal, hogy lehetévé teszik
a fogvatartottak szamdra, hogy kény-

koértiknek megfeleléen, szervezett prog-
ramokon vehessenek részt, élvezzék
mdsok tdrsasdgdt, vagy egyszerien
csak pihenjenek egy biztonsdgos és

Ez segithet a fogvatartottaknak abban,
hogy egy iddre elfelejtsék a borténélet
rideg valdsagat egy kilénben rendkivil
korldatozo és szabdlyozott kérnyezetben.
A boértonkényvtdrak fontos szerepet
toltenek be mint oktatdsi, informdci-
6s, kulturdlis és szabadidés taldlkozdsi
és tanuldsi terek az egész bortdnks-
z6sség szdmdra. A relevdans forrdsok-
hoz valé ingyenes hozzdaférés biztosi-
tasa kulesfontossdgu a fogvatartottak

HATARVIDEK

Miert van

szilkseg
konyvekre
a bortonben?

A nyolc éven Gt bérténben végzett iroda-
lomterdpids munkdm tapasztalata azt
mutatta, hogy egy borténkényvtdr akkor
tud jél miikédni, ha tébb oldalon is van
legaldbb egy lelkes személy, aki szivén vi-
selni az dllomdny és az olvasdk sorsat is.
Azirodalom és a koltészet képes poziti-
van hatni a személyiség és a szocidlis
készségek fejlesztésére, igy fontosnak
tartandm e tertlet fejlesztését és fenn-
tartdsat.
A buntetés-végrehajtdsi intézeteknek
dltaldban kevés forrdsa marad 4j
konyvek vasarldsdara, igy az dllomdny
bévitésére adomdnyozdssal van lehe-
téség - ennek hatrdnya a sokszor elavult
dokumentumok megjelenése —, valamint
egy szoros kooperdcid létrehozdasdaval
a varosi vagy megyei kényvtdrral. 2017-
ben példaul a Gyér-Moson-Sopron
Megyei Buntetés-végrehajtdsi Intézet
egyuttmukodési tervrdl nyilatkozott
a Dr. Kovdces Pal Megyei Konyvtdr és Ko-
z6sségi Térrel és az Orszdagos Széchényi
Koényvtdrral. A kéz6s munka célja a koéz
szdmdra is elérhetd digitalizdlds. -
Egy ilyen jellegli projekt nem csak
a kényvtdros kollégdk szadmdra szabadit
fel id6t és energidt, de a fogvatartottak
lelki és mentdlis egészségére is pozitivan
hat: vdltozik az idéérzékelés, hasznosnak
érezhetik magukat, fejleszthetik digitdlis
készségeiket — melyek szabaduldsuk
utdn kifejezetten hasznos tuddsnak bizo-
nyulnak.
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A Dbuntetések és az intézkedések végrehaj-
tésdrdl szol6 tébb térvénnyel mdédositott
1979. évi 11. térvényerejli rendelet (Bv. Ko-
dex) 40. § (2) bekezdése szerint lehetéséget
kell biztositani az elitélteknek a mtvel-
désre. A szabadsdgvesztés és az elézetes
letartéztatds végrehajtasardl szolo
6/1996. (VII. 12.) IMrendelet (Bv. Szabdly-
zat) 75. § (1)-(2) bekezdése alapjdn az el-
itélt - a hdzirendben eléirtaknak megfele-
l6en - jogosult szabadidejében az intézet
dltal biztositott miivel6dési programokon
részt venni. A Bv. Kédex 36. § (1) bekezdés
m), n) pontjai, a 118. § (1) bekezdés e)
pontja a fogvatartottak muvelédéshez
vald jogdt is a buntetés-végrehajtdsi inté-
zet lehetéségeihez koti. A Bv. Kédex 38-40.
paragrafusai elirjdk, hogy biztositani
kell-e tevékenységeket, de erre nincsenek
kidolgozva kell6en részletes szabdlyok.

Az 4j eurdpai borténszabdlyokrol szdld
2006. évi 2. sz. gjanlds 27. szabdlydnak
(6) bekezdése eléirja, hogy kulturdlis tevé-
kenységet és idétoltést is fel kell ajdanlani
a fogvatartottak szdmdra, és amennyire
lehetséges, nekik maguknak is részt kell
vennitk a szervezésben.

Magyarorszagon jelenleg 33 biintetés- -
végrehajtdsi intézet mikodik, melyekben@
2019-ben 6sszesen 16 334 elitéltet tartot-
tak fogva. A kényvtdrosok pedig dltaldban
a fogvatartottak koézil valasztdédnak, vagy
egy reintegrdcios tiszt vdllalja a feladatot.
Minden buntetés-végrehajtdsi intézet ren-
delkezik kényvtdrral, amelyben politikai,
szépirodalmi, természettudomdnyos és
szakkonyvek dllnak a fogvatartottak

»A bortonkoényvtarak

rendelkezésére (Buntetés-végrehajtdasi
Szabdlyzat 240-242. §-a alapjdn).

A legnépszertibb dokumentumok a tan-
koényvek, a verseskotetek, a krimik és az
ismeretterjesztd konyvek.

A nevelésnek két alapvetd formdjdt hatd-
roztdk meg: az egyéni és a csoportos ne-
velést. Az egyéni nevelés célja, hogy az
elitélt felismerje hibds nézeteit, befolyd-
solja erkoélesi nézeteit, és azokat helyes
irdnyba terelje. A csoportos nevelés célja
az elitéltek kézdsségi érzésének és a fele-
16sségtudatuk fejlesztésének erésitése.
Népszertek a volt fogvatartottakbdl lett
irdk, kozszereplok (Toaso Eléd, Kaiser Ede,
Ambrus Attila, Stohl Andrds, VV Aurelio)
alkotdsai, interjui. Ennek oka leginkdbb az,
hogy a bértén vildga tabuként kezelt, és ha
az illetékes dllami vagy tdrsadalmi intéz-
mények nem szolgdltatnak elegendé és
relevdns informdciot errél a vilagrdl és sa-
jatossdagaird], a tadrsadalom érdeklédéssel
fogadja az elitéltek tapasztalatait.

Vitatott kérdés, hogy az dltaldnos kultara
minden megnyilvanuldasdat be kell-e juttat-
ni a bérténdkbe, hiszen valamikor minden
fogvatartott szabadulhat (hacsak nem
tényleges életfogytiglanira itélték). Nem
észszeru az elitéltektdl elzdrni azokat az
informdcidkat, amikre sziitkséguk lehet a
szabadulds utdn (példdul a szocialista id6-
szakban nem haszndlhattak forgalomban
1évé pénzérmeéket és papirpénzt). Tovdbbda
nem j6 felfogds ezt a specidlis intézményt
szigetként értelmezni, hiszen a borténbe
bekerult személyek tobbsége idével vissza-
kertl a tarsadalomba. Ebbél kifolydlag
nem mindegy, hogy az elzdrds ideje alatt

fontos szerepet toéltenek be
mint oktatdsi, informdcios,

kulturdlis és szabadidos
talalkozasi és tanuldsi terek
az egész bortonkozosség
szamara”
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milyen ingerek érik éket, hogyan bdnnak
veluk, és ebbdl mit fognak visszaadni a
befogadé kézegnek.

A reformpedagdgia mdr a 19. szdzadban
felismerte, hogy az irodalom élményszer(i
befogaddsa fejleszté hatdssal van a befo-
gadora. Minden szocioterdpids és muveé-
szetterdpids foglalkozds a résztvevék ,ér-
zékenyitését” tizi ki célul, annak reményé-
ben, hogy sikeril javitani azokon a részben
vagy teljesen hidnyzdé készségeken és
képességeken, amelyek az elitélteknek

a tarsadalom szdmdara elfogadhaté
formdban gyakorolt életviteléhez és egy
egészséges személyiséghez sziikségesek.

A bortén munkatdrsai is felismerték a
muvészetterdpidkban rejlé lehetéségeket,—@

szervez workshopokat, konferencidkat,
ahol a bortén személyzetét is fejlesztik,
valamint a fogvatartottaknak is szervez-
nek ktlénb6z6 muvészetterdpids progra-
mokat.

Csorba-Simon Eszter



https://bv.gov.hu/sites/default/files/Bortonstatisztikai_Szemle_2020.pdf
http://www.unlocked.hu/assets/unlocked_1_munkaanyag_english_1st_version_final.pdf
https://www.valtosav.hu/

Fot: Kiss Violetta

dr. Németh Katalin eléaddsa

A szakmai nap déleléttje az intelligens
katalégusokrol szolt, illetve arrdl, hogy mi
lehet a konyvtdrak szerepe a digitdlis pub-
lik&lasban és a folydiratok megujitdsdban.

Garamvélgyi Ldszlé a ELTE Egyetemi
Koényvtdr és Levéltdr innovativ digitdlis at-
allasdrdl szdmolt be, amelynek eredmeé-
nyeként tébbek kozott létrejott az ELTEfind
katalégus. Eléaddsdban beszélt az ELTE
Koényvtdari WebApp-jdrol is, amely a kari
kényvtdrak szamdra is elérhet6vé tett, mo-
bileszkozokre szant kényvtari webalkal-
mazds. Az applikdacio kivdaltja a papiralapa
olvasojegyet, és szamos tovdbbi szolgdlta-
tdst is kindl. Parti Addm az Orszdggytilési
Koényvtdr Primo katalégusdanak 4j funkeio-
it szemléltette. Az egyik Ujitds az OPAC-
Plus discovery katalégusszolgdltatds,
amelyet igénybe véve a felhaszndld hozzd-
férhet az eléfizetett/nem eldfizetett adat-
bdzisok, illetve az Open Access adatbazi-
sok rekordjaihoz; a mdsik a Rapid-kéréssel
torténd, a nem teljes szévegek digitdlis
madsolatdnak beszerzésének lehetdsége.
Ezek az e-szolgdltatdsok a kutatdstdmo-
gatd szakkonyvtdri munkdt és az olvaséd-
szolgdlati tevékenységet bévitik. Takdesné
Bubno Katalin eléaddsa az elséként a
Debreceni Egyetem kényvtdrdban beveze-
tett UDiscover Summon katalogusrél adott
attekintd beszdmolot, amely egyetlen fel-
leten teszi kereshetévé a teljes gyUjte-
meényt, az eldfizetett elektronikus és
a konyvtdr dltal elédllitott sajat digitdlis
tartalmakat, és azonnali elérhetéséget
biztosit a kilénbo6z6 szolgdltatasokhoz
(kélesodnzés, e-kolesdnzés, irodalomkuta-
tas, tudomdnymetria).

A mdsodik szekeid a kényvtarak szere-
pét vette gdéreso ald a digitdlis publikdlds
és folydiratok megujitdsat illetéen. A té-
mdban elséként Szeifer Csaba az 1992
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Szakkonyvtdri seregszemle:

r.\\\ teritéken a konyvtdr-

o |

s informaciotudomdny

| legujabb fejlesztései

A Kozponti Statisztikai Hivatal Konyv-
tar és a Magyar Konyvtarosok Egyesii-
lete Tarsadalomtudomdanyi Szekcidja
kozos szervezésében immaron kilence-
dik alkalommal rendezte meg a Szak-

és 2021 kozott megjelent
Koényv, Kényvtdr, Kényvtdros
(3K) kényvtdri laprol tartott
eléaddst, ami Haromkd né-
ven 2023-ban indult Gjra.

A folydirat Uj, modern kilsét
kapott, jelenleg digitdlis ver-
zidban, kulturdlis magazin
formdjaban kézol irdsokat konyvtdrszak-
mai témdkban. Holl Andrds eléaddsdban
azt a kérdést jarta kortl, hogy hol érdemes
a hazai kutatoknak publikdlni a személyes
karrierjiiket és az intézményi célokat figye-
lembe véve.

A délutdni ulésszak elsd szegmense a
konyvtdrak dtalakuld tereit mutatta be.
Szendi Attila a Miskolci Egyetem kényvtdri
tereinek és szakmai feladatainak megre-
formdlasarol szamolt be. Ez nemcesak
a kényvtdr fizikai (adatvizualizdeids olva-
séterem kialakitdsa) mivoltat, hanem
a hagyomdnyos kényvtdri funkeidit (tudo-
mdnyos adatforrdstdr kiépitése, digitdlis
eszkozok haszndlata) is érintette. Széllésy
Gabriella a 150 éves Néprajzi Muzeum
Koényvtdrdnak teljes korli modernizdcidjat
mutatta be, amely sordn az 4j épuletében
széles kord, akaddlymentes, mindenki sza-
mdra elérhetd szolgdltatdsokkal, tovdbba
digitalizdlt és elektronikusan hozzdférhetd
kiadvdnyokkal varja az olvasdkat. A mu-
zeumi kényvtdr mellett a Budapesti Gaz-
dasdgi Egyetem bibliotékdja is vadonatuj,
okoséptletet kapott, amelynek elkészulé-
sét Korom Szilvia Anett mutatta be. Az in-
tézmény egy multifunkciondlis, fenntart-
hato, akaddlymentes, valodi 21. szdzadi
kozosségi felséoktatdsi konyvtdr johetett
létre.

Utolsé témakorként az innovativ képzési
programok és stratégidk kertltek teritékre.
Dr. Németh Katalin az ELTE modernizdlt

konyvtdri seregszemlét. A konferencia
el6éadodi ismét relevdns témdakban is-
mertették a konyvtdar- és informacio-

tudomdny legujabb fejlesztéseit.

koényvtdarosképzésérdl beszélt, amely tjsze-
i és vdltozatos, mivel gyakorlati oktatdst
is tartalmaz, melyben a kiilsé helyszineken
tartott ordk is segitik a leendé kényvtdaro-
sokat A konferencia zdréeléaddsdt tartd
Vérnai-Vigh Adrienn Erzsébet a Szegedi
Tudomdnyegyetem e-learning tantdrgy
oktatdsdnak nehézségeibe nyujtott bete-
kinteést (tuljelentkezés, orautkodzések, tan-
terem méretének problematikdja).

Az egyetemi kurzust oktatok célkitiizése,
hogy egy olyan ,szerszdamosladdat” adja-
nak a hallgatok kezébe, amely megfeleld
eszkoztdrat biztosit szdmukra a tanulmd-
nyaik sordn. Az SZTE-n sikertlt megvalo-
sitani egy kifejezetten modern, felhasznd-
lobardt kurzust a konyvtdrhaszndlat-ok-
tatds részeként, ami példaértékii lehet
minden egyetem szamdra.

A konferencia részletes programja és az ,
eléaddasok felvételei ITT elérhetok.

Izer Janka, Heinczné Oszkai Judit, Millich
Déra, Révhegyi Gabriella, Téth Jdnos Mdrk.
Szerk.: Millich Déra

,,A konferencia eloadoéi
relevans témdakban
ismertették a konyvtar-
és informdciétudomany
legujabb fejlesztéseit”
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»Sokak fejében még mindig az a sztere-
otipia él, hogy a kényvtdrosok munkdja
csendes, nyugodt és csupdn olvasgatnak”
- mondta készéntdjében Sikaldné Sdnta
Ildiko intézményvezetd. Megemlitette azt
is, hogy a kényvtdr manapsdg mar sok-
szor mentdlhigiénids terdpia helyszine is,
hiszen az olvasdk szamos esetben élet-
helyzetikh6z kapcsolodd személyes prob-
lémdikat is megosztjak a kényvtarosokkal,
akik meghallgatjdk éket, igyekeznek segi-
teni, mikézben &k is megélik sajat nehézsé-
geiket. A kezeletlen helyzetek elvezethet-
nek egészen a stresszig vagy akdr szélsé-
séges esetekben a kiégésig. A kényvtdro-
soknak is védekezniiik kell, meg kell ismer-
nitk az énvédelmet nyujtd belsé folyama-
taikat, ebben is segithetett a résztvevok-
nek az egész napos szakmai program.

Toélgyesi-Nagy Kldra tréner, csaladte-
rapeuta tartotta a nap nagyeléaddsdt,
amelyben beszélt a humdn szektorban
dolgozék mindennapi nehézségeirdl, a
kiégés (burnout) tineteinek felismerésérd],
annak megelézésérél. Kiemelte, hogy a
fogalom 10 évvel ezel6tt még a 40-es
korosztdly témdja volt, ma mdr a huszon-
éveseknél is megjelenik a burnout.

A minket korulvevé vildg, a tdrsadalmunk
eseményeinek hatdsai és a személyes
adottsdgok egyuttesen jarulhatnak hozzd
a kiégés megjelenéséhez. Miként lehet ezt
felismerni? Télgyesi-Nagy Kldra szerint
amikor azt kezdjik észlelni, hogy munka-
tdrsunk frusztrdlt, elcsendesedik, nem
beszél, akkor ott mdr komoly a gond,

a végsé fazis a deperszonalizdcios szint
lehet, amikor teljes lesz az egyén szétesett-
sége. Illyen esetekben a munka dllando
nyomdsa miatt, a kiégés kévetkeztében
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Mit tehettiink

a kieges ellen

»K0szOnom, jol vagyok!” cimmel
rendezett szakmai napot a szegedi
Somogyi Kdaroly Vdrosi és Megyei
Konyvtdr. A program nagyeléaddasa
és tréningjei arra keresték a valaszt,
hogy mit tehet a kényvtdros a stressz,
a kiégés és a motivdciohidny ellen.

az emberi psziché, védve

az idegrendszert a folya-

matos stressztél, ugy

reagdl, hogy kialakitja

a teljes elidegenedést, a munkdrdl vald
érzelmi levdldst. Az ilyen helyzetek meg-
elézésére fontos, hogy merjunk vdéltozni,
legyenek redlis céljaink, biztositsuk ma-
gunknak a kételezé énidét, amig megvan-
nak a kézdsségeink, védettségunk is van.
Fontos az dnismereti munka, ebben
segithet akdr az irds vagy a muvészet, de
a természet kozelsége, az erdéterdpia is
sokat adhat, ha el tudjuk fogadni ezeket.
Az egyensuly visszadllitasdra a lélek
mellett természetesen nagyon fontos

a testiink szerepe is. Ilyenkor jol johet a
mozgds, a sport, a tdne, a jéga vagy akdr
egy-egy tura. Az elméleti eléadds utdn
négy témdban tartottak tréningeket

a meghivott szakemberek. A résztvevdk
elsgjatithattdk a hatékony idégazddlko-
dds mddszereit, a killénboz6é stresszkeze-

lési technikdkat, ismerkedhettek a generda-

cios kulonbségekkel, azok jellemzéivel, és
arrdl is tanulhattak, miként lehet asszerti-
ven kommunikdlni a kényvtarban.

Szeifer Csaba

»A konyvtdr manapsag
madr sokszor
mentdlhigiénids terdpia
helyszine is”




Bdr a design thinking (tervezdi gondolko-
ddas) kifejezés eredetileg a tervezé szakem-
berek, példdul az épitészek kreativ folya-
matdnak leirdsdra jott létre, mdra mdr
dltaldnosabb innovdcids folyamatra al-
kalmazzdk. A design thinking kreativ
problémamegoldé mdédszerének konyvtdri
tertileten vald elterjedéséhez nagyban
hozzdjdrultak az IDEO 2015-ben megje-
lentetett ingyenes kiadvdnyai, amelyeket
mdr 17 nyelvre leforditottak, és amelyek
az Orszdagos Széchényi Kényvtdar Konyv-
tari Intézetének jovoltadbdl most magyar
nyelven is elérhetévé vdltak.

E hdrom kiadvdny kézul a kézponti kétet a
Design thinking kényvtdraknak cimi esz-
koztdr, amely a modszert aprolékos részle-
tességgel bemutaté kiadvany. Ehhez
szorosan hozzdatartozik a Gyakorlé példa-
tar, amely az ,éles” alkalmazds elétt lehe-
téséget biztosit a fejlesztési folyamat
egyes elemeinek begyakorldsdra, azok
mélyebb megértésére. A harmadik, a De-
sign thinking egy nap alatt cim( kiadvdny
a maédszer révid bemutatdsdra szolgdl
azok szdmdara, akik elészoér inkdbb esak
annak lényegével szeretnének réviden
megismerkedni, dtgondolndk, hogy meny-
nyire tudjdk beilleszteni mindennapi mun-
kdjukba a fejlesztéssel jard feladatokat.

Miért érdemes kézbe venni a
kiadvdanyokat és alkalmazni a
design thinking eszkéztarat?

A design thinking szdmomra
azoknak a médszereknek az dt-
gondolt egymdsutdnisdgdt je-
lenti, amelyek 6tvozik a tényeken
és adatokon, valamint az intuici-
on és kreativitason alapuld szol-
gdltatdsfejlesztést, és amelyek
magukban hordozzdk a valddi
haszndldi igényekre vald reagd-
las lehetdségét.

Magdban a mddszerben szdmos olyan is-
mer6s elem taldlhatd, amelyet a kényvta-
rak jelentds része jelenleg is alkalmaz mdar
a mindennapokban. Ilyenek példdul a
haszndléi igények megismerésére tett to-
rekvések, az 6tletbor-
ze vagy a csapatmun-
ka. Uj és izgalmas
megoldds lehet vi-
szont a vizualizdcid,
vagyis annak kipré-
bdldsa, hogy a szavak
helyett néha célrave-
zet6bb egy egyszerd,
de frappdns dbrdzo-
las. Izgalmas kisér-

»A kiadvdanyok
valédi ajdonsag-
tartalma azonban
az a szemlélet,
amely arra biztat,
hogy merjik tagab-
ban latni a minket

KONYVEK ES AJANLOK

Design thinking
konyvtaraknak

Lehet-e izgalmas a szolgdltatdsfejlesztés? Lehet-

e jatékosan megoldani egy szakmai feladatot?
Kilehet-e tagitani szikds lehetoségeinket, és le-
hetséges-e a valdédi haszndldi igényekre a legjobb
valaszokat megtaldlni? A design thinking moédszer
és eszkoztar ezekre a kérdésekre igennel vdalaszol.

kivdléan alkalmas, hogy elévardzsolja

a munkatdrsakban megbujé kreativitdast,
valamint segitse a haszndlok szadmdra

a tervezett szolgdltatds dtélhetéségét, be-
fogadhatdsdgdt. A kiadvényok valédi j-
donsdagtartalma azonban az a szemlélet,
amely arra biztat, hogy merjik tdgabban
latni a minket korulvevd vildgot, sajat véle-
meényeinken tul észrevenni, sét kivdncsian
kutatni mds nézdépontokat. Az intuicio és

a kreativitds aktivdldsa, sajdt hatdraink
kitdgitdsa, a csapat, a kozésség erejének
megtapasztaldsa nemesak Uj, a hasznalok
bevondsdval az 6 valddi igényeikre alapo-
zott szolgdltatdsok létrehozdsdt eredmeé-
nyezhetik, hanem egy 6sszecsiszoltabb,
magabiztosabb, tolerdnsabb és nyitottabb
munkatdrsi kézosséget is.

A lenduletes stilusy, j6 gyakorlatokat és
esettanulmdnyokat is tartal-
mazo kiadvdanyok segitségé-
vel olyan 1j, mds tertleteken
is alkalmazhato készségekre
tehetiink szert, mint példdul
az interjukészités, a térténet-
mesélés vagy egy kutatdsi
projekt megtervezése és lebo-
nyolitdsa.

Ajdnlom a kiadvdnyokat te-
hdt mindazoknak a kisérlete-
z4 és nyitott konyvtdrosok-
nak, akik készen dllnak kilép-

letezésre hiv az ugy-

nevezett prototipus- koérulvevd vilagot,
crllkotcrslls. A rnunkcx—" s Clj at vélem ény ein-
tarsak dltal egyszerti

anyagokbdl megalko- ken tul észrevenni,
tott prototipusok arra sot kivancesian
szolgdlnak, hogy fej- . ’

lesztési terviinket a kutatni mas

végleges megvaldsi-
tés eldtt kisérletezés-
sel finomithassuk, de
ez a modszer arra is

nézopontokat”

ni komfortzéndjukbdl, nem
félnek tagitani sajat hatdarai-
kat, torekednek megismerni
haszndloik valédi igényeit,
annak érdekében, hogy csa-
patukbdl és meglévé lehetd-
ségeikbdl kihozzdk a lehetd
legtobbet.

Juhdsz Réka
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Tartalmdban bovilt, kilsejében megujult

A tanitoként végzett Bagdy Istvan
(1882-1953) tobbkotetnyi hazafias verset,
magyarnota-széveget irt. A Kossuth-dijas
Gdbor Andor (1884-1953) negyvenhdrom,
vdltozatos mifaju mive is felkertlt a digi-
talizdlt tételek kozé.

Pdratlan életut dll Fabidn Gaspdar
(1885-1953), az 1920-as évek egyik leg-
foglalkoztatottabb épitésze mogott.
Iskoldkat, kérhdzakat, szdzndl is tébb
templomot épitett torténelmi stiluselemek-
kel. Nevéhez fizédik tobbek kozott a Szent

Margit Gimndzium, a Felsé Epité
Ipariskola, azaz a mai Obudai Egyetem
Ybl Miklés Epitéstudomdnyi Kara.

Az Erdélyben sziletett Nyiré Jozsef
(1889-1953) elbeszélései tragikus emberi
sorsokat dbrdzolnak; plasztikus leirassal
lattatjak a termeészetet, a havasok paszto-
rait, favdagéit, szénégetdit. Miivei kézil
a legismertebb a Jézusfaragd ember, a
Kopjafdk és a Havasok kényve cimt elbe-
szélésgyUjtemény, az Uz Bence és a Madé-
falvi veszedelem I-1II. cimi regény.

Szép Ernd (1884-1953) kolts, regényird,
Ujsdagird és szinpadi szerzd volt egy sze-

a Magyar Elektronikus Konyvtar

meélyben. Kabarétréfdival és egyfelvondsos
muveivel, mint a Kabaret-dalok, a Mdjus,

a Patika vagy a Vélegény, a hazai szinhdzi
abszurd humor megteremtéje lett — e mtvei
napjainkban is keresett és jatszott eléadd-
sok.

Az 4j cimek koézott megtaldlhato az elsé
magyar f6ldén nyomtatott kényv, az 550
éves Chronica Hungarorum, azaz a Budai
krénika, valamint az ennek 2023-ban kia-
dott fakszimiléjéhez készilt latin dtiratot,
magyar forditdst, illetve a magyar és an-
gol nyelv kisérétanulmdnyt tartalmazo
kotet.

Ujabb kultarkincsek érheték el az Orszdgos

Az 1848-49-es forradalom és szabad-
saghare évforduldja alkalmdabdl Koélesey

Ferenc prézai muveinek és hat, eddig isme-
retlen verstoredékének, valamint Szendrey
Julia leveleinek és verseinek kéziratai, to-
vdabbd 19. szdzadi fotografidak, koéztuk az
Egressy csaldd dagerrotipidi véltak min-
denki szdmdra szabadon hozzdférhetévé
és letdlthetéveé az OSZK Copia és Fototér
elnevezést tartalomszolgdltatasdban.

A jeles napon Kélesey Ferenc (1790-
1838) esztétikai, nyelvtudomdnyi dolgoza-
tait, tovabbd kivonatokat nyelvészeti, sta-
tisztikai-demogrdafiai munkdkbdl és nem
utolsésorban fontos kritikdkat tettek kézzé,
koéztuk a hires Berzsenyi-kritika (recenzid)
egyetlen példdnyban fennmaradt, teljes,
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autogrdf kéziratdt. Kélesey recenzidja a
magyar irodalom taldn legelhirestiltebb
kritikdja. Kélesey muveinek kritikai kiadd-
sa sem ismeri azt a hat verstéredéket-vaz-
latot, amelyet egyetlen kéziratoldalra jegy-
zett fel a koltd - ezek is most lattak napvi-
lagot a Copia-gyUijteményben.

Pet6fi Sdndor felesége, Szendrey Julia
(1828-1868) koltdként és muforditdként is
jelentds életmuvet hagyott hatra az utdkor
szdmdra. Szépirdi tevékenysége a magyar
irodalom részeként kulénleges jelentéség-
gel bir. Az OSZK-nak készénhetden a Pet6-
fi-hagyatékbdl szdrmazo kinesek, Szend-
rey Julia 89 verse és 85 levélbdl dllo levele-
zése mostantdl szintén olvashatok a Co-
pia-gyUjteményunkben.

Szechényi Konyvtar
online feliletein

A Fotétér tartalomszolgdltatds is Gjabb
kincsekkel gyarapodott, az online tarta-
lomszolgdltatds legujabb, unikdlis darab-
jai Egressy Gdbor (1808-1866) két arcké-
pe, valamint a fiairél, Akosrél és Arpéadrol
készitett kett6s portré. 1986 ota most lat-
hatja elészér a nagykézdénség Egressy Ga-
bor két korai portréjat, a fiait dbrdzolé da-
gerrotipia pedig még sosem volt nyilvano-
san lathato.

A Fotétér tartalomszolgdltatdsban
a nemzeti kényvtdr most nemesak az Eg-
ressy-dagerrotipidkat, hanem kézel ezer
vizitkdrtydt, kabinetfotét és egyéb portrét
tett bongészhetévé, kutathatova és min-
denki szdmdra ingyenesen felhaszndlha-
tova.
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